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RESUMEN

El nivel socioecondmico es la disposicion financiera y socioldgica integrada de la
formacion laboral de un sujeto y la situacién econémica, social, particular o familiar
en correlacion a otros individuos. Vera & Romero (2013). La investigacion Nivel
Socioeconomico y Eleccion Vocacional, es no experimental, cuantitativa
correlacional, con una muestra de 72 estudiantes, del 5to afio de secundaria de la
I.E N°006, Mercedes Matilde Avalos Herrera, a quienes se les administré la ficha
de nivel socioeconémico y el test de perfil de preferencias profesionales. A través
de la estadistica descriptiva con cuadros de frecuencia y de la estadistica inferencial
mediante Pearson. El analisis de los datos se dio de manera cuantitativa. La
investigacion estuvo orientada a probar la relacion entre el nivel socioeconémico y
eleccion vocacional de la muestra; los resultados obtenidos fueron: nivel
socioeconémico A con 4.2% ; las preferencias profesionales son: 0% realista, 0%
investigacion y 0% social; 1,39% en las preferencias artistico, emprendedor y
convencional; en el nivel socioecondmico B se ubic6 un 19.4% y sus preferencias
son: 1,39% realista, investigacion, artistico y social; 4,16% emprendedor, la
frecuencia mayor es para convencional con 9.72%; el nivel socioeconomico C es el
mayor porcentaje 50% vy las preferencias son: 2,78% para realista, investigacion
respectivamente; 12,5% artistico , 11,11% emprendedor; 5,56% social y por ultimo
15,28% para convencional. En el nivel socioeconémico D se acomodaron el 23.6%
y las elecciones son: realista 2.78%, investigacion y emprendedor, 8,33% artistico,
1,39% social y 5,56% convencional, para finalizar en el nivel socioeconémico E
obtuvo el 2.8% vy las preferencias eran: 0% realista. Investigacion, artistico,

convencional, 1,39% social y emprendedor.

Palabras claves: Nivel socioecondmico, Eleccion vocacional
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ABSTRACT

The socioeconomic level is the integrated financial and sociological disposition of
the job training of a subject and the economic, social, private or family situation in
correlation to other individuals. Vera & Romero (2013). The Socioeconomic Level
and Vocational Choice research is non-experimental, correlational quantitative, with
a sample of 72 students, from the 5th year of secondary school at IE No. 006,
Mercedes Matilde Avalos Herrera, who were administered the socioeconomic level
sheet and the profile test of professional preferences. Through descriptive statistics
with frequency tables and inferential statistics using Pearson. Data analysis was
done quantitatively. The research was aimed at testing the relationship between the
socioeconomic level and vocational choice of the sample; The results obtained
were: socioeconomic level A with 4.2%; The professional preferences are: 0%
realistic, 0% research and 0% social; 1.39% in artistic, entrepreneurial and
conventional preferences; 19.4% were located in socioeconomic level B and their
preferences are: 1.39% realistic, research, artistic and social; 4.16% enterprising,
the highest frequency is for conventional with 9.72%; the socioeconomic level C is
the highest percentage 50% and the preferences are: 2.78% for realistic, research
respectively; 12.5% artistic, 11.11% entrepreneurial; 5.56% social and finally
15.28% for conventional. At socioeconomic level D 23.6% were accommodated and
the choices are: realistic 2.78%, research and entrepreneurial, 8.33% artistic, 1.39%
social and 5.56% conventional, to finish at socioeconomic level E obtained the 2.8%
and preferences were: 0% realistic. Research, artistic, conventional, 1.39% social

and entrepreneurial.

Keywords: Socio-economic level, Vocational choice
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l. INTRODUCCION

La sociedad es competitiva por naturaleza, para ello los profesionales deben estar
eficazmente capacitados para asi poder competir en el desarrollo de destrezas y
habilidades, siendo fundamental tomar en cuenta los procesos que anteceden la
formacion pre profesional y profesional. Para ello se debe observar detalladamente
un proceso muy conocido denominado eleccién vocacional que busca orientar al
joven mediante el reconocimiento de sus intereses teniendo en cuenta los factores

gue se asocian a este proceso tanto interno como externo.

El poder estar informados o conocer sobre los aspectos que estén relacionados con
el desarrollo profesional al culminar un formacion secundaria sin duda sera un
fuerte influyente en un proceso de decision vocacional, asi como las cualidades y
destrezas con las que cuenta cada sujeto, siendo importante el reconocimiento por
parte de la poblacién que conforma la triada de la educacion debido a que da
aportes significativos que facilita la identidad profesional que se forma desde la
nifez y se moldea o fortalece durante el desarrollo profesional, permitiendo asi al

final reforzar la actuacion laboral o profesional, Super (1964).

Actualmente en México alrededor de 1800 jovenes, solo 650 mil al afio, terminan
disertando el bachillerato, siendo la generalidad de ellos del primer afo, entre los
factores se halla el bajo interés por los contenidos curriculares, lo que genera al
estado pérdidas econémicas de 18 mil millones de pesos en cada afio, ya que de

cada 10 alumnos solo dos culminan, Toribio (2015).

La eleccidon vocacional muchas veces se vuelve tediosa debido al contexto, asi
mismo considerando que actualmente los modelos educativos tradicionales no son
los mas adecuados para la educcion. A esto se refuerza con las particularidades
innatas de los adolescentes, que muchas veces son cambiantes debido a la edad

en la que se encuentran, Cano (2003).
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En el Pert segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica llamado de ahora
en adelante por sus siglas INEI (2010) publico que aproximadamente el 33% de
individuos de 15 afios a 29 afios han logrado cierto grado educativo privilegiado,
bien sea universitario o no universitario, INEI (2010).

Por ello, solo el tercio de los jovenes peruanos han recibido educacién formal tras
concluir la educacién secundaria. A este suceso también se le denominada
desvinculacién post- secundaria, que tendra una serie de desventajas en los
jovenes, a esto se le suma la desventaja social de muchos de ellos que genera en
algunos casos limitaciones para el desarrollo de nuevas habilidades y falta de
oportunidades como carreras de interés o pago de estas y tendran menor facilidad
en el acoplamiento apropiadamente al mercado laboral, generando asi no solo
perdidas econdmicas a las familias de estos sino al pais debido que estos recursos
muchas veces no son aprovechado adecuadamente por los adolescentes debido a

gue no tienen ideas claras sobre sus intereses, INEI (2008).

Un factor influyente en la eleccidén vocacional segun algunas investigaciones, es el
nivel socioeconomico del estudiante ya que podria favorecer u obstaculizar el
estudio de carreras especificas o generales, para ello y con la finalidad de conocer
sobre la realidad socioeconOmica del pais es que mediante la encuesta nacional de
hogares (ENAHO) en el afio 2015, y la Asociacion Peruana de Empresas de

Investigacion de Mercado (APEIM).

Realizaron un estudio que permite categorizar los niveles socioeconémicos en el
Peru, obteniendo los siguientes resultados de los niveles socioeconémicos, que de
hoy en adelante se remplazara por las siglas NSE: el 5,6 % se ubicaron en el NSE
“A” el 20,3% en el NSE “B”, el 40,2% en NSE “C”, asi mismo el 25,8% en nivel NSE
“‘D”, y finalmente el 8,1% en el NSE “E”, APEIM (2015).

En Tumbes, segun el INEI (2017) Hay 17,679 alumnos matriculados en el nivel
secundario en las tres provincias del departamento, asi mismo solo 5691 de
alumnos contintan estudios, distribuidos de la siguiente manera: el 15,6 % opta por
estudios no universitarios, dentro de las opciones los pedagodgicos, tecnoldgicos o

Institutos técnicos como Senati, entre otros. Y el 12,0 % continla estudios
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universitarios, en la Universidad Nacional de Tumbes (UNTUMBES), Alas Peruanas
(UAP), y Universidad los Angeles de Chimbote (ULADESH).

En la institucion educativa en estudio, mediante el curso de tutoria con la seccion
“C” de 5to afo de secundaria, se pudo conocer que los niveles socioecondmicos
de los estudiantes se distribuyen de la siguiente manera: 19% de los jefes de hogar
tienen grado de instruccion primaria, el 40% secundaria completa, el 23 %
secundaria incompleta y finalmente el 19 % superior. Asi mismo las ocupaciones
seran: el 24% tiene varios oficios (eventuales y diversos), el 4% mecanicos, el 4%
profesores, el 9% albaiiiles, el 4% vigilante, el 4 % ingenieros de sistema, el 14%
comerciante, el 14% mototaxistas, el 4% administradores, el 4% operadores de

maquinaria y finalmente el 4% policias.

En la experiencia recogida en las practicas pre- profesionales se obtuvo
comentarios de los estudiantes quienes aseguraban que les interesaria estudiar
carreras profesionales en especifico, aunque estén lejos de su alcance debido a su
situacion econdémica por lo que tendrian que escoger profesiones mas accesibles a
su realidad tanto social como econdomica. En su mayoria las que ofrece la
Universidad Nacional de Tumbes o centros superiores de la region, muchas veces

generando disconformidad con los intereses vocacionales que estos puedan tener.

Por lo expuesto se plantea la siguiente interrogante: ¢ Cual es la relacion entre el
nivel socioeconémico y la eleccion vocacional en los estudiantes de 5to afio de

secundaria de la Institucion Educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera?

La hipotesis de investigacion esta referida a aceptar la relacion entre el nivel
socioeconémico y la eleccion vocacional de los estudiantes del 5to afio de
educacion secundaria de la I.E n.° 006 Mercedes Avalos Herrera Tumbes-2019.
Ademas, se plante6 el objetivo general, determinar la relacion entre el nivel
socioeconémico y la eleccion vocacional de los estudiantes de 5to afio de
secundaria de la Institucion educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-
Tumbes -2019.

En lo que respecta a los objetivos especificos de la investigacion, el primero ha
sido, estimar el nivel socioecondmico de los estudiantes de 5to afio de secundaria

de la Institucién educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes -
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2019. El siguiente identificar las preferencias de eleccion vocacional de los
estudiantes de 5to afio de secundaria de la Institucion educativa n.° 006 Mercedes
Matilde Avalos de Herrera — Tumbes - 2019

En los consiguientes objetivos se unid los niveles del instrumento de nivel
socioeconémico con la preferencia vocacional en base al andlisis situacional
realizado en la institucion educativa en el area de tutoria, siendo el primero,
identificar la relacidn entre el nivel socioeconémico A con la preferencia vocacional
artistico, social, investigacion de la eleccion vocacional de los estudiantes de
secundaria de la Institucion educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-
Tumbes-2019. El segundo fue identificar la relacion entre el nivel socioeconémico
B con la preferencia vocacional artistico, social, investigacion de la eleccion
vocacional de los estudiantes de secundaria de la Institucion educativa N.°© 00s6
Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes-2019.

El tercero fue identificar la relaciéon entre el nivel socioeconémico C con la
preferencia investigacion, Social, convencional de la eleccion vocacional de los
estudiantes de secundaria de la Institucion educativa n.° 006 Mercedes Matilde

Avalos de Herrera Tumbes 2019.

El cuarto fue identificar la relacion entre el nivel socioecondmico D con la
preferencia realista, emprendedora, convencional de la eleccion vocacional de los
estudiantes de secundaria de la Institucién educativa n.° 006 Mercedes Matilde
Avalos de Herrera Tumbes 2019. Y finalmente identificar la relacion entre el nivel
socioeconémico E con la preferencia realista, emprendedora, convencional de la
eleccion vocacional de los estudiantes de secundaria de la Institucion educativa n.°
006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera Tumbes 2019.

Basandose en la importancia fundamental que ha tenido la siguiente investigacion
se refleja en la parte practica, mediante la ayuda a los docentes y todo el equipo
relacionados al proceso educativo, ya que les permitié identificar y conocer sobre
el impacto del factor socioecondmico identificado en las diversas investigaciones
nacionales e internacionales denominados antecedentes, ademas permitio
reafirmar teorias sobre los componentes socioecondmicos que actlan en la

eleccion de la carrera vocacional y su importancia. Siendo fundamental para la
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mejora de laintervencidn de los profesionales de educacion como tutores, maestros
y psicélogos. Y finalmente brinda sugerencias a los padres de familia por su relacion

fundamental de este proceso y a las diferentes instituciones educativas regionales.

Este estudio desarrollado esta fraccionado en los sucesivos capitulos: en el
Capitulo I, busco analizar la situacion de la problemética a tratar sobre la muestra
de estudio, asi mismo plantea los objetivos y justificacion, en el Capitulo II, se
planteé el estado del arte o revision literaria que sustenta la investigacion mediante
el marco tedrico, asi como los antecedentes, teorias y conceptos de las variables.
En el Capitulo lll, se plante6 la descripcion de la metodologia desarrollada,
desarrollando: la hipotesis general y tipificacion de la investigacion, poblacion y
muestra, prueba estadistica, consideraciones éticas. En el siguiente Capitulo IV, se
presento los resultados obtenidos en la investigacion mediante cuadros vy figuras.
Continuando en el Capitulo V, se plante6 las conclusiones y en el Capitulo VI, las
recomendaciones. finalmente, en el Capitulo VII, se presentan la bibliografia
empleada en la investigacion y los anexos como la matriz de consistencia, variable,

instrumentos, fichas técnicas y resoluciones.
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ESTADO DEL ARTE

2.1 ANTECEDENTES

2.1.1 Internacionales

Por la importancia de la investigacion se ha considerado el trabajo presentado por
Lagos & Palacios (2008) en Chile denominada “Orientacion Vocacional y
Profesional en colegios de bajo nivel socioeconomico: Percepciones de
orientadores y estudiantes”, objetivo identificar las percepciones de orientadores y
estudiantes, en base a la problematica en su labor y contexto, metodologia
cualitativa, instrumento entrevista individual y grupal, muestra ocho instituciones
municipales y particulares, concluyé que la condicion de vulnerabilidad tiene
diversos componentes entre ellos: la insuficiencia de recursos familiares,
econdmicos, sociales, culturales relacionados con las expectativas y para organizar
sus propias lineas biogréaficas. Mientras que el orientador tiene funciones de guiar,
orientar, ensefiar y atender la probleméatica de los alumnos de la institucion, se vera

limitado por los problemas derivados de la situacion de pobreza.

La investigacion de Quintana (2014) en Chile denominada “La decision mas
importante” estudio cualitativo acerca del transcurso de la eleccién vocacional en
estudiantes universitarios procedentes de liceos municipales no emblematicos de
la region metropolitana. Objetivo entender el transcurso de la eleccién vocacional
de los universitarios e identificar las categorias o factores influyentes en el proceso
de eleccion vocacional, metodologia cualitativa, muestra de 6 estudiantes, utilizo la
entrevista abierta y concluyé cinco categorias que van a afianzar e influir en su
decision, la primera es sobre los pilares o bases que tendra el alumno, la segunda
es el rol de los profesores como apoyo , la tercera es el rol de la familia mediante
el apoyo econdmico y emocional, la cuarta son las expectativas de si mismo y su

entorno y la quinta es la experiencia en la movilidad estudiantil.

19



Segun Carrasco & Asociados (2014) en Chile, en el estudio, denominado "Eleccion
de carrera en estudiantes de nivel socioeconémico bajo de universidades chilenas
altamente selectivas"”. Obijetivo identificar los factores asociados a la decision
vocacional, metodologia cualitativa, muestra 65 adolescentes, utilizd la entrevista
grupal semiestructurada, concluyd que existen tres dimensiones influyentes en la
eleccién, la primera son personales debido al género y las predisposiciones,
caracteristicas, asi como tendencias personales, las segunda son contextuales:
son elementos socio ambientales en el ambito cercano a manera institucional,
economico, académico. Tercera dimension de experiencia: interés, auto eficacia y
expectativas. El apoyo econdmico resulto ser aspecto que facilitara la decision
vocacional, que se refleja en los discursos de los alumnos y se respalda por medio
de programas de apoyo estudiantil.

Asi mismo Pineda (2015) en Colombia en la investigacion denominada “Factores
gue afecta la eleccion de carrera: caso Bogota”. Objetivo indagar sobre los aspectos
influyentes de la eleccion de una carrera profesional. Metodologia
cualicuantitativas, Instrumento prueba saber 11 y saber Pro, muestra 927
adolescentes, concluy6 que los alumnos cuyas madres tengan estudios superiores
tendran mas posibilidad para escoger programas sobre ciencias econémicas y
administrativas, en las calificaciones en efecto tendra varias probabilidades, si su
prueba lenguaje y/o filosofia aumenta un punto, elegiran programas acerca de
ciencias sociales humanas y derecho. Si el aumento del punto se da en las
calificaciones de quimica y/o fisica, se inclinaran por profesiones de ingenieria. En
el factor socioeconémico 80% lo solventan sus progenitores, el 16% suministra
mediante créditos, el 1,8% tienen becas académicas y el 1,2% con capitales

propios.

El trabajo presentado por Bravo & Vergara (2018) en Colombia, Denominado
“Factores que determinan la eleccion de carrera profesional: en estudiantes de
undécimo grado de colegios publicos y privados de Barrancabermeja”, objetivo
identificar los factores determinantes para la eleccidon profesional, metodologia
cuantitativa, la muestra 225 alumnos, instrumento encuesta auto gestionada,

concluyd que los estudiantes se basan en su satisfaccion al realizar una tarea,
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excluyendo asi los elementos externos como proporcionar beneficios,
socioecondémico, influencia familiar, debido a que la colectividad de los jovenes no
presentan destreza de reflexién o analisis por los aspectos externos, y se guian
basandose en sus habilidades. Pasando desapercibido muchas caracteristicas
como habilidades o capacidades requeridas para desarrollar algunas profesiones.

2.1.2 Nacionales

Moreno (2012), en su investigacion, denominada “Factores Socioeconémicos y
Culturales que Influyen en la demanda de una carrera universitaria en la libertad:
una aplicacién del analisis cluster’, el objetivo establecer componentes socio
econémicos y culturales influyentes, metodologia cuantitativa, los instrumentos
fueron encuesta, test de personalidad, cuestionario con variables sociales y
culturales, muestra 328 alumnos. Concluy6é que los factores influyentes son: la
personalidad, la familia, los valores, las aptitudes, la busqueda de prestigio y el nivel
socio economico, también segun los perfiles los estudiantes se distribuyen en: los
emprendedores, con valor de responsabilidad que optan por contabilidad o
administracion, los progresistas les interesan las profesiones u oficios de sus
progenitores y escogen las ingenierias, derecho o ciencias médicas, los

aspiracionales son solidarios eligiendo educacion o ciencias bioldgicas.

Asi tenemos la investigacion de Zegarra (2012) denominada “Aspiraciones
educativas y ocupacionales de jovenes: Un estudio mixto sobre el rol del nivel
socioeconémico y la percepcion de barreras”, objetivo demostrar la asociacion de
los factor socioeconémico, el conocimiento de barreras y las ambiciones instructiva
y laborales de juventudes, estudio cualitativo, la muestra estudiantes de los ultimos
afios de secundaria de escuelas publicas y privadas, instrumento escala auto
gestionada, concluyd que existen diversos tipos de dificultades, en su mayoria
enlazadas con el logro de metas educativas, como las limitaciones econdmicas, la
falta de organizacion y habilidades, escasas oportunidades laborales, poco apoyo
de los docentes y padres, la motivacion académica. También los estudiantes de
mayor nivel socioecondmico, aspiran a grados de instruccion superior y anhelan

trabajos mas remunerados en lo econdmico y social segun la tendencia encontrada.
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Por otro lado, Alonzo & Gonzales (2015), en su investigacion, denominado factores
gue motivan la eleccién profesional de educacion en los alumnos de ciencias
sociales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzméan y Valle, 2015,
objetivo determinar los causantes motivadores en la eleccion profesional.
Metodologia cuantitativa, muestra 92 universitarios, instrumento utilizado
cuestionario, concluyé con grado de confiabilidad 95%, comprobando la relacion
significativa de los elementos interpersonales como econdmico, que promueven las
preferencias profesiones. Asimismo, los aspectos personales y familiares no tienen

relacion significativa.

Hoyos (2016) realizd una investigacion denominada “Niveles Socioecondémicos y
motivacion en la eleccion de la carrera profesional en estudiantes pre-
universitarios”, objetivo evaluar los niveles socioecondmico que se relaciona con la
motivacion, metodologia cualitativa, poblacion 132 estudiantes del Cepre,
instrumentos ficha de nivel socioecondémico y cuestionario MOECP, concluyo que
el 51% se encuentran en el nivel Socioecondmico A , el 36% en el nivel
Socioeconomico B y 2% en el nivel socioecondmico D. Los niveles
socioeconémicos favorecidos son A y B, teniendo sus motivaciones vocacionales
en el aprendizaje. A diferencia de los niveles socioecondémicos mas bajos como el

“D”, sus estimulos se relacionan en los intereses.

Vejarano & Gutiérrez (2018) en su investigacion denominada “Incidencia del factor
Socioecondmico en la eleccion de las carreras de educacion inicial e ingenieria
industrial en la Universidad Catdlica Benedicto XVI 2018”, objetivo identificar la
influencia de este factor segun su orientacion, motivacion, satisfaccion, beneficio
econdmico, metodologia cuantitativa, muestra 100 alumnos, instrumentos
cuestionario para datos socioeconémicos, concluyé que los factores
socioeconémicos influyentes son el sexo, la ubicacion de vivienda y el ingreso
econdmico, en la profesion de educacion inicial en su mayoria son mujeres
residentes el 48% en asentamientos humanos y obtienen 44% de la jornada laboral.
Diferenciandose a la ingenieria de sexo masculino que viven el 52% en
urbanizaciones y ganando 72% de la jornada. Para el 10% de estudiantes es su

primera carrera y el 28% optarian por cambiar de profesion.
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2.1.3 Locales

En la investigacion de Barreto & asociados (2011) titulada “Percepcion de factores
gue Influyen en la eleccion vocacional de alumnos de educacién secundaria de las
instituciones del distrito de Corrales.” Objetivo establecer los componentes
externos: como el medio social, familiar, cultura, economia, oferta académica, entre
otros, a diferencia de los elementos internos como la autoestima, actitudes,
autoconcepto, asertividad, habilidades, metodologia descriptiva. Muestra 181
alumnos(as). Instrumento test de inventario de Intereses Vocacionales de CASM
83, una escala de Autopercepciéon. Concluyé que los factores internos seran de alta
predominancia en su eleccion profesional; a diferencia de los factores externos, que
seran de baja influencia en esta poblacion, asi mismo la economia serd mas

influyente dentro de este grupo.

Cerna (2012), en su investigacion, denominada “Diagndstico socioecondmico
laboral de la region Tumbes”, objetivo proporcionar informacién de orientaciéon
especifica y general sobre la realidad tumbesina, elaborada basandose en fuentes
de informacion como: La estadistica de la calidad educativa 2007-2011 (MINEDU),
la encuesta nacional de hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007 —
2011 (INEI), el censo nacional 2007: XI de poblacion y VI de vivienda (INEI), la
encuesta nacional de variacion mensual del empleo, 2010-2011 (M TPE). Se ha
dividido en cuatro capitulos: en el primero se realizé un analisis de los hechos
geograficos, historicos, socio demogréficos. En el segundo se describe acerca de
la oferta laboral regional. En el tercero describe sobre la demanda de empleo
generada por las principales empresas y sus actividades y finalmente en el cuarto

se refiere a la oferta formativa y nivel educativo de los trabajadores.
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2.2 BASES TEORICAS

2.2.1 Eleccién vocacional

La eleccién vocacional ofrece diversos beneficios como identificar los intereses de
los alumnos del nivel secundario que estan proximo a culminar sus estudios,
permitiendo reconocer las caracteristicas o recursos a nivel social y econémico.
Este proceso tiene diferentes teorias, enfoques e instrumentos como test o
cuestionarios de interés vocacional, programas de intervencién, cursos de tutoria,
siendo fundamental conocer todos estos temas de orientacion y eleccion
profesional para asi poder llevar este proceso lo mas favorable y beneficioso
posible.

Rivas (2003) lo define como el analisis finalizado de la discusion vocacional cuya
apertura esta en el entorno social. Las expectativas o deseos que se relacionan con

la cognicion, el conocimiento de si mismo o su contexto, el querer, el saber.

Asi mismo Pantoja (1992) cita a Vidales (1985) refiere que es un proceso no propio
del sujeto o desde su nacimiento, sera consecuencia de la formacion consecutiva
en el contexto, mediante el ambiente, cultura o lugar de vivienda, puede imponer o

influir en el sujeto para optar al elegir una determinada carrera o profesion.

Al igual Bohoslavsky (1978) lo describe como algo innato desarrollado en la accion,
el conocimiento o convivencia con si mismo. Sera la construccion basandose en las
experiencias adquiridas de forma consiente e inconsciente que lo llevaran a la

convivencia o eleccién por si mismo.

Cueli (1985) simboliza la vocacion como un impulso es decir una urgencia o
necesidad insatisfecha para elegir, lo desea ejercer en el futuro profesional, una
vez realizada podra vivir en tranquilidad y paz. Interviniendo en este proceso la
cognicion particular y disponibilidad. Este concepto es compartido por Cortada

Kohan (1977) afirma que la vocacion va a traer gozo propio al sujeto, ya que le
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brinda las oportunidades de desenvolverse y ampliar las destrezas y oportunidades

en los diversos campos.

Cepero (2007) considera que la eleccion vocacional busca educar para la vida
profesional mediante procesos direccionado, dindmicos, secuenciales,
sistematicos, continuos a lo largo de la vida del sujeto que favorece la madurez,
reflexion, realismo, reflexién y capacidades que posee un sujeto, asi mismo debera
estar al tanto de las posibilidades y demandas actuales, proporcionando los
instrumentos necesarios para seleccionar excelentes condiciones y sucesivas

elecciones vocacionales.

En las teorias de la eleccion vocacional destacan autores como Cueli (1974) y Rivas
(1976). Cueli (1974) clasifica la eleccion vocacional en tres teorias: las primeras
seran denominadas no psicologicas, porque permiten al sujeto seleccionar en base
al desarrollo del procedimiento extrinseco. En el segundo se sittan las psicologicas
debido a que el individuo sera influenciado por los factores psicolégicos, siendo un
procedimiento intrinseco, y finalmente las terceras teorias denominadas generales
porque involucra diversos aspectos como social, cultural, econémico, psicoldgico

entre otros.

En el primer tipo se sitlan casuales o fortuitos que describen el ingreso a su actual
ocupacion como algo que no se propuso deliberadamente sino mas bien hubo
exhibicion no proyectada a persuasiones eficaces. En el segundo tipo se ubican las
leyes de la oferta y demanda o igualmente llamadas teorias financieras, donde se
distribuiran los sujetos de acuerdo al apogeo segun las ocupaciones demanden en
su contexto. Finalmente, en el tercer tipo estaran las tradiciones e organismos de
la colectividad de igual denominadas teorias culturales y socioldgica de la eleccion
vocacional, destacando como elemento significativo la cultura y sociedad

perteneciente y la construccion de metas y objetivos que lo ayudan a valorar.

En el segundo tipo se sitla las denominadas psicoldgicas que se especializan, en

el sujeto alegando que la eleccidn es concluyente esencialmente debido al ejercicio
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y diferencias de cada sujeto y afirmando que secundariamente influye el contexto

donde se desenvuelve.

Para ello deberan subdividirse en cuatro teorias primordiales, la primera es sobre
los elementos y rasgos en que se sustenta la psicologia de las diferencias propias
y el estudio de funciones laborales, la segunda son las psicodindmicas basadas en
las costumbres sociales y externas, las terceras las evolutivas que se centran en el

desarrollo del sujeto a lo largo de la vida.

Esta primera teoria establece la concordancia se da en las diferencias propias del
sujeto con la eleccion de determinada profesion. Patrones y elementos que esta
fundamentada en la psicologia de las diferencias particulares y la investigacion de
labores. Fortuna (2017) en su estudio citd a Parsons (1909) quien desarrolla tres
pasos en un proceso de orientacion: el primero esta relacionado con la comprension
de si mismo, mediante el autoconocimiento propio del sujeto, para asi poderse dar;
el segundo paso que es la comprension de oportunidades laborales que se le
presentan al sujeto, y finalmente la analogia de hechos del primer paso con el

segundo paso durante el desarrollo en su vida.

La segunda teoria seran las psicodinAmicas que se describe como cualquier
sistema psicolégico, cuyo fin es busca conseguir explicaciones sobre la conducta
basandose en conocimientos sobre impulsos y atribuciones que puedan explicar un
proceso psicolégico que esta variando o que causa esta variacion. Mediante la
influencia de una variable que motive. Siendo el factor mas destacado en la eleccion

vocacional, la motivacién en el proceso.

También se encuentran las teorias psicoanaliticas sobre la eleccién vocacional que
refieren que el sujeto acomoda sus costumbres sociales y expectativas, exaltando
los impulsos o deseos que percibe como efecto de su origen biolégico, mediante el
trabajo y desempefio de este reflejara su personalidad, para ello los individuos

deberan tener una apreciacion apropiada de sus capacidades.
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Asi mismo las teorias de la eleccién vocacional cimentadas en la satisfaccién de
las necesidades: segun Panchi (2017), cito la teoria de Erik Erikson, que consiste
en la aplicacion basica de las necesidades, deseos que motiven a un sujeto a elegir

una determinada ocupacion.

Difiriendo con las teorias de la seleccién vocacional que se sustenta en la
percepcion de “si mismo”, que se interpreta como el comprenderse a si mismo y a
las caracteristicas individuales del sujeto como es en realidad, y se veran reflejadas
en la perspectiva y concepto que los demas tenga sobre la persona. Por lo que en
el trascurso de la vida del sujeto desarrolla un sin nimero de funciones y roles que
le permiten descubrir la oportunidad de conocer quién es y que desea realizar en el
futuro, a través de actividades en el trabajo y juegos, que prueben su destreza y

evallen sus reacciones y logros con la sociedad.

La tercera teoria se denomina las evolutivas porque plantean acerca de las
disposiciones tomadas para elegir una carrera profesional, se realizara en diversos
momentos de la vida de una persona, por lo que sera un transcurso consistente
cuyos inicios se daran en las primeras edades de vida y finaliza al inicio de los

tiempos de adultez.

La cuarta teoria de la eleccion vocacional se basa en las decisiones del sujeto, hay
gue cada individuo debe elegir un profesién u oficio, teniendo en cuenta la
informacion que tengan a su alcance. Siendo diferentes las estrategias empleadas

para elegir u considerar las posibles.

Y finalmente en el tercer tipo estan las denominadas teorias generales, que
plantean dos aspectos importantes basandose en los estudios multidisciplinarios,
gue explica que para darse un ingreso ocupacional debera relacionarse dos
procesos de eleccion vocacional. Mediante el vinculo y compromiso de la escala
sobre intereses en el sujeto y su categoria de aspiraciones, posibilidades,
condiciones y aspiraciones, asi como de la eleccion ocupacional que seran formada

por los sujetos mas no las profesiones.
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La segunda clasificacion de las teorias fue realizada por Rivas (1974), que describe
sobre la teoria de Ginzberg, manifiesta sobre los logros que pueden variar conforme
se va evolucionan con edad, por lo que las actualmente las teorias plantean que la
conducta de la eleccion o seleccion de carreras se va perfilando conforme el sujeto
se desarrolla. Mediante este proceso se podra identificar diversas actividades que
desafiaran alos jovenes para asi tomar decision vocacional, para asi conocer sobre
las dificultades para el éxito y culminacién de las tareas, siendo necesario la
identificacion de las redes de apoyo para resistir las adversidades.

Tiedeman (1984) se basa en el andlisis del proceso vocacional y lo divide en dos
periodos, en el primero existird un periodo de preocupacion o anticipacion que
tendra cuatro fases: la primera se denomina exploracion donde el sujeto conoce y
se informa sobre las posibilidades disponibles, la segunda es la cristalizacién que
sera el rechazo o aceptacion de las opciones que tenga. Que procedera en la
tercera denominada eleccion, donde se debera tomar la decision basandose en las
alternativas y continuar, y finalmente el esclarecimiento para concluir los aspectos
faltantes de su decision profesional. En segundo periodo, se deberan analizar los
instrumentos y adaptacion, que tendra tres fases denominada la primera induccion,
la segunda reforma y finalmente la integracion, concluyendo asi que el proceso
vocacional, se basa en el sujeto y su relacion con la eleccion que pueda tomar, asi

como en el avance de sus metas y objetivos vocacionales y educativos.

También Rivas (1976) en su libro desarrolla a diversos autores y los sintetiza entre

ellos tenemos:

Osipow (1997) clasifica las teorias de la siguiente manera: las primeras teorias se
denominan teorias del desarrollo vocacional que tienen base en la psicologia
individual y las segundas buscan elegir las profesiones a partir del lugar de

perspectiva socioecondmico o socioldgico, que se relaciona con su entorno.

En las primeras teorias se encuentran las denominada teorias de eleccion y de
desarrollo profesional desde la perspectiva del mismo sujeto, conocidas como de

base individual y explican que cada persona debe tener control y autoridad en su
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proceso de eleccién. Basandose en las teorias de la personalidad y eleccion
vocacional, siendo el factor primordial el estudio de las caracteristicas individuales

personales y su relacién con su eleccion.

En la segunda teoria estan los factores sociales: que seran tanto como
condicionantes, receptores y elaboradores. Y a la vez como demandantes del
aspecto profesional de hombre moderno. Clase social, porque las personas
podemos tienen habilidades y destrezas que sé desarrolladas en las diversas
etapas, al contrario, el factor econémico puede servir de facilitador o barrera.

Que se distribuye en sub- factores como: el hogar, que proporciona recursos tanto
materiales, niveles de educacion y las aspiraciones. Destacando el entorno social:
la comunidad en la que se rodea el individuo que puede ser beneficiosa o
perjudicial, que se reflejara en la presion ambiental, y los roles de los diferentes
profesionales. Asi como la familia debido a que proporciona el apoyo tanto

emocional como econdmico siendo un factor influyente.

McGuire y Blocksma (1953) afirma que existen tres grupos de series de
colaboradores: “los de arriba” poseen mas beneficios que pueden ser
aprovechados o no tomados en cuenta. En las teorias sobre la eleccion de carreras,
describe la cultura preexisten en diversos subgrupos. Lo resaltante es el nivel social

de la persona.

Ginzberg, Ginsburg, Axelrad y Herma (1951), propone que los estudiantes tendran
etapas en las cuales podran desarrollar inteligencias y destrezas que les seran
fundamentales para la formacion de su personalidad y quienes proponen sobre los
intereses van cambiando conforme progresan las personas y en proceso se
desarrolla desde la nifiez hasta la juventud (10 a los 21 afios), en el primer periodo
de infancia que se da de 0 afios a 11 afos, el objetivo sera el inicio de tomar razén
de la situacion, en el siguiente ciclo denominado tentativo 12 a 18 afios, el fin sera
el aumentar la conciencia de la realidad y reconocimiento de las habilidades e
interés, que plantea cuatro etapas. La primera es el interés que tiene el estudiante

de 11 a 12 afios donde elige en relacion con lo que les gusta. Su interés hara que
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se determine sus preferencias, mientras que logra avanzar de 12 a 14 afos pasara
a la capacidad donde empieza a ser consciente de sus habilidades y reconocer la
importancia de estas.

El sujeto en los 15 y 16 afios inicia en un procedimiento de esclarecimiento de sus
destrezas y valores extrinsecos e intrinsecos que ira relacionando con las carreras.
Finalmente, en las dos Ultimas fases la primera denominada transicion de 17 a 18
afos, el joven se da cuenta de la realidad laboral para asi poder dar paso a la dltima
fase denominada realista de 19 a 25 afios que tendra dos pasos, el primer es la
toma la decisién y el segundo la identificacién y construccién de la carrera

especifica.

Otros autores influyentes es Holland (1981) su teoria se basa en la descripcion de
dos importantes ideas de la psicologia vocacional, mediante la fabricacion de
hipdtesis que sustenta elegir una profesion se relaciona con la personalidad de los
sujetos y sus deseos de aumentar el estilo de conducta individuales en el desarrollo
de contexto de la vida profesional y laboral. Para ello el autor categorizo los rasgos

de personalidad y los espacios ocupacionales en seis prototipos.

Es necesario mencionar que el instrumento utilizado se ha desarrollado basandose
en la teoria de las particulares de la personalidad de Holland, denominadas como
RIASEC. Porque tendra la inicial de cada tipo, en la R se encuentran los
denominados realistas que seran sujetos con gran interés por trabajar o emplear
objetos que sean reales y demanden de habilidades, fuerza y coordinacion como
las herramientas, maquinas, vehiculos, equipos y animales, se interesan por la

agricultura, ganaderia, arquitectura e ingenierias.

Después estan los investigadores, que prefieren actividades de organizar,
comprender y pensar y tendran intereses por eventos tanto reales, organico,
formativos, cuyo fin es entender y dominar las areas y su inclinacién por
determinaos aspectos como la geologia, fisica, economia, quimica. Seguido estan
lo artisticos que presentan mucho interés por las actividades artisticas como canto,

baile, teatro, en el siguiente tipo estan social que se caracteriza por el interés oir

30



ayudar a la sociedad y poder contribuir en su mejora, en el caso del emprendedor
tratara de surgir y cambiar su estilo de vida y finalmente el convencional tiende a

seguir realizando las mismas actividades de siempre.

Ya sea basandose en alguna caracteristica del individuo o basandose en los bienes
y servicios que pueda poseer, como el grado de instruccion y los patrimonios del
sujeto, que le permitirdn acceder a una serie de beneficios, reflejado desde el
campo educativo hasta social, entonces surge una gran interrogante que sucede
con aquel porcentaje de la poblaciéon que se encuentra en un nivel bajo o deficiente
y por ende serd mas tedioso obtener beneficios, tanto para ellos como para los
deméas miembros de su familia que podran ir desde educativo, laborales, sociales,

médicos, etc.

Segun Vera-Romero (2013), la condicion socioeconémica sera la disposicion
financiera y socioldgica Integrada mediante la formacion laboral de un sujeto y
situacion social y monetaria familiar o particular en correlacion a otros individuos,
gue se fundamenta en sus ingresos, aprendizaje y profesion. Esa categorizacion
permitira describir el prototipo frecuente de los sujetos del pais en estudio y al nivel

perteneciente.

Mientras que Garbanza (2013) argumenta que el nivel socioeconémico encierra
tanto en rasgos cualitativos como cuantitativos, ya que cada sujeto solo podra
ubicarse en un determinado nivel socioeconémico y siendo lo mas recomendable

se establezca su nivel basandose en la realidad nacional.

Es necesario mencionar que el autor Giddens (2009), plantea la teoria de los
sistemas basicos de estratificacion social, los distribuye en cuatro sistemas basicos
de estratificacion social. Durante la historia, los sociélogos, al igual que la sociedad
han clasificado a sus miembros para asi poder distinguirse ya sean basandose en
sus caracteristicas individuales y las de su posicion social dividiran en: la esclavitud,
la casta, los estados o estamentos y la clase. Esta informacion sirve de base para
el conocimiento de las clasificaciones socioecondémicas que se han dado desde la

antigiiedad, categorizando siempre al ser humano en grupos.
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Desde los tiempos antiguos ha existido las clasificaciones sociales que iban desde
los denominado esclavos que carecian de derechos y eran tomados con propiedad
de los adinerados, seguidos los estamentos que eran de diferentes estratos, tenian
obligaciones y derechos que cumplir, asi como subdivisiones en aristocracia,
clérigos y plebeyos. Y finalmente las castas que eran un sistema con beneficios

exclusivos para sujetos pudientes.

2.2.2 Nivel socioeconémico

Segun Hidalgo (2005), el Perfil socioeconédmico de América Latina concluye que
hay tres ejes: el primer eje, segun las medidas que pueden ser desarrollada en un
pais a nivel econdmico y social podran cooperar en impulsar la inversion de los
recursos que obtenga para sus regiones, asi como las deudas externas que tienen
los paises subdesarrollados con las potencias econdémicas, por lo que los paises
deudores estaran comprometidos a suministrar los ideales a los ciudadanos y
brindarles beneficios ya sean en la captacion de recursos financiero para su

desarrollo.

En el siguiente eje plantea que los recursos financieros y humanos proporcionados
por organizaciones no gubernamentales y empresas trasnacionales podran realizar
diversos proyectos, asi mismo mediante la cooperacion internacional no se podra

dar solucion al problema de subdesarrollo latinoamericano.

Segun Arrellano (2010), en el caso del perfil socioeconémico del Perd, en su libro
de marketing titulado “Al medio hay sitio” describe las condiciones de vida en el pais
por la siguiente manera: los sofisticados, son un conjunto mixto en lo que respecta
al sexo y logran obtener mas ingreso que la mayoria, tienden a ser educados,
liberales, modernos y le preocupa la imagen, a diferencia de los denominados
progresistas que en su mayoria son varones que buscan el avance familiar y

particular.

32



Ubicandose en los diferentes niveles socioeconémicos, en general tiende a ser
clase obrera o empresario tanto serios como inconstantes, en esta clasificacion
también encontraremos a las modernas, que se van a caracterizar por ser mujeres

gue trabajan y estudian buscando desarrollarse como mamas y mujeres.

Totalmente opuesto seran los adoptados quienes son individuos hacendosos y
encaminados al linaje, siendo apreciada su condicion benéfica y no conformistas, y
para continuar con la clasificacion estan las conservadoras que estara integrado
por mujeres. De tendencia religiosa y tradicional y finalmente los resignados que

son un fragmento complejo de reducidas riquezas financieros.

Las peculiaridades de las seis circunstancias de existencia en el pais, segun las
maneras de vida en el Per( y sus caracteristicas se podran clasificar de la siguiente
manera: los sofisticados que son el 8% de la poblacion que esta conformado por
varones y damas jovenes de media época situadas en el nivel socioeconémico B-
C con alto nivel de instruccion que son innovadora, confian en si mismas,

triunfadora, tecnoldgicas.

Que buscan marca, ya que sera un simbolo de diferenciacion y calidad, que sera
indicada por el precio y servicio. Seguido estaran los progresistas que son el 1% de
la poblacion esta conformado por individuos de diversos niveles socioeconémicos
con grado de conocimiento intermedio con la sociedad, buscan el rendimiento,
trabajadores y tienen poco interés en la imagen corporal, son buscadores

inquebrantables de fuentes de progreso.

A continuacién, estaran los Modernas que son el 27 % de la poblacién que estan
conformadas por damas de los grados socioeconémicos, le importa su imagen, y
son buscadoras de marca y moda e innovadoras, cabecillas de opinién,
preocupadas por la salud y le dan prioridad a la disposicion seguida del precio. A
diferencia de los adaptados que el 20% de la poblacién que esta conformada por
varones de los grados socioecondmicos que respetan la tradicibn y estan
informados, presentan interés por la familia y amigos, asi como condicién social,

creen en las marcas como base de seguridad.
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Y finalmente los conservadores que son el 7% de la poblacion que esta conformado
por varones y madres de los grados socioeconémicos d y e, tienen minima
instruccion que el promedio y en su mayoria son migrantes directos, resignados a
su situacion, se guian por las tradiciones y estan poco informados y buscan precios.
Estos datos han sido obtenidos directamente del libro de Arellano-Marketing en el
2010. Segun Enrique y Valderrama (2013), el impacto del factor econémico en la
eleccién vocacional en el pais, citaron a Jadue (1996), sostiene que, Si un
estudiante pertenece a una familia uniparental y proviene de niveles
socioeconémicos con cultura baja estara mas propensos a tener problemas en su
rendimiento escolar, asi como en sus vivencias sociales y personales. Manifiesta
gue los padres de niveles bajos tendran problemas para relacionar con el éxito y el

uso de estrategias, ya que seran poco eficientes para aplicar con sus hijos.

En el Peri mediante la Asociacion Peruana de Empresas de Investigacion de
mercados APEIM (2015), buscaba catalogar el nivel social al que ocupa un
individuo para ello realizo la categorizacion de los niveles socioeconomicos en el
pais, mediante la encuesta nacional de hogares (ENAHO) que realizo el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), se pudo construir los parametros de

pobreza, que permite obtener informacion de niveles socioeconémicos del pais.

En el 2003 las variables con las que se trabajaba eran; la educaciéon del jefe de
familia u hogar, el trabajo vigente del jefe de familia u hogar, los bienestares de la
vivienda, las peculiaridades del hogar y el acceder a la salud solo en cuestion de

hospitalizacion.

Sin embargo, en el 2011 se modificaron a cuatro variables; el grado de educacién
del jefe del domicilio, propiedad de patrimonios, aglomeracién, material dominante,
Ipsos Apoyo (2012). Mediante la aplicacion de esta Encuesta del ENAHO
distribuidos en los 24 departamentos y la provincia constitucional del Callao, tanto
en la zona rural como urbana, se establecieron los siguientes niveles
socioeconémicos (NSE): NSE A, NSE B, NSE C, NSE D Y NSE E, mediante las

deducciones otorgados por el APEIM.
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La clasificacion de las moradas en el caso de lima metropolitana en el 2015, se
encontro los siguientes resultados el 5,6 % se ubica en el nivel socioeconémico A,
el 20,3% en el nivel socioeconémico B, el 40,2% en NSE C, asi mismo el 25,8% en

nivel socioeconémico D, y finalmente el 8,1% en el nivel socioeconémico E.

No obstante, cada nivel presenta caracteristicas que deberan ser detalladas,
iniciando asi por los situados en el nivel A, que son individuos con grados de
instruccion de carreras superiores y trabajos de supervisores o jefes, disponiendo
asi de todas las comodidades requeridas en su hogar y para su familia. El siguiente
es el nivel socioeconémico B, son individuos con estudios superiores o técnico, que
tienen un empleo rentable, aunque no poseen todas las comodidades tanto para
ellos como sus familias. Debido a que cuentan con cargos menores que los del

grupo A en instituciones tanto publicas como privadas.

El Peru cuenta con diversas realidades econdémicas siendo bastante notorio que los
niveles A 'y B son los mas acomodados y beneficiados sin embargo los siguientes
niveles también seran parte de la sociedad y por ende los menos beneficiado en la
distribucion socioecondémica como son el C, D. E, son los que mas deben ser
tomados en cuenta el nivel socioeconémico C en su mayoria tiene estudios no
superiores 0 técnicos, es decir son individuos con trabajos independientes,
continuando esta el nivel socioeconémico D que es ocupados por las personas que
han terminado sola la secundaria, que no tienen un trabajo dependiente y solo
algunos tienen casa propia y para finalizar el nivel socioeconémico E que son lo
gque carecen de estudios superiores, no tienen un hogar propio y ninguna

comodidad. Siendo los menos favorecidos de todos los niveles, APEIM (2015).

Actualmente el mercado laboral de la eleccidén vocacional en el pais. Segun Piscoya
(2010). Después de conocer los niveles socioecondmicos clasificados en el pais
por la APEIM se debe recordar que el factor econémico en las investigaciones ya
realizada ha sido un factor influyente entonces es importante analizar nuestra
realidad partiendo de que los miembros del hogar si tienen u influencia significativa

gue fue resaltada en una investigacion donde se pudo conocer que
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aproximadamente 332,377 jovenes postulantes rinde una evaluacion de ingreso
para las profesiones que brinda el régimen de formacién superior en el Peru.

No obstante, se sabe que de las 129 carreras que se puede instruirse en el pais,
solo 20 carrera de su interés y vocacion mientras que las 109 que quedan ingresan

muchas veces desconociendo las funciones y caracteristicas.

Segun los datos obtenidos de la oficina de Direccién de Coordinacion Universitaria.
(MED) las carreras con mayor oferta laboral del pais entre universidades publicas
y privadas: 55 contabilidad, 54 administracion, 54 educacion, 42 enfermeria, 39
derecho, 37 economia y 36 educaciéon primaria. Y de menor oferta laboral son:
geologia, ingenieria de materiales, ingenieria naval, ingenieria petroquimica,

meteorologia, agronomia tropical.

La eleccidn vocacional es conocido como el proceso mediante el cual permite a los
estudiantes elegir la carrera profesional u oficio que desea desempeniar en relacion
con diversas teorias planteadas por autores como Cueli (1985) quien afirma que la
vocacion es un impulso o urgencia, que se debe satisfacer mediante la eleccion de
una profesion u oficio y que solo asi el ser humano se sentira realizado en la vida,
coincidiendo con Kohan (1977) que la define como la satisfaccion y la posibilidad

de nuevas oportunidades y beneficios para el individuo y su entorno.

Tras realizar un investigacion exhaustiva sobre los diversos conceptos se ha creido
conveniente trabajar en base a la definicion de Rivas (2003) porque concretiza el
proceso de eleccion vocacional, asi mismo dentro de las clasificaciones de teoria
encontramos un sin numero de autores como Cepero (2009), Rivas (1976), Cueli
(1974), en el caso del primer autor mencionado, en su trabajo doctoral hace una
sintesis considerada la mas compleja y amplia, sirviendo de modelo para esta
investigacion ya que se buscara englobar a los diversos autores y asimilar las

teorias que mas se adapten.
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En los autores que clasifican las teorias se encuentran Cueli (1974) en la division
gue realizo se encuentran las teorias no psicoldgicas relaciona a las tradiciones y
establecimientos de la comunidad o también llamadas teorias culturales y
sociolégicas , 0 Rivas (1976) que dentro de sus teorias, encuentra la teoria de
desarrollo vocacional y eleccion desde el punto de vista socioeconémico o base
biolégica, que detalla como factores: la clase social, reflejada en el entorno social y
la familia, considerado debido porque tienen relacion significativa con las hipétesis

gue se han planteado en el estudio.

Surgiendo la gran incégnita por conocer el impacto o influencia de este factor en
las decisiones familiares sobre temas de educacion, en sus miembros en especial
los adolescentes que se encuentra en el Gltimo afo de secundaria. El nivel
socioeconomico, definido por autores como Vera & Romero (2013) se le denomina
como la condicion socioeconOmica sera la disposicion financiera y sociologica
Integrada mediante la formacion laboral de un sujeto y situacion social y monetaria
familiar o particular en correlacion a otros individuos, que se fundamenta en sus

ingresos, aprendizaje y profesion.

Para ello en el caso de nuestro pais se ha creido conveniente después de la
aplicacion de la encuesta nacional de hogares (ENAHO) en el 2015, la asociacion
peruana de empresas de investigacion de mercados (2016) reajusto la clasificacion
de niveles socioecondmicos de la siguiente manera: nivel A que estara conformado
por individuos con grado de instruccion de estudios de posgrado y trabajos de jefes,
seguido de ellos los del nivel B que seran sujetos con estudios superiores aunque

contrabajos de menores grados en las instituciones publicas o privadas.

Sin embargo, nuestro pais es muy diverso por ello también estan el nivel C que
seran individuos con formaciones universitarios 0 no incompletos y ocupaciones de
comerciantes o microempresarios, el nivel D se sitdan los sujetos con estudios de
superior completo y cargo de empleados no profesionales, y finalmente el nivel E
gue sitia a las personas que solo tienen secundaria y son trabajadores no

profesionales independientes.
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Il. MATERIALES Y METODOS

Tipificacion de lainvestigacion.

El prototipo de esquema de exploracion es no experimental, cuantitativa,
correlacional. Los estudios cuantitativos correlaciénales permiten medir los niveles
de relacién entre las variables de estudio. Su finalidad es poder medir las variables
gue supuestamente se relacionan y después medir y analizar la correlacion. Esto
se dara mediante los grados de relacion que tengan las hipotesis planteadas
mediante estadigrafos, Hernandez (2010).

El esquema del disefio fue el siguiente:

- I | Describe

2

Donde:

P: Poblacion

M: Muestra

R: Relacion entre las variables

OX: Observacion de la variable nivel socioeconémico

QY: Observacion de la variable eleccion vocacional

El enfoque aplicado fue el cuantitativo dado que se utiliz6 instrumentos que
permitieron la recogida de datos y estudio de fichas para poder resolver todas las

interrogantes de la presente investigacion y probar las hipotesis.

38



Poblacién y muestra.

La poblacién:
La poblacién objeto de estudio estuvo conformada por los estudiantes de la I.LE n.°
006 Matilde Avalos de Herrera de la ciudad de Tumbes.

Muestra:

segun Hayes, B (1999) en la investigacion censal la muestra fue toda la poblacién,
en este tipo de métodos se utiliza para saber las opiniones de los sujetos debido a
gue manipula una base de datos de factible acceso. Aplicandoles los instrumentos
a todos los alumnos de la I.E n.° 006 Matilde Avalos de Herrera del 5to afio de

secundaria, en las secciones A, B, C, con un total de 73 estudiantes.

Segun el registro de matricula del SIAGIE 2019-I-E N°006 MMH 2019 se describe
a continuacion las caracteristicas correspondientes a cada seccion:

En la seccidon A hay 26 estudiantes siendo 15 de género masculino y 11 femenino.
En la seccion B hay 26 estudiantes siendo 11 de género masculino y 15 del género
femenino. Y finalmente en la seccion C hay 21 estudiantes siendo 8 de género

masculino y 13 de género femenino.

Instrumentos utilizados para la recoleccion de datos.

Variable Técnica Instrumento
Nivel Fich Ficha de nivel socioecondmico, Adaptada
icha
Socioeconomico por Claudia Zegarra (2012).
Eleccion
) Test ] . .
Vocacional Test de perfil de preferencias profesionales,

39



Ficha para medir el nivel socioeconémico

Ha sido adaptado por Claudia Zegarra en el 2012, en lima, en esta investigacion
denominada “Aspiraciones educativas y ocupacionales de jovenes: un estudio
mixto sobre el rol del nivel socioeconémico y la percepcion de barreras’
desarrollado en la Pontificia Universidad Catodlica del Pera con el objetivo de medir
el grado socioeconémico de los jovenes. Este instrumento presenta 5 indicadores,
cada uno evalla un criterio determinado del nivel socioeconomico. No presenta
dificultad para poder responder debido a que mediante un aspa podran marcar la
opcion que considere acorde a su realidad y todos los datos indispensables que se
solicitan. Ver Anexo 5

Cuestionario para medir la eleccion vocacional

El test “Perfil de Preferencias Profesionales”, el autor es José Luis Pereira
Quiflones sin embargo para fines investigativos ha sido normalizada en el
departamento de Arequipa por Gilma Nélida Carrasco Castro y Doris Janny
Kengdall Folmer en 1994. Esta conformado por 60 items, para su correccion es
necesario verificar los procedimientos establecidos por la guia de “Perfil de
Preferencias Profesionales” de José Luis Pereira Quifiones. Dentro del area a
explorar se utilizé el puntaje alcanzado mediante el orden de opcion u prioridad de
la profesion técnica y/o profesional que considere, que puede ser desde la principal
opciodn a la sexta opcion, también aporta el interés que los estudiantes presenta
por el tipo de ocupacion, asi mismo cada tipo o area tiene puntajes para determinar
el orden de prioridad o interés. La Forma de responder es sencilla; el encuestado
solo debera estampar con un aspa (X) la eleccibn que prefiera segun su

favoritismo. Ver Anexo 5

Métodos de analisis de datos

Los métodos de aplicacién, han sido cuantitativos, debido a que se aplic6 dos
instrumentos, los cuales presentan dimensiones, baremos y puntajes. Para llevar a
cabo la siguiente investigacidon, se tuvo que elevar el plan de investigacion asi

mismo se requirid el permiso a las autoridades de la institucién educativa N°006
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Mercedes Matilde Avalos de Herrera, seguido, hubo coordinaciones con los
docentes tutores de cada una de las secciones en estudio para la aplicacion de los

dos instrumentos.

Posterior a ello se ingres6 a los salones, para llevar a cabo la presentacion y
explicacion, de las instrucciones, asi como el llenado del consentimiento informado,
tras la devolucién se procedio a la explicaciéon pertinente y contabilizo la hora inicio

y termino de ambos instrumentos.

Prueba estadistica

Se especifico la hipétesis de investigacion planteada, se eligié el nivel de
significancia alfa, igual a 0.05, la capacidad del modelo fue de 72 alumnos; se
efectud el recaudar datos mediante los materiales de exploracion; se aplicod “r de
Pearson” y se pudo observar el nivel de significancia, para determinar la relacion y

asi aceptar o rechaza la hipotesis de investigacion.

Consideraciones éticas

El presente estudio de investigacion se establece como una investigacion original
ya que no es una copia de trabajos previos. A través de la codificacion de las
pruebas se mantuvo en anonimato el nombre de las personas que constituyen la

muestra que dieron previamente su consentimiento informado.

Cabe destacar y agradecer el apoyo de la institucion que fue de vital importancia y
gue brindo las facilidades del caso y también a los individuos que apoyaron al
proceso de este proyecto que fue llevado a cabo con obijetividad y fiabilidad, sin

manipular los datos encontrados, ya que por ética se respetd los hallazgos.
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION

Cuadro 1. Lugar donde viven los estudiantes de 5to afio de secundaria de la
institucion Educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera- Tumbes — 2019.

LUGAR

Frecuencia  Porcentaje

Valido Asentamiento Humano 9 12,5
Barrio 62 86,1
Urbanizaciones 1 1,4

Total 72 100,0

Fuente: Datos logrados directamente sobre la muestra trabajada a través de la

Ficha de nivel socioecondmico.
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Figura 1. Lugar donde viven los estudiantes de 5to afio de secundaria de la

Institucion Educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes - 2019

En la tabla 1 y figura 1 se pudo conocer que del 100% de los escolares de la |. E
n.°006 “Mercedes Matilde Avalos de Herrera”, el 12.5% vive en los asentamientos

Humanos, el 86 % en barrios y el 1% en urbanizaciones.
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Cuadro 2. Relacion entre los niveles socioeconomicos y preferencias vocacionales

de los estudiantes de 5to afio de secundaria de la |. E n.° 006 Mercedes Matilde

Avalos de Herrera —Tumbes — 2019.

D 2| 8 |2, 8 |6]833|1| 9 2 | 278 | 4 | 556 | 17
Nivel 0,0 1,3
E 0, 0 |0 O |O 0 1] 9 1 [139| 0 0 2
6,9 69 | 1| 23,6 20,8 SLE
Total |5 | 4 |5]| 4 |7 1 7197 ] 15 <) 23 4 72

Fuente: Datos conseguidos directamente de la muestra estudiada a través de la

ficha de nivel socieconomico y el test de perfil de preferencias profesionales.

12

10

Nivel Socieconomico y eleccion vocacional

Nivel A Nivel B Nivel C Nivel D Nivel E

M Realista M Investigacion M Artistico Social M emprendedora M convencional

Figura 2. Relacion entre los niveles socioeconémicos y preferencias vocacionales

de los estudiantes de 5to afio de secundaria de la Institucibn Educativa n.° 006

Mercedes Matilde Avalos de Herrera —Tumbes — 2019.
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Interpretacion:

Enlatabla 2 y figura 2 se ha podido conocer que del 100% de los alumnos de 5to
de secundaria de la I.E n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera. El 4,2% se
ubican en el nivel Socioeconémico A que acoge jefes de hogar con grado de
instruccion posgrado con ocupaciones de empresario, gerente, alto ejecutivo,
segun las frecuencias obtenidas, las preferencias vocacionales se distribuiran de
la siguiente manera: 1,39 % la preferencia artistica, seguido el 1,39%
emprendedora, asi mismo 1,39% la preferencia convencional y finalmente 0% las

preferencias vocacionales como realista, investigacion, social.

El 19,4% de los alumnos se encuentran en el nivel Socioeconémico B que acoge
jefes de hogar con grado de instruccion universidad completa con ocupaciones de
trabajadores profesionales dependientes sector privado y/o publico. Y las
frecuencias obtenidas fueron en el siguiente orden: el primero con 9,72%
convencional, 4,16% emprendedor , posteriormente 1,39% las preferencias:

social, artistico, realista, investigacion.

En el nivel Socioeconomico C se situaron el 50% de los estudiantes, que acoge a
jefes de hogar con grado de instruccion superior no universitaria completa/ Univ.
Incompleta con ocupaciones de microempresarios / comerciantes. Y ha obtenido
los siguientes resultados: la primera preferencia con 15,28% convencional,
seguido el 12,5% artistico, 11,11% emprendedor, 5,56% social, para finalizar

2,78% las preferencias realistas, investigacion.

Continuando el 23,6% de estudiantes se acomodaron en el nivel Socioeconémico
D, que acoge a los jefes de hogar con grado de instruccién secundaria completa/
superior no universitario con ocupaciones de empleados no profesionales sector
privado y/o publico. Y ha obtenido los siguientes resultados: la primera con 8,33%
preferencia artistica, seguido el 5,56% convencional, 2,78% emprendedor, 2,78%

realista e investigacion y para concluir 1,39% en social.
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En el nivel socioecondmico E se ubicaron el 2,8% de los estudiantes, que acoge
a jefes de hogar con grado de instruccion hasta secundaria completa con
ocupaciones de trabajadores no profesionales independientes. Y ha obtenido los
siguientes resultados: 1,39% las preferencias social y emprendedor mientras 0%

la preferencia realista, convencional, investigacion, artistico.

Cuadro 3. Niveles socioecondémicos de los estudiantes de 5to afio de secundaria
de la institucién Educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes -
2019.

N.S.E
Frecuencia Porcentaje

Vélido Nivel A 3 4,2

Nivel B 14 19,4

Nivel C 36 50,0

Nivel D 17 23,6

Nivel E 2 2,8

Total 72 100,0

Fuente: Datos adquiridos directamente de la muestra estudiada a través de la ficha de

nivel socioecondémico.
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Figura 3. Nivel Socioeconémico de los estudiantes de 5to afio de secundaria de la
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Institucion Educativa n° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera —Tumbes — 2019.

En latablay figura n.° 3, se percibe que del 100% de los alumnos de la Institucion
educativa N°006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera, 2019. Que el 4,2 % se sitla
en el nivel A, 19,47% en el nivel B, 50 % en el Nivel C, 23,69% en el nivel D y

2,8% en el nivel E.
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Cuadro 4. Preferencias vocacionales de los estudiantes de 5to afio de secundaria

de la institucion Educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera — Tumbes

—2019.
eleccion vocacional
Frecuencia Porcentaje

Vélido REALISTA 5 6,9
INVESTIGACION 5 6,9
ARTISTICA 17 23,6
SOCIAL 7 9,7
EMPRENDEDORA 15 20,8
CONVENCIONAL 23 31,9
Total 72 100,0

Fuente: Datos logrados directamente de la muestra estudiada a través del test

de perfil de preferencias profesionales.
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Figura 4. Preferencias vocacionales segun los estudiantes de 5to afio de

secundaria de la institucion educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera

—Tumbes — 2019.

En la tabla 4 y figura 4 se observa que del 100% de los estudiantes de 5to afio de

secundaria de la |.E n.°006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera — Tumbes — 2019,

7% presenta preferencia realista, el 7% investigacion, el 24% tienen preferencias

artisticas, el 10% son de preferencia social, el 21% son de preferencia

emprendedora y el 32% tienen preferencia convencional.
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Figura 5. Relacion entre el nivel socioecondémico A con la preferencia artistica de la
eleccion vocacional de los estudiantes de secundaria de la I.E n.° 006 Mercedes
Matilde Avalos de Herrera -Tumbes- 2019.

Figura 5 se observa que el 1,39% han elegido la preferencia vocacional artistica,
este nivel acoge a jefes de hogar con grado de instruccion posgrado con
ocupaciones de empresario, gerente, alto ejecutivo e Interés por la administracion
de materiales reales, orales, y humanos para introducir bienes agradables y

atrayentes. Son pintor, escultor, musico, bailarin, actor, escritor, periodista.

En la aplicacion de estadigrafo denominado Pearson se ha obtenido un coeficiente
de 0.872 dando como resultado la existencia de relacidn significativa entre el nivel

socioeconémico y la preferencia artistica.

Figura 6. Relacion entre el nivel socioecondémico A con la preferencia investigacion
de la eleccion vocacional de los estudiantes de secundaria de la I.E n.° 006

Mercedes Matilde Avalos de Herrera —Tumbes- 2019.

Figura 6 se observa que el 0% han optado por la preferencia vocacional
investigacion, mencionadas ya las caracteristicas de este nivel tendran interés por
fendmenos concretos, organico y culturales, con el propdsito de entender e

intervenir. Se interesan por la quimica, geologia, fisica y economia.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.872 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioeconémico y la preferencia investigacion.
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Figura 7. Relacion entre el nivel socioecondmico A con la preferencia social de la
eleccion vocacional de los estudiantes de secundaria de la I.E n.° 006 Mercedes
Matilde Avalos de Herrera-Tumbes-2019.

Figura 7 se observa que 0% prefiere la eleccion vocacional social, mencionadas las
caracteristicas de este nivel tendran interés por la necesidad de ayudar a otros,
interaccibn humana, son empético, idealistas, altamente comunicativos. Son

psicologos, médicos, enfermeros, profesores, trabajadores sociales.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.912 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioecondmico y la preferencia social.
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Figura 8. Relacion entre el nivel socioecondmico B con la preferencia artistica de la
eleccion vocacional de los estudiantes de secundaria de la |I.E n.° 006 Mercedes
Matilde Avalos de Herrera-Tumbes-2019.

Figura 8 se observa que 1,39% eligio la preferencia vocacional artistico, este nivel
acoge a jefes de hogar con grado de instruccion universidad completa con
ocupaciones de trabajadores profesionales dependientes sector privado y/o
publico. E Interés por la administraciéon de materiales reales, orales, y humanos
para introducir bienes agradables y atrayentes. Son pintor, escultor, musico,

bailarin, actor, escritor, periodista.

En la aplicacion de estadigrafo denominado Pearson se ha obtenido un coeficiente
de 0.872 lo que implica que existe una relacion significativa entre el nivel

socioeconémico y la preferencia artistica.
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Figura 9. Relacién entre el nivel socioecondmico B con la preferencia investigacion
de la eleccion vocacional de los estudiantes de secundaria de la I.E n.° 006
Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes-2019.

Figura 9 se observa que el 1,39 % prefirid la eleccion vocacional investigacion,
conociendo ya las caracteristicas de este nivel tendran interés por fenomenos
concretos, organico y culturales, con el proposito de entender e intervenir. Se

interesan por la quimica, geologia, fisica y economia.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.872 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioecondmico y la preferencia investigacion.

SOCIAL
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Social 1 1.39% 1.39%

Figura 10. Relacién entre el nivel socioecondmico B con la preferencia social de la
elecciéon vocacional de los estudiantes de secundaria de la I.E n.° 006 Mercedes
Matilde Avalos de Herrera-Tumbes-2019.
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Figura 10 se observa que el 1,39% se inclina por la eleccion vocacional social,
conociendo ya las caracteristicas de este nivel tendran interés por la necesidad
de ayudar a otros, interaccibn humana, son empatico, idealistas, altamente
comunicativos. Son psicologos, médicos, enfermeros, profesores, trabajadores

sociales.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.912 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioeconémico y la preferencia social.
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Figura 11. Relacion entre el nivel socioeconomico C con la preferencia investigacion
de la eleccién vocacional de los estudiantes de secundaria de la Institucion

educativa n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.

Figura 11 se observa que el 2,78% opto por eleccion vocacional social, se
ubicaran en este nivel los jefes de hogar con grado de instruccion superior no
universitaria completa/ Univ. Incompleta con ocupaciones de microempresarios /
comerciantes. E interés por observar cientificamente los fendbmenos fisicos,
biolégicos y culturales, con el propésito de comprenderlos y controlarlos. Se

interesan por la quimica, geologia, fisica y economia.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.872 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioeconémico y la preferencia investigacion.
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Figura 12. Relacion entre el nivel socioecondmico C con la preferencia social de la
eleccion vocacional de los estudiantes de secundaria de la Institucion educativa n°.
006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.

Figura 12 se observa que el 556% eligid la preferencia vocacional social,
conociendo las caracteristicas de este nivel tendran interés por la necesidad de
ayudar a otros, interaccibn humana, son empatico , idealistas, altamente
comunicativos. Son psicologos, médicos, enfermeros, profesores, trabajadores

sociales.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.912 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioeconémico y la preferencia social.
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Figura 13. Relacion entre el nivel socioecondmico C con la preferencia
convencional de la eleccidn vocacional de los estudiantes de secundaria de la |.E
n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.
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Figura 13 se observa que el 15,28% eligio la preferencia vocacional social,
conociendo las caracteristicas de este nivel tendran interés por la guia sisteméatica
de datos escritos o numerales, son ordenados, conformistas, disciplinarios, optan

por trabajos de oficina, secretariado, bibliotecarios.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.942 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioeconémico y la preferencia convencional.
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Figura 14. Relacion entre el nivel socioeconomico D con la preferencia realista de
la eleccion vocacional de los estudiantes de 5to afio de secundaria de la I.E n.° 006

Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.

Figura 14 se observa que el 2,78 prefirio la eleccién vocacional social, este nivel
los jefes de hogar con grado de instruccidn secundaria completa/ superior no
universitario con ocupaciones de empleados no profesionales sector privado y/o
publico. E interés por la dministracibn de esencias existentes como son:
instrumentos, maquinas, automdéviles, mecanismos y animales. Se interesan por

la agricultura, ganaderia, arquitectura y ingenieria.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.872 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioecondémico y la preferencia realista.
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Figura 15. Relacién entre el nivel socioeconémico D con la preferencia
emprendedora de la eleccion vocacional de los estudiantes de secundaria de la |.E
n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.

Figura 15 se observa que el 2,78% escogio la eleccion vocacional emprendedor,
conociendo las caracteristicas de este nivel tendran interés por el manejo de
personas, tienen habilidad comunicativa y busqueda de logro, para obtener un

beneficio econdmico . Son comerciantes y empresarios.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.953 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioeconémico y la preferencia emprendedora.
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Figura 16. Relacion entre el nivel socioecondmico D con la preferencia
convencional de la eleccidn vocacional de los estudiantes de secundaria de la |.E
n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.
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Figura 16 se observa que el 5,56% decidio la eleccion vocacional convencional,
conociendo ya las caracteristicas de este nivel tendran interés por la
administracion metdédico de datos escritos o numerales, son ordenados,
conformistas, disciplinarios, optan por trabajos de oficina, secretariado,
bibliotecarios.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.942 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioeconémico y la preferencia convencional.

Figura 17. Relacion entre el nivel socioeconémico E con la preferencia realista de
la elecciéon vocacional de los estudiantes de 5to afilo de secundaria de la |.E n.° 006
Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.

Figura 17 se observa que el 0% decidio la preferencia vocacional social, este nivel
acoge los jefes de hogar con grado de instruccion hasta secundaria completa con
ocupaciones de trabajadores no profesionales independientes. E interés por la
administracion de esencias existentes como son: instrumentos, maquinas,
automoviles, mecanismos y animales. Se interesan por la agricultura, ganaderia,

arquitectura y ingenieria.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.872 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioecondémico y la preferencia realista.
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Figura 18. Relacion entre el nivel socioeconémico E con la preferencia
emprendedora de la eleccién vocacional de los estudiantes de secundaria de la I.E
n° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.
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Figura 18 se observa que el 1,39% eligio la preferencia vocacional emprendedora,
conociendo las caracteristicas de este nivel tendran interés por el manejo de
personas, tienen habilidad comunicativa y busqueda de logro, para obtener un

beneficio econémico. Son comerciantes y empresarios.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.953 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioeconémico y la preferencia emprendedora.

Figura 19. Relacion entre el nivel socioecondémico E con la preferencia convencional
de la eleccion vocacional de los estudiantes de secundaria de la I.E n.° 006
Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.

Figura 19 se observa que el 0% eligio la preferencia vocacional convencional,
conociendo las caracteristicas de este nivel tendran interés por la administracion
metodico de datos escritos o numerales, son ordenados, conformistas,

disciplinarios, optan por trabajos de oficina, secretariado, bibliotecarios.

Pearson se ha obtenido un coeficiente de 0.942 lo que implica que existe una

relacion significativa entre el nivel socioecondémico y la preferencia convencional.
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DISCUSION

La presente investigacion nivel Socioecondmico y eleccidon vocacional de los
estudiantes de 5to afio de secundaria de la Institucion educativa n.° 006 Mercedes
Matilde Avalos de Herrera- Tumbes- 2019.

En el analisis de la primera parte de los resultados, correspondiente a las
caracteristicas generales de la muestra se observdé que del 100% de los
estudiantes, el 12,5% vive en asentamientos humanos, el 86 % en barrios y el 1%
en urbanizaciones. Asi mismo en relacion al sexo se observo que 52,7 % son
varones y 47,2 % son mujeres, en relacion a la distribucion de secciones del 100%
de la poblacion estudiantil, 35% son estudiantes de 5to A, el 36% son de 5to “B” y

finalmente el 29 % son de 5to “C”.

En la investigacion se pudo observar que en la Institucion educativa en estudio en
lo que respecta a su nivel socioecondémico se distribuira de la siguiente manera; del
100% de los alumnos de 5to de secundaria de la I.E n.°006 Mercedes Matilde
Avalos de Herrera. El 4,2% se ubican en el nivel socioecondmico A que acoge jefes
de hogar con grado de instruccion posgrado con ocupaciones de empresario,
gerente, alto ejecutivo, segun las frecuencias obtenidas, las preferencias
vocacionales se distribuiran de la siguiente manera: 1,39 % la preferencia artistica,
seguido el 1,39% emprendedora, asi mismo 1,39% la preferencia convencional y

finalmente 0% las preferencias vocacionales como realista, investigacion, social.

El 19,4% de los alumnos se encuentran en el nivel socioeconémico B que acoge
jefes de hogar con grado de instruccion universidad completa con ocupaciones de
trabajadores profesionales dependientes sector privado y/o publico. Y las
frecuencias obtenidas fueron en el siguiente orden: el primero con 9,72%
convencional, 4,16% emprendedor, posteriormente 1,39% las preferencias: social,

artistico, realista, investigacion.
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En el nivel socioecondmico C se situaron el 50% de los estudiantes, que acoge a
jefes de hogar con grado de instruccion superior no universitaria completa/ Univ.
Incompleta con ocupaciones de microempresarios / comerciantes. Y ha obtenido
los siguientes resultados: la primera preferencia con 15,28% convencional, seguido
el 12,5% artistico, 11,11% emprendedor, 5,56% social, para finalizar 2,78% las

preferencias realistas, investigacion.

Continuando el 23,6% de estudiantes se acomodaron en el nivel socioeconémico
D, que acoge a los jefes de hogar con grado de instruccion secundaria completa/
superior no universitario con ocupaciones de empleados no profesionales sector
privado y/o publico. Y ha obtenido los siguientes resultados: la primera con 8,33%
preferencia artistica, seguido el 5,56% convencional, 2,78% emprendedor, 2,78%
realista e investigacion y para concluir 1,39% en social.

Finalmente, en el nivel socioeconomico E se ubicaron el 2,8% de los estudiantes,
gue acoge a jefes de hogar con grado de instruccion hasta secundaria completa
con ocupaciones de trabajadores no profesionales independientes. Y ha obtenido
los siguientes resultados: 1,39% las preferencias social y emprendedor mientras

0% la preferencia realista, convencional, investigacion, artistico.

Estos resultados han sido de vital importancia para la justificacion de la hipotesis
gue se plantio en el inicio de la investigacion que segun la aplicacion de la
estadistica mediante el estadigrafo sperman se acepta la hipotesis debido a que la
relacion es baja e inversa entre las variables de estudio. Es decir que los niveles
socioeconémicos podrian ser tomados en cuenta en la eleccion vocacional de los
estudiantes de la I.E. Existen otros factores que podran influir. Asi mismo cabe
mencionar que el nivel socioeconémico C ha sido el de mas porcentaje al igual que
el grado de preferencia convencional es decir que al igual que en investigaciones
internacionales como los de chiles cada estudiante escoge basandose en distintos

criterios.

57



Dentro de las definiciones de las variables en la primera se tuvieron autores como
Vera & Romero (2013) en el pais, se le denomina como la condicion
socioecondmica sera la disposicion financiera y socioldgica Integrada mediante la
formacion laboral de un sujeto y situacion social y monetaria familiar o particular en
correlacion a otros individuos, que se fundamenta en sus ingresos, aprendizaje y

profesion.

En lo que respecta a la siguiente variable que es eleccion vocacional sera
conceptualizada por diversos autores como Rivas (2003) lo define como el andlisis
finalizado de la discusién vocacional cuya apertura esta en el entorno social. Las
expectativas y deseos que se relacionan con la cognicién, el conocimiento de si

mismo y su contexto, el querer, el saber.

En los antecedentes se tiene investigaciones realizadas tanto a nivel internacional,
nacional y regional, como la de Quintana (2014) en chile quien concluyo en su
investigacion que el factor socioecondmico es un elemento influyente sin embargo
pocos sera los estudiantes que reflejen su preocupacion o se basen en este factor
para su eleccion vocacional. Asi mismo Carrasco & asociados (2014) en Chile lo
ubica como la segunda dimensién en los factores contextuales que van a favorecer
0 entorpecer la eleccidn vocacional asi mismo coincide Lagos y Palacios (2008) en

chile.

También en algunas de las investigaciones se ha podido demostrar que el factor
socioeconémico es un fuerte influyente como Pineda (2015) en Colombia que
concluyo que el grado de instruccién de la madre, sera influyente en su hijo
mediante la disposicion para determinadas areas como econdmicas, sociales
humanas y derecho. Al igual que la investigacién de Vejarano & Gutiérrez (2018)
donde concluyo que los factores socioeconémicos influyentes seran la ubicacion de
la vivienda, ocupaciones y seleccion de carrera profesional para los estudiantes dos

carreras que son ingenierias y educacion inicial.
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Para Zegarra (2012) el elemento socioeconomico sera influyente en la eleccion
debido a ser una limitacion para continuar con los estudios que coincide con Moreno
(2012) debido a que permite clasificar los perfiles de los estudiantes y sus
alternativas en la eleccion vocacional. Y es propicio mencionar que en la
clasificacion de las teorias de la eleccion vocacional segun Rivas (1976) en su libro
teorias de progreso vocacional y eleccion profesional a partir del panorama
socioeconémico destaca como puntos favorables la clase social como son el

entorno y la familia.

También esta variable del nivel socioeconémico permite la clasificacién del estilo
de vida segun Arrellano (2010) con caracteristicas especificas y seran influyente en
la vida cotidiana de los estudiantes y su entorno, Piscoya (2010) realiza una vision
general acerca de la realidad universitaria mientras que el APEIM junto al INEI.

Mientras que Piscoya (2010) considera que el poco autoconocimiento y la edad de
los estudiantes lleva a las postulaciones erroneas y posteriormente el abandono de
carreras profesionales. Y Hoyos (2016) pudo conocer que el 87 % de su poblacion
de estudio obtuvo nivel socioecondmico alto, mientras el 2% del nivel bajo, lo cual
difiere de la realidad que se ha podido observar en la institucion educativa donde el
nivel socioeconémico predominante es el nivel bajo con 63,9 %. Mientras que el

nivel alto obtuvo 27,8%.

Sin embargo, dentro de las investigaciones también se encuentran la de Bravo &
Vergara (2018) en Colombia quien concluyo en su trabajo que los factores externos
como lo socioeconémico no tendran influencia alguna al igual que en la
investigacion de Barreto & Asociados (2011) en la region, que descartan la
influencia significativa del nivel socioeconémico en la eleccidén vocacional. Debido

a que seran influenciados por factores internos o personales para su eleccién.
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V. CONCLUSIONES

Finalizado el estudio, se ha podido llegar a las siguientes conclusiones:

1. Se concluyé que la relacién es baja entre el nivel socioeconémico de los
estudiantes de la I.E n.°006 “Mercedes Matilde Avalos de Herrera” con las
preferencias profesionales, eso quiere decir que los adolescentes tienen en

cuenta otros factores que pueden ser externo o internos.

2. Enlos niveles socioeconémicos de los estudiantes de la institucion educativa
n.° 006 Mercedes Matilde Avalos de Herrera- Tumbes, se pudo conocer que:
4,2% se sittan en el nivel socioecondmico A, 19,4 % en el nivel
socioeconémico B, 50% en el nivel socioecondémico, 23,6% en el nivel

socioeconémico D y para concluir el 2,8% en el nivel socioeconomico E.

3. En las preferencias vocacionales segun los estudiantes de acuerdo a su
interés: el 7% tienen preferencias realistas, 7% investigacion, 24% artistica,

10% social, 21% emprendedora, 32 % convencional.

4. En nivel socioeconomico A el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia artistica es de 1,39%.

5. En nivel socioecondmico A el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia investigacion es de 0%.

6. En nivel socioeconémico A el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia social es de 0%.

7. En nivel socioecondmico B el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia artistica es de 1,39%.
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8. En nivel socioecondmico B el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia investigacion es de 1,39%.

9. En nivel socioeconémico B el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la
preferencia social es de 1,39%.

10.En nivel socioeconémico C el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la
preferencia investigacion es de 2,78%.

11.En nivel socioeconémico C el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la
preferencia social es de 5,56%.

12.En nivel socioeconomico C el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la
preferencia convencional es de 15,28% siendo la de mayor puntuacion.

13.En nivel socioeconémico D el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia realista es de 2,78%.

14.En nivel socioeconémico D el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia emprendedora es de 2,78%.

15. En nivel socioeconomico D el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia convencional es de 5,56%.

16. En nivel socioeconomico E el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia realista es de 0% siendo el de menor puntuacion.

17. En nivel socioecondmico E el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia emprendedora es de 1,39%.

18. En nivel socioecondmico E el porcentaje segun la frecuencia obtenida de la

preferencia convencional es de 0% siendo el de mayor puntuacion.
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VI. RECOMENDACIONES

La implementacion de estudios con fines investigativos sobre las variables
de estudio por los futuros tesistas de la region.

Fomentar la educacion porque es la herramienta méas eficaz para combatir
la desigualdad social, debido a que brinda oportunidades y cambia vidas. Asi
como la creacibn de becas o programas de apoyo para facilitar la

continuacién de estudios superiores universitarios y no universitarios.

La creacién de planes y proyectos de vida para que los estudiantes tengan
un alcance o referencia sobre sus intereses en el area de orientacidon

vocacional en las horas de tutoria.

Desarrollo de estrategias para trabajar educacion artistica mediante la
expresion y apreciacion musical, visitas culturales, expresiones corporales

de danza, expresion y apreciacion plastica y teatral.

La investigacion es fundamental para la sociedad por ello se debe elaborar
talleres, capacitaciones, ferias, campafas informativas. Y concursos que

promuevan la investigacion en los estudiantes.

Las relaciones sociales se pueden fortalecer mediante desarrollo de
manuales con actividades como talleres sobre inteligencia emocional y

socializacion que buscan la mejora en las relaciones sociales tanto en el

La institucion podria optar por firmar convenios con académicas, institutos o
grupos artisticos para los estudiantes que estén interesados en formar parte
de las expresiones artisticas que tiene la region, asi como difusion ya que

muchas veces los jovenes desconocen.

La implementacion de modelos de aprendizaje basado en investigacion (ABI)

gue consiste en la aplicacion de ensefianzas dinamicas para desenvolver en
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el alumno capacidades, que sirvan de motivacion para asi poder planificar y

ejecutar estudios creativos en el mundo investigativo.

9. Larealizacién de escuelas para padres y talleres de integracion que permitan
el optimo funcionamiento de la triada educativa. Los padres deben

involucrarse mas en el rendimiento académico.

10. Uso de modelos como el aprendizaje basado en casos (ABC), que consiste
en estrategia didactica que estan constituida por un conjunto de experiencias

o0 situaciones problemas de la vida real.

11.La realizacion de campafas vocacionales, visitas guiadas, pasantias o
voluntariados de las areas académicas a instituciones de su interés como

centros de salud, Cepro, universidades, empresas.

12. Fomentar las carreras técnicas mediante el desarrollo de campafias
informativas y visitas a sus sedes para asi poder informar a la poblacion

estudiantil sobre los institutos no universitarios.

13.Mediante la creacion de huertos o actividades agrarias como cultivo de
productos de materia prima, asi como visitas a los centros agrarios podria

desarrollar el interés de los estudiantes por esta area.

14.Impulsar la creacion de proyectos o micro empresas que le generen recursos
economicos a los estudiantes a través de los talleres de educacion técnica

productiva.

15. Aplicacion del uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
(TIC) en la educacion debido a que brinda muchas herramientas Utiles tanto

para estudiantes como docentes que favorecen, enriguecen y trasforman.
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ANEXOS

ANEXO 1. MATRIZ DE CONSISTENCIA
“Nivel socioeconémico y eleccién vocacional de los estudiantes de 5t0 afio de secundaria de la institucién educativa n°® 006
Mercedes Matilde Avalos de Herrera-Tumbes- 2019.”

AREA: Ciencias Sociales

SUB AREA: Otras Ciencias Sociales

DISCIPLINA: Interdisciplinaria

POBLACIO| PROBLEMA | OBJETIVO DBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES INSTRUM | METODO
MN i DEFIMICION ENTOS 5
GEMNERAL ESPECIFICOS LOGLA
MUESTRA CONCEPTUAL
iCual es la | Determinar la | - Estimar el nivel socioecondmico [ Hi: Existe | - ariakble 1:
Los '-"TIE':":'” ENiE | rolacién entre f | de los estudiantes de Sto afo de | relacion entre el | Nivel socioecondmico Ficha de| El tipo de
; = . . r .
?ugéam?a nivel nivel secundaria de la  Institucion | nivel EEFL;%EI;”CLTE‘E“”DN;;; nivel investigaci
Institucion is.:?mifeﬂ?g; socioeconomico | educativa N° DDE Mercedes Matilde | socioscondmic | crongmica v socioldgica | Sotioecon on &5
;ducativa unnzcinnal Y la Avalos de Hemera-Tumbes -Z015. - | o la eleccion [:Dmbinal.?lia de I3 | dmico. cuantitativ
M= 06 | de o= | eleccion - |dentificar el grado de preferencia | vocacional de ELEEWLZETHEIﬂgurEL 'E:: a y =l
Matilde estudiantes vc-r:a-:u:unal_ de | 4o eleccion vocacional de los | los  estudiantes posicion  econdmica v dizefio no
Avalos de | ge Stoafio de | los  estudiantes . . : indin ;
Herrera” - de Sto afio de |z | estudiantes de  Sto afio  de | del Sto afio de| Socidl  individual - o expenmen
en la secundaria £ =io ano e 1a familiar en relacion a
ciudad de -f:le. - Iz hitildemezﬂi secundaria de la  Institucidon | educacidn ofres personas, basada tal.
Tumbes — :;::';‘;:Eg de Herrers, | EdUcativa N° DDE Mercedss Matilde | secundaria dela | en SUS ingresos,
2019, 008 tumbes — 2019, | Avalos de Herrera — Tumbes - | |.E. Mercedes educacion y empleo.
Mercades 2019 vera & romers (2013)

70




POBLAC| PROB | OBJE | OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES INSTR | METODO
ION LEMA | TWO | espECiFICOS DEFINICION UMENT || oGia
/MUEST GENE OPERACIONA | OS
RA RAL L
i Cudl | Deter | Identificar la relacidon entre el nivel | Ho: Mo existe relacién entre el nivel | - Wariable 2:
EE'I 12| minar | socioeconémico “Alto” en el grado | socioeconémico y la eleccion Eleccion El tipo
relacid :
n la de preferencia artistica. | vocacional de los estudiantes del 5to afio vocacional Test de
enire | relaci | investigacion y social de la|de educacion secundaria de la LE.| 0 9SNNS €OMO |, o nvestig
el . .. ; ‘e
nivel on eleccion vocacional de los | Mercedes en la resolucién | de acion es
socioe | entre | estudiantes de secundaria de la | H: Existe relacion entre el nivel | del  problema preferen cuantita
5 , . . vocacional que .
conom | el Institucion  educativa N° 006 | socioecondmico "Alto” en el grado de | ;. como | cia tiva y el
Il::u T ] " " s . -
elecc:iy nivel | Mercedes Matilde Avalos de |preferencia artistica de la eleccion | punto de | profesio | disefio
on socio | Herrera-Tumbes-2019. vocacional de los estudiantes de part_lda la [ no
vocaci realidad de la | M2 .
onal econ | |dentificar la relacion entre el nivel | secundaria de la Institucion educativa M® | gociedad. Los experim
de los | Omic | socioecondmico “A” en el grado | 006 Mercedes Matilde Avalos de dESe*éf " o ental.
; expectativas:
35;“‘1' o de preferencia artistica, | Herrera-Tumbes-2019. esp decir  la
antes . . .
de Sto investigacion, social de la [H11 Existe relacion entre el nivel | cognacion, el
afiode [¥1a | eleccion vocacional de los | Socioeconémico ‘A" en con la|querer. el
secun lecci . . F ; - . L conocimiento
daria E::ECCI estudiantes de secundaria de la | preferancia artistica, investigacion, de si mismo y
de la Egcac Institucion  educativa N® 006 | social de la eleccién vocacional de los | su entorno, el
institu | jonal estudiantes de secundaria de la SH?::;-{EUGEJ
clon de los Institucion educativa N® 006 Mercedes '

71




educat
iva
MNE00GE
Merce
des

estud
iante
s de
5o
afio
de la

Merc
edas
Ml atil
de

Aovalo
s de
Herre
ra
ok
2es —
2019.

Matilde
Herrera-Tumbes-2019.

Mercedeaes Aovalos de

ldentificar la relacion entre el nivel

socioecondamico "B en el grado
de preferencia artistica.
investigacion, social de la
eleccion vocacional de los
estudiantes de secundaria de la
Institucidn educativa [\ i 006G
Mercedas Matilde Awvalos de

Herrera-Tumbes-2019.

ldentificar la relacién entre el nivel
socioecondmico “C7 en el grado
de

social,

preferencia imvestigacion,
de la
de
estudiantes de secundaria de la
N o0&

Acvalos de

conmnvencional

eleccidn wvocacional los
educativa
Mercedaes Matilde

Herrera- Tumbes- 20149.

Institucicn

N 005 Mercedes Matilde Awvalos de
Hermera-Tumbes-2019.
H: Existe

soCcioseconomico

relacidn entre el niwel
“B

artistica,

en con la

preferancia investigacion,

social de la eleccidon vocacional de los
estudiantes de secundaria de la
Institucion educativa MN® 006 Mercedes
Matilde Awalos de Hermmera-Tumbes-
2019.

H: Existe relacidn entre el niwvel

socioecondmico "CY con la preferencia
investigacion, social, convencional de la
eleccion wvocacional de los estudiantes
de secundaria de la Institucion educativa
M 006 Mercedes Matilde Awvalos de
Hermrera- Tumbes- 2019.

H: Existe

soCcioseconomico

relacion entre el niwvel

“O" en el grado de
realista.

de

preferancia emprendedora,

convencional la eleccion wvocacional

72




Identificar Ia relacion entre el nivel
socioceconémico “D" con la de
preferencia realista,
emprendedora, convencional de
la eleccion vocacional de los
estudiantes de secundaria de la
Institucion educativa N° 006
Mercedes Matilde Avalos de
Herrera- Tumbes- 2019.

Identificar la relacién entre el nivel
socioecondmico “E con la
preferencia realista,
emprendedora, convencional de
la elecciéon vocacional de los
estudiantes de secundaria de la
Instituciéon educativa N° 006
Mercedes Matilde Avalos de
Herrera- Tumbes- 2019.

de los estudiantes de secundaria de la
Institucion educativa N° 006 Mercedes

Matilde Avalos de Herrera- Tumbes-
2019
H Existe relacion entre el nivel

socioeconémico ‘E” en el grado de

preferencia realista, emprendedora,
convencional de la eleccion vocacional
de los estudiantes de secundaria de la
Institucion educativa N° 006 Mercedes
Matilde Avalos de Herrera-

2019.

Tumbes-

Nivel socioecondmico y eleccion vocacional.
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ANEXO 2. MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

VARIAE | INSTR | INDICADOR DEFINICION DEFINICION PUNT| NIV CARACTERISTICAS
LE UMEN ES/ CONCEPTUAL OPERACIONAL AJE| EL
TO | DIMENSION
ES
El nivel | EI nivel Se ubicaran en este nivel los jefes de hogar con grado de instruccion
Grade  de | socioecondmico (MSE) | socicecondmico 30- A posgrado con ccupacicnes de empresario, gerente, alio gjecutive.
instruccion v | 8 una disposicion | muchas wveces ha| 25
Mivel Ficha | ocupacion financiera y sociologica | sido medido Se ubicaran en este nivel los jefes de hogar con grado de instruccion
Socioeco | de del jefe de | compuesta de Ia | mediante diversos| 24 -| B universidad completa con ocupaciones de trabajadores
namico nivel hogar formacion laboral v | instrumentos, en| 19 profesionales dependientes sector privado yio pdblico.
socioe situacion econdomica de | modos cualitatives v Se ubicaran en este nivel los jefes de hogar con grado de instruccion
conom | Posesion de | un sujeto va sea social | cuanfitativos, quese | 18 - | C superior no  universitaria completa’ Univ.  Incompleta con
ico bienes particular o familiar en | basan en la| 13 ocupaciones de microempresarios | comerciantes,
comelacion  a  ofros | condicion del sujeto Se ubicaran en este nivel los jefes de hogar con grado de instruccidn
Hacinamient | individues, que se va a |y permiten medir| 12 — | D | secundaria completa/ superior no universitaric con ocupaciones de
o funda mentar en los | mediante 7 empleados no profesionales sector privade yio pablico.
ingresos, aprendizajes | dimensiones Se ubican en este nivel los jefes de hogar con grado de instruccion
Material v profesion. Vera & | necesarias. -1 | E hasta secundaria completa con ocupaciones de trabajadores no
Predominant | ramero (2013). profesionales independientes).
e de pisos
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VARIAB [ INSTRU | DEFINICION DEFINICION PUNTA | NIVEL GRADO DE | CARACTERISTICAS
LE MENTO | CONCEPTUAL OPERACIONAL | JE INTERES
Gran interes por €l manejo de objetos reales como
Lodefinecomola | La eleccion | 71 — 380 | Muy alto Realista son: herramientas, maquinas, vehiculos, equipos y
Test de | concrecion en la | vocacional ha animales.
Eleccion | perfil de | resolucion del | sido estudiada| 61 —-70 | Alto Investigacio | Gran interés por observar cientiicamente ios
vocacion | preferen | problema en diversas n (cientifica) | fendmenos fisicos, biolégicos y culturales, con el
al cias vocacional que | investigaciones, | S6 —60 | Tendenci proposito de comprenderios y controlarios.
Profesio | tiene como nto | mediante la a Alto =3
o oy = Presenta gran interes por €l manejo de matenales
nales de partida la | creacion de este | 46 — 55 il e
) ) Artistica fisicos, verbales, y humanos para crear productos
realidad de Ia | instrumento Ambivale erc ; -
‘ . _ (artistica) amMmoniosos y atractivos.
sociedad. Los | permite medir | 41 — 45 | nte
deseos o | los grados de Social Presentan gran interes por €l manejo de otras
expectativas: es | preferencia del| 31 — 40 | Tendenci personas a las cuales puedan informar, educar,
decir la | estudiante a Bajo proteger, ayudar y servir.
cognacién, el | acorde a sus| 20-30 Emprended | Presentan gran interes por el manejo de personas,
querer el | intereses Bajo ora a las cuales puedan organizar y posteriormente
conocimiento de | mediante el obtener un beneficio Econdmico.
si mismo y su | correcto Muy bajo | Convencion | Presentan gran interés por el manejo ordenado de
entormno, el saber. | desarrolioc  del al datos escritos © numéricos de acuerdo que
Rivas (2003) instrumento. (de oficina) | pueden ser contable, juridico, estadistico o

cualquier otro.
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ANEXO 3. MODELO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Para el primer instrumento de nivel socioeconomico

leido la hoja de informacion de participante de la investigacion titulada “Mivel
socioeconomico y Eleccion wocacional de los estudiantes de Sio ano de
secundaria de la institucion educstiva N® 005 Mercedes Mstide Avalos de

Herrers-Tumbes- 20718°. Que me ha hecho enfrega la Investigadora katherine
Estefy| Calva Cunya estudiante de |a Escuela de escuela profesional de
psicologia de la Universidad Macional de Tumbes, acepto colaborar con la

imvastgadora y responder |as pregunias necesanas sobre &l estudio.

# Estoy de acuerdo en desamollar la encuesta sin mencicnar mi identidad

» Entiendo que participar en esta investigacion es voluntario y que soy libre de

abandonarlo en cuslquisr momeanto.

» Estoy de acuerdo en permitir que la informacion obtenida sea publicada v que

pueds conocer los resultados.

* Presento ibremente mi conformidad para participar 2n el presente estudio.

Mombres y apellidos dal imeestigador Mombres y apellidos deal informants
DMI: DMl
FECHA _...............

76



Para &l sagunda Inetrumento de aleccidn vocacional

letdo 13 maja de Informacikin de participante ¢e |3 Investigackin thulada "Nhel

socloecondmico v Elecciin vocaclonal de loe estudianies oe Sto and de
gecundana de |3 insttuciin educatva N° 006 Mercedes Mabide Avalos de

Hemerz-Tumbas- 20157, Que m2 ha Necho entrega 13 Invesigadora kamenne
Estefy Calva Cunva estudianie de 13 Escuela de escueld profesicnal de
peicologla de |3 Universidad Mackonal de Tumbes, acegto colaborar con I3
InveEtigatara y responder 135 preguntas necesanas sobre &l eshudio

» [Esloy de acuerdo en desarmollar |3 encuesta mencianande mi déenbidad.

= [Enfiento que paricipar en es13 Investigackin & voluntark y que soy lbre de
abandonank en cualguler mamenio

= [EslDy de SCUEMS en permilr GUE |3 Informackin abbenida 583 pulblicaca v que
pueda ConooEr s resURanas.

» [Presemto loremeante mi conformidad para particlpar 2n el presente estudio.

Mombres y apelidos del investigadar Womibres y apellidcs ded Informante
O ONI:
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SOLICITUD DE PERMISO PARA EJECUCION DE PROYECTO DE TESIS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES

(@} FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
\ ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

"ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION ¥ 14 IMPL

ASUNTO: PER!
EJECUCION DE PROYE
SENORA:
LILIANA DIOSES MORAN
DIRECTORA DE LA L.E N* 006 "MERCEDES MATILDE AVALOS DE
HERRERA"

Yo KATHERINE ESTEFY CALVA CUNYA, Natural de la ciudad de
tumbes, identificada con DNI N” 78015165, con domicilio calle jirdn Morzan 135-
Barrioc Buenos Alres, Provincia de Tumbes con codigo de matricula N°
160242151, estudiante de IX Ciclo de |s Escuela Académico Profesional de
Psicologia; perteneciente a la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional de Tumbes. Ante usted me presento y expongo

Que, en cumplimiento de las normas académicas de fa universidad y con
la finalidad de completar mis estudios superiores en la especialidad de
psicologia, solicito a Ud. Permiso para llevar a cabo la ejecucion de mi proyecto
de tesis en mejora de la eleccion vocacional de los estudiantes de Sto aflo de
educacion secundaria de las secciones “A B.C,D" con el fin de Ia recoleccion de
datos y desarrollo de la Investigacion cabe resaltar que los datos recaudados
serén de manera confidencial y con beneficios estrictamente académicos.

Por tanto:

Solicito a usted, sefiora Directora, tenerme en consideracion

Tumbes, 10 de enero del 2018

KATHERINE ESTEFY CALVA CUNYA
DNI: 78015165
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ANEXO 4. INSTRUMENTOS
4.1 Instrumento de medicidn de nivel socioecondémico

FICHA DE MIVEL 30CIOECONOMICO
DATOS GEMERALES:
Sea; (M) (F) Edad: [ |
(Zrado y EeCcion:

Lugar donde wive:

Fecha:
Il. INETRUCCIONMES

Este cuestionaria conelste en una sefie de pragunias sobre el jefe de fu hogary

W vlvienda. En akgunas praguntas deberds marcar con un 25pa (X) 13 opciin que
COmesponda 3 caso; y en olras, deberds completar los da%0s que e 1e plden.

Jefe ge Hoger: &5 |3 persona, hombre g mujer de 15 3 mds afos, que apoia mas
scontmicaments en c2s3 o toma 135 declslonas Tnanckeras de 13 famika, y vive
an 2l hagar.

Hogar: Conjunto de personas que, habltando una misma wivienda, preparan y
cOnsUmEn SuE Aimentos en comon.

1. ;jCu3l e5 el dfimo nhvel o grado de Instrucckin que aprobd el jefe de

nogar?
GEElE BRCUMOANR ) hersidad complets | 4
completa
Secundara competa |
E-'JF'E“':IT no unkverskarlg 2 :E'Egﬁﬂl:l 3
Incempleta
SUpErkr I
univerziana |:=:||'|"I|]|Et3 |3
Jnikv. Incompleta

2. ;CUAl £5 13 coupaCion principal del jefe del nogar?
Trabajedores NG Trabajzaoe
prafeskinales 1 profesionas .
Independentes  [2jm: dependlente  sechar
abrens, privado yio pablico
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Empleados no

FII'EIl'EEb:IFEEE BECIOr
Drivamo yio pablico

Emgpreeano |
panzniz N F
alha elecuivo

Microemnpresarioe !
comercianias

. ¢Cual(=E) de es0E blenes yio Genicios Senes &n U hogar?

=
O

SUMA TOTAL (Mo llienar|

. Computadora

. Lavadora o ropa

caf| Fa] —

. Homd micracndas

. laptop

. Retngeradara

_TeRfono Mg

. Intemet

cal =i T i de

_|._|._|._|._|._|._|._|.|:||_|

. Calble

5 Coona [0

lefia Inclusive)

primuz,

—re

(= =1 = = =] = = = =

JCuantas personas wiven pemanentemente en tu hogar, &n Inclulr al
sanicio domestice? [Indica &l ndmena)

;Cuantas hablizciones Henes en tu hogar gue actualmente 58 wEen
eXcluslvaments para cormir? (ncluye |3 del sendicio domastco)

. ;CuAl es el materal predominante en los pisos de tu wivienda?

Tlema ! arena f @blones
sin pulr

Mayvallza ¢ loeeta
mosalce f o vinbleo |4
Ceramico

Cementa sln pulr
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4.2 Instrumento de medicién de la eleccién vocacional

PERFIL DE PREFERENCIAS PROFESIONALES

Nombre: Apellido paterno: Apellido Materno:

Afo/ seccion: edad: Fecha de hoy:

Este es un tets psicologico que descubrira sus intereses profesionales y si ud. Deseas tener un
acertado diagnostico vocacional, entonces , sea sincero(a) y honesto en el momento de seguir
las indicaciones que te escribimos a continuacion, le presentamos 60 empresas y ud. Tiene que
seleccionarlas de la siguiente manera:

1. Escoge 20 empresas donde le agradaria muchisimo trabajar y lo sefiara anotando el signo
(+)

2. Escoge 20 empresas donde mas o menos le agradaria trabajar y lo sefialara anotando en el
parentesis el signo (A)

3. Escoge 20 empresas donde nunca trabajara y lo sefialara anotando en el parentesis el
signo (.).

Tambien debe tener presente las siguientes indicadores que son muy importantes, en caso
contrario, se anulara este test psicologico.

a) Paradesarrollar el test se necesita 1 lapiz afilado y 1 borrador. No se acepta lapiceros ni
plumones.

b) Dispone de 10 minutos para leer las definiciones de las 80 empresas que hay en esta hoja y
despues puede empezar a resolver el test.

c) Este test psicologico utiliza la tecnica de eleccion forzada, por lo tanto, tiene que escoger
obligatoriamente 20 empresas para cada signo.

d) Conteste en forma ordenada , es decir primero escoja los 20 (+), y luego 20 (A) y finalmente
(.).

e) En el momento de elegir las empresas, imaginese una que esta en excelente estado de
funcionamiento, tambien imaginese el ambiente fisico donde trabajara y el tipo de problema que
enfrenta en esa empresa.
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1. Compafia |2. Centro de 3.compositores | 4. biblioteca 5. Restaurantg 6.

petrolera estudios y arreglistas nacional De lujo Notaria politica

( ) Aeronauticos musicales ( ) ( ) ( )

C ) C )

7. Empresa| 8. Instituto de 9. Orquesta o 10. Club de 11. Consorcio | 12. Servicio de
de produccion | arqueologia conjunto musica| atletismoy inmibiliario composicion de
agricola ( ) ( ) deportes ( ) textos
() ( ) ( )

13. Empresa de | 14. 15.Estudio de | 16.Corte 17.Cadena de | 18. Banco de
crianza Observatorio arquitectura ( | suprema de supermercad | ahorros y creditos
ganadera metereologico |) justicia os ( ) ( )
() C ) C )
19. Empresa 20. Clinica 21. Ediciones 22. Congreso | 23. 24. Estudio contablg
minera psicquiatrica de historietas de la Promotora de | ( )
( ) ( ) y comics republica eventos
( ) ( ) deportivos
C )
25. Fabrica de | 26. Laboratorio | 27. Galeria de | 28. Embajada | 29. Club 30. Ministerio de
muebles de produccion | arte en pais nocturno economia
( ) farmaceutico ( ) extranjero exclusivo ( )
( ) «( ) )
31. Fabricade | 32. Instituto de | 33. Escritores | 34. 35. Hotel de 36. Estudio de
automoviles investigacion de obras Congregacion | primera traduccion ( )
( ) tecnologico literarias misionera cagtegoria
industriales ( ) ( ) ( )
)
37.Base areo 38. Hospital o | 39.Estudio de | 40. Centro 41. Agencia de| 42. Estudio de
militar ( ) centro medico | disefio grafico | educativo publicidad auditorio ( )
( ) ( ) escolar ( )
C )
43. Compafia | 44.Consultorio | 45.Casa 46. Agencia de| 47. Empresa | 48.Superintenden
constructora en proyectos de| decorada de noticias y exportadora cia de bancos
( ) ingenieria interiores reportajes ( ) ( )
() C ) )
49.Compafia 50.Servicio de | 51.Companiia dg 52.Centro de | 53.Agencia de | 54. Instituto
maritima disefio de teatro recreacion viajes 'y Nacional de
mercante programas para| ( ) juvenil turismo estadistica
( ) consultadores ( ) ( ) ( )
«( )
55. Central 56. Planta de 57.Empresa 58. 59.Empresa de 60.Banco central de
hidrotecnica energia cinematografic | Fundacion de | television resreva
( ) nuclear a ayuday ( ) ( )
( ) ( ) asistencia
social ( )

Si ud. Termino, entonces revise sus repsuestas, porque deben existir 20 signo (+)
,20 signos (A) y 20 signos ( . ). Gracias por su colaboracion y ahora espere las
instrucciones

INTERESES
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ANEXO 5. FICHA TECNICA
5.1 Ficha de instrumento de medicién de nivel socioeconémico

Ficha de nivel sociceconomico

a. Descripcion: Es un instrumento utilizado por Claudia Zegarra en su fesis
—fspiraciones educativas vy occupacionales de jovenes: un estudio mixto sobre
el rol del nivel socioeconomico y la percepcion de barrerasll v adaptado por

nosotros para determinar el nivel socioeconomico al que pertenece un estudiante

Freuniversitario.

b. Areas que explora: Este cuestionano s= encuenira conformado por 4
indicadores en donde cada uno de ellos mide wn criteno para evaluar & nivel

SOCIDECoNomIco.

M= Indicadores ltems
1 Grado de Instruccion y ocupacion del jefe 2
de hogar
Fozesion de bienes 1
Hacinamiento 2
4 Meterial predominante de pisos 1
TOTAL &

Formas de responder: En algunas preguntas el encuestado marco con un 2sps
[} la opcion que correspondia a su caso vy en otras complets los datos que se
le pedian.

c. Medicion:
Este constructo midio el nivel socioeconomico de las familias de los jovenes

participantes en el estudic. Para ello, s2 adapto ka ficha de nivel sociceconamico

elaborada por la Asociacicn Peruana de Empresas de Investigacion de Mercados

(APEIM), la cual permitic recoger informacion sobre el nivel sociceconomico
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familiar a traves de la medicion de un conjunio de varisbles, las cuskes han sido
seleccionadas para la conformacion de este instrumento por ser aquellas gue
mejor permiten diferenciar a los distintos grupes socioeconomicos (APEIK,

2011
Las varables gue conforman este instrurmnento son las siguientes:

1. Instruccion del jefe de familia. Esta variable =2 mide a traves del maximao nivel
educativo alcanzado por el jefe de familia, donde 1=Hasta secundarna incompleta
y B=Post-grado.

2. Servicio de salud &l gque accede el jefe de familia. Esta variable se mide &
travas del tipo de servicio de salud al que accede con mayor frecusnciz el jefe

de familiz cusndo tieme wn problema de salud.  donde  1=posta

medicafarmacia/naturista y 5= medico particular 2n clinica privada.

3. Tenenciz de bienes. Esta varishle se mide a fraves de preguntas scerca dal

numero de artefactos en buen estedo que exista en el hogar (puntaje meximo=5).

4. Mumerc de Personas por habitacion en la vivienda. Esta varisble se mide a
travas del nomero de personas que viven en el hogary el numero de habitaciones

exclusivas para dormir que existen en la vivienda (puntaje maximo=5).

5. Materiales de |a vivienda. Esta varable s2 mide a traves dal tipo de piso gue
predomina en la vivienda, donde 1= Tierra/arena/ tablones sin pulir v 5= Pargued|

imaders pulida’ alfombra/ laminado (tipo madera) / marmal / terrazo).

En cada una de estas categorias, los jowvenas debisn marcar la opoion gue
cormespondia en relacion al jefe de su hogar o de la vivienda en que residen. La
suma de los puntajes asignados en cada uno de estos rubros pemmitia obtenar
un indice de NSE (de 0 & 25 puntos) v clasificar, a partir del mismo, & los jovenes
en alguno de los cinco niveles sodoeconomicos establecidos (A, B, C, Dy E)L en

donde &l nivel sociceconomico mas alto.
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D= esta forma s2 ha venido trabajando segun lo establecides por los autores que

estandanzaron este instrumanio perc es oportund mencionar gue para fines

investigativos v ajustado a ks reslidad del departamento de Tumbes, segun lo
que s& ha podido observar sobre |3 reslided en la instifucion educative en

estudio, se reslizara una modificacion en el instrumento ya que 2 agrupars &l
nivel A con el Nevel B dando como resultado el Nevel alto que contars con las
siuientes caracterizticas: los jefes de hogar con grados de insfruccion de
posgrada o unmversidad complets con ocupaciones de empresano, gerente, alios
gjecutivos o trabajadores profesiones dependientes sector Privado yio plblico y
=y puntaje sera de 25 & 15 puntos.

En lo que refiers al nivel C shors serd el nivel Regular que cuenta con las
caracteristicas de jefes de hogar con grado de insfruccion de superior

incompleios o no superior completo v ocupaciones de MICTOSMPresanos o

comerciantes y su puntaje serd de 14 a 11 puntos|

Finalmente, en los niveles D y E seran agrupadas ¥ se obtendra el Mivel Bajo
que presentara las caractenisticas de jefes de hogar con grados de instruccion

hasta secundsns complets, secundana completa, supenor no universitans
incompleta v ocupaciones de trabajadores no profesionzles independientas o
empleados no profesionales sector publico yio privados y su puntaje sera de 10
al1.

Fuente: Claudia Zegarra (2012). PUCP.
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5.2 Test de perfil de preferencias profesionales

A. Descripcion del inventario P.P_P.

Momibre cal Test

FERFIL DE  FREFERENUIAS FROFESIOMALES"

Sutor

Lizc. Jose Luis Fersirs Luinonez

Frocedencia ¥
Subvencion

- URNWVEREIDAD NACTOMAL "FEDERTCD
VILLAREAL"
Facultad de Psicologia
COMCYTEC
Consejo Macional de Ciencias y Tecnologia. Programa de

Apoyo al Investigadaor,

Justificacion

Estadistica

: oe eshmo la validez por el analisis de contenido y
de items, se estimd la confisbilidad por 2l metodo test-
retest obteniendose un coeficiente promedio de 070 v
por 2l metodo de la consistencia intemna, obteniendose un
cosficiente promedio de
0.81 (Tesiz para optar e Tiulo en |z Faculiad de
Psicologia de U.MN.FW. 1282)

Liurscion

Aplicacion

: Para reslizar este nventano no existe empo limite, peno

la mayoria de personas termina en 30 minutos.

La asplicacion puede ser indnadusl o colectiva, a sujstos
adolescentes wio adultos, con grado de instruccicn

minima de 5° ano de secundaria.
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B. objativo da Inventarks P.P.P.

Clllel'ﬂ'i'l:l Cetermingr k2e Infarezes vwoocachonalkes oa los E-LI_E[IJE- e |
propésito de reallzar consejeria en & diseho de 13
rayeciora de estutios de nlvel 12chica, GUPErior
& mdlAar.

¢. caracierietficas

1. Esie Iméentaric presenta 60 Neme en forma escrita y 2 modd o2
respuesia 26 por eleccidn forzada e Iintensidad los Iems estEn
distribuldcs en @ areas yocaclonales v cad3 area cuenta con 10 2ms.

2. L3s areas que evalila esie Imsentaria son 1as skijulentes:

i REAETE TTECATIEE]
| T ESTR =N T TS|

A AIENTS TEMENTE]

2 24 ls =3 TETEET]

E EMETETRIEITS TETETEE=Ta)
T wn ] =) [ [ T TS|

3. La signicackn del invenianc PPP &5 como sigue "S2 presentan 60
Upos de companias ¥ 2l Indkiduo debe escoger de manara farzada 20
em@reEas en donde e gustaria rabalar, 20 empresas conde mas o
mencs le gustaria rabalar, ¥ 20 emgresas en donde no ke gustara
rabajar”.

4. Esie Inventario se sustanta en la tearla de John L HI}||EI'II:|| I3 gque =&
encuentra esbozada en &l lliore "MAKING WOCATIORAL CHOICES"

(1985). Este modelo de elecsidn vocacional 52 apoya en |a ldea de qus
“los Indlviducs prefleren trabalar en aguellas compatias gue ke

admian elerciar sus habilldades y capacidades, eXpresar sUs
actiudes v valores, y afrontar problemas soclales de su agrado™

- -
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APLICACION
A. FASES DE LA APLICACION DEL INVENTARIC P.PP.

. El peictlogo avisara, por o mence con 24 hrs. o2 anficipackin, 3 los

gUjelos evaluados de que 52 va a redllzar una prueda coleciva.

Los suletos evaluados deben estar cdmodamenie sentados de uno en
umd en cada carpeta, alefados de elementis perurtadores como son e

muido. calar, akares, moslca, eic. v 3demas deben estar trangullos Yy sin
preccupackanes, pues ko sentimienios negathvas Henden 3 alerar los
resultados del imeentaric 2.PP.

Todos '!.'E‘.-H[E uno o2 s EIJ_E'lEIE- ey3luatos deben tener un
kapiz afiado y un borradar.

. Elpsketioge explicars a todos kos sujetos &l objetive del Inventaro P.P.P.

¥ I3 forma como deben ser anotadas 136 respuestas, enseguida les
entregars las pruebas peleolgicas.

Durante e desamoiic ded Inventaro P.PP., el pelctiogo ayudara a3 los
sujetos gQue no entlendan alguna parte del Imventario; y constantzmente

vaficara, Jue s EIJ]ED:IE EEEH I3g Instrucclanes del Imveniaria,
apecialmente aquella que Indica I3 elecoln forzada de las 200+), 2004)

¥ 20 (.), pargque ks sujetos facimente alvidan esta impariante indicacion.

CALIFICACION
A, INSTRUCCIOME S PARA LA CALIFICACION

Werificar gue en Ia hola o2 reepuestas existan 20 5knos (+), 20 slgnos (&) Y
20 &ignos (). Aguellos protocolos Que no cumplan con esie requisito seran
anulacos v 3 o5 alumnos que conlestaran en forma Inadecuada se les
apllcara por sagunda vez este Inventario.

Doblar 13 parte superior del 1est unoe 5 centimetros, de 13l manera que |as
& columnas [de eme) encajen con los € rectanguios que hay en el reverso

del iest
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AFLICACION
A. FASES DE L& APLICACION DEL INVENTARIC P.P_P.

. El psicalogo avisara, por io mence con 24 hrs. o2 anticlpackin, a los

sujetos evaluados de gue 52 va 3 reallzar una prueda coleciva.

Loz suletos evaluados deben estar comodamenie sentados de uno en
und &n cada carpeta, ale3dos de sementis penurtaeonss como 5on &

muldo. calar, alores, mislca, elc. y 3ademas deben 2star tranguilios y EIn
preccupacionss, pues ko senfimienios negathvas Henden 3 alerar loe
resultades del imventario P.PP.

Todos W 303 unD de los EIJ_E'lI:IE- eyvaluaios deben tener un
laplz afiado y un borrasar.

. Elpsicticgo explicar a todos ios sujetos € objettvn del Inventara P.P_P.

¥ I3 forma como deben ser anotadas 135 respusstas, enseguida les
antregard 135 pruebas pelcoltglcas.

Durante & desamoilo ded Inventario P.P.P., el pelctiogo ayudara a loe
sUjetos que no entlendan alguna parte del Inventario; y constantemente

wariicara, que s EIJ]EIII:IE EEEI’I I3g Instnucckones del Irveniario,
eEpecialmanie aquealla que ndica 13 electian farzada oe las 200#). 2044

¥ 20 {.), porque k6 5ujetos facimente olvidan esta impartante Indlcacion.

CALIFICACION
A, INSTRUCCIOME S PARA L& CALIFICACION

. Werificar gue an la hola de respuestas extstan 20 sknos (+), 20 slgnos (&) y
20 5ignas (). AgQuelios protocolos QUe No cumplan con es2 requisito seran
anulados ¥ @ oS alumnos que corlestaran en forma Inadecuads se les
apilcara por s2gunda waz esie Inventario.

. Doblar 13 parte superior del 1est unce S centimetros, de 13l manera que |as
& columinas {de fems) encajen con los & rectangulos que hay en el reverso
de fest
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BAREMO IV: (NACIONAL)

Suntale T ~ricrdad " A 5 = C ~ricrdad radofirieres
71-20 1 24-27 282 28-30 28-30 258-30 282 1 Muw alto
a1-1d 2 20-23 24-27 25-28 25-28 25-28 24-27 2 ANo

SE-60 3 18-19 -2 23-24 23-24 23-24 2-2 3 Tend. Al
2E-53 2 1817 20-21 18-22 21-22 1822 12-21 2 Amihvalerte
21-43 3 14-13 18-19 17-15 18-20 1713 1617 3 Tend. Eajo
31-40 G 11-13 14-17 15-16 17-13 1516 12-15 G Sa|0

20-30 7 10 10-13 11-14 11-15 12-14 10-11 7 Muy Bajo

Fusnta: Lic. Jox& Luls Ferers Quifdnez (UF)

90



Validez y confiabilidad de los instrumentos

La primera herramienta ha sido estandarizada en el Pert por Claudia Danielle
Zegarra Pérez en el 2012, en lima, con la finalidad de alcanzar el grado de
titulada en psicologia de la pontificia Universidad Catdlica del Peru, con su
estudio denominado: Aspiraciones educativas y ocupacionales de jovenes: un
estudio mixto sobre el rol del nivel socioeconémico y la percepcién de barreras,
posterior a ello hoyos (2016) realizo una investigacibn nombrada nivel
socioecondémico y motivacion en la eleccion de la carrera profesional en
estudiantes de pre-universitarios. En la cual pudo conseguir una confianza

superior a 0.50 lo cual permite su validez.

La segunda herramienta ha sido creada por Jorge Luis Pereira Quifionez en
1992 de nacionalidad mexicana, pero por efectos de investigacion se ha
estandarizado en Arequipa por Gilma Nelida Carrasco Castro y Doris Janny
Kengdall Folmer en 1994.

Alcanzando su confiabilidad por el método test- retest, con coeficiente
promedio de 0.70 y por el procedimiento de la consistencia interna, que
posteriormente arrojo coeficiente promedio de 0.81. Esta investigacion se llevo

a cabo para lograr el grado de titulado en psicologia
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ANEXO 6. RESOLUCIONES _
6.1 Resolucién de designacién de jurado- anteproyecto de tesis

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Cludad Universitaria - Pampa Grande - Tumbes - Pert

FARIO DU LA LUOHA CONTIA LA CORILPCION Y LA IMPLUNIDAD

RESOLUCION N° 044-2019/UNTUMBES-FACS0-D,
Tumbes, 19 de fabrero de 2019,

VISTO: El Expediente N° 372, del 18 de febrero del 2019, correspondiente al informe
mediante el cual los docentes que constituyen la Unidad do Investigacion de
la Facuttad de Ciencias Sociales, alcanzan, para su reconocimiento, el
anteproyecto de lesis titulado “NIVEL SOCIOECONOMICO Y ELECCION
VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE 5to DE SECUNDARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N°006 MERCEDES MATILDE AVALOS DE
HERRERA -TUMBES-2019", que para optar ol fitulo profesional de
licenclada en psicologla, ha presentado a la estudiante KATHERINE
ESTEFY CALVA CUNYA, informe con ol que también se propone a los
docentes que deben conformar el jurado calificador que tendrd a su cargo la
evaluacion de dicho documento académico; y

CONSIDERANDO:

Que en conformidad con lo establecido en el numeral 45 2 del articulo 45. de la Loy
Universitaria N*30220 y al articulo 90, del Estatuto de esta Universidad, para optar
el titulo profesional se requiere la presentacion y sustentacian de una lo§1s,

Que en conformidad con lo expuesto, deviene procedente el reconocimiento del
anteproyecto de tesis fitulado “NIVEL SOCIOECONOMICO Y ELECCION
VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE Sto DE SECUNDARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N°006 MERCEDES MATILDE AVALCS DE HERRERA
~TUMBES-2019", para efectos de su evaluacidn, como 1al, por ol jurado calificador
que tamblién se constituye con esta Resolucion, en virtud de la propuesta formulada,
il efecto, con el informe sefialado on la referencia;

Quo complementariamente a lo sefialado en el considerando pracedente, se impone
la necesidad de efectuar, como corresponde, |a designacian da la docente asesora
de dicho documento académico;

Que en razon de lo anterior, es conveniente disponer lo pertinente en relacion con
o aqui expuesto, en los terminos que se consignan en la parte resolutiva;

En ugo de las atdbuciones que ntes al sefor Decano da o Facultad de
Clencias Sociales,
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RESOLUCION N° 044.2018/UNTUMBES-FACS0-D.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER a la estudiante KATHERINE ESTEEY.CALYA
CUNYA, como autora del anteproyecto de tesis titulado “NIVEL SOCIOECONOMICO
¥ ELECCION VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE Sto DE SECUNDARIA
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N°006 MERCEDES MATILDE AVALOS DE
HERRERA ~TUMBES-2018", presentado por dicho estudiante

ARTICULO SEGUNDO - CONSTITUIR &l Jurado Calificador del anteproyecto de
tesis titulado “NIVEL SOCIOECONOMICO Y ELECCION VOCACIONAL DE LOS
ESTUDIANTES DE 5to DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N°006 MERCEDES MATILDE AVALOS DE HERRERA ~TUMBES-2018" con fa
siguiente conformacion;

Presidonta:  Dra. Marili Elena Barreto Espinoza
Secretarlo: Dr. Sherly Francisco lzquierdo Valladares
Vocal: Mg. Wendy Jesus Catherin Cedlllo Lozada.

ARTICULO TERCERO.- DESIGNAR a la Dra. Eva Matilde Rhor Garcia-Godaos, del
anteproyecto de fesis titulado “NIVEL SOCIOECONOMICO Y ELECCION
VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE Sto DE SECUNDARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N"006 MERCEDES MATILDE AVALOS DE HERRERA
TUMBES-2019" lo que se dispone en razon de lo senalado en la parte
considerativa.

2/0 .;/O/f

W'&OW

Dada en Ia Facultad de Ciencias Sociales dé 1a Universidad Nacional de Tumbes, @l
diacinuave de febrero del dos mil diecinueve

€

REGISTRASE Y COMUNICASE: (Fdo) Or. ALCIOES IDROGO VASQUEZ, Decano de 1
Facultnd do Clencias Scclales de la Universidad Nacional de Tumbes; (Fda.) Mg. WENDY
JESUS C. CEDILLO LOZADA, Secretaria Académica do [ Facuflad de Clanciag Sociales de
la Unlversidad Nacional de Tumbes
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6.2 Resolucién de aprobacion de proyecto de tesis

N

\ UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Ciudad Universitaria - Pampa Grande - Tumbes - Pert

A
/4

e
—

YAND DE LA LUCHA CONTIRA LA CORRMPOION Y LA IMPUNDAD®
RESOLUCION N° 119-2019/UNTUMBES-FACSO-D.
Tumbes, 15 de julio de 2019,

VISTO: El expediente N"1407, del 05 de julio del 2019, correspondiente a la
comunicacion con la cual la presidenta del Jurado constituido con la
RESOLUCION N° 044-2019/UNT-FACSO-D, del 19 de febrero del 2019,
alcanza el anteproyecto de tesis titulado “NIVEL SOCIOECONOMICO Y
ELECCION VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE STO
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 006 MERCEDES
MATILDE AVALOS DE HERRERA-TUMBES-2019", presentado por la
estudiante KATHERINE ESTEFY CALVA CUNYA, para optar el titulo de
Licenciada en Psicologia; y

CONSIDERANDO:

Que de lo consignado en el acta suscrita por los integrantes del indicado jurado, el
05 de julio del 2019 y que obra en el expediente sefialado en la referencia, se
desprende que &l mencionado anteproyecto de tesis ha sido debidamente corregido
por la mencionada estudiante y favoradlemente evaluado para efectos de su
correspondiente aprobacion como proyecto de tesis;

Que tenienda en cuenta lo expuesto, deviene procedente la aprobacion del indicado
documento, con &l caracter de proyecto de tesis y cuya evaluacion debe continuar
a cargo de los docentes miembros de ese mismo jurado calificador,

Que en razén de lo anterior, es conveniente disponer lo pertinente, en relacion con lo
aqui expuesto, en los $&minos que se consignan en fa parte Resolutiva;

En uso de las atribuciones confendas al sefior Decano de la Facultad dé Ciencias
Sociales;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el proyecto de lesis titulado “NIVEL
SOCIOECONOMICO Y ELECCION VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE
5TO SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 006 MERCEDES
MATILDE AVALOS DE HERRERA-TUMBES-2019", prasentado por ia estudiante
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RESOLUCION N° 119-2019/UNTUMBES-FACSO-D.

de la Escuela Profesional de Psicologia KATHERINE ESTEFY CALVA CUNYA, para
optar el fitulo profesional de licenciada en Psicologia documento cuyo texto forma
parte de esia Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCOMENDAR a Jurado Calificador constituido con a
RESOLUCION DECANAL N* 044-2019/UNT-FACSO-D, dei 19 de febrero del 2019,
la evaiuacion del proyecio de tess fitulado “NIVEL SOCIOECONOMICO Y
ELECCION VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE 5TO SECUNDARIA DE LA

INSTITUCION EDUCATIVA N° 006 MERCEDES MATILDE AVALOS DE
HERRERA-TUMBES-2019". Dicho Jurado tiene Ia siguiente conformacion:

Secretaria: Mg Sherly Francisco lzquierdo Valladares

Vocal: Mg. Wendy Jesis Cedillo Lozada
ARTICULO TERCERO.- RATIFICAR 3 la Dra. Eva Matide Rhor Garcia Godos como
asesora del proyecto de fesis “NIVEL SOCIOECONOMICO Y ELECCION

VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE 5TO SECUNDARIA DE LA

INSTITUCION EDUCATIVA N° 006 MERCEDES MATILDE AVALOS DE
HERRERA-TUMBES-2019".

ARTICULO CUARTO.- COMUNICAR ia presente Resolucion 2 los docentes aqul
nominados, asi como a {a mencionada estudiante, para conocimiento y pone que
actien en consecuencia.

Dada en Ia Facultad de Ciencias Sociales de Ja Universidad Nacionai de Tumbes, &l
quince de julio dei dos mil diecinueve.

REGISTRASE Y COMUNICASE: (Fdo.) Dr. ALCIDES IDROGO VASQUEZ. Decano de la
Facuitad d= Ciencias Sociales de Ia Universidad Nacional de Tumbes; (Fdo.) LIC. YOLANDA
JACQUELINE PENA HERRERA, Secrefana Académica (e} de la Faculiad de Ciencias
Socigles de ia Universidad Nacional d2 Tumbes.
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