UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

Relacién de las contrataciones publicas y la ejecucién
presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de
Tumbes, 2025

TESIS

Para optar el Titulo Profesional de Contador Publico

Autor:

Br. Ancelmo Rimarachin Rimarachin

Tumbes, 2026



UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

Relacién de las contrataciones publicas y la ejecucién
presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de
Tumbes, 2025

Tesis aprobada en forma y estilo por:

/

& '; /Yf'n / -
Dr. Ubillus Agurto Edwin Alberto (presidente 4 L
Cadigo ORCID: 0000-0003-2917-9959 s /
@:&u’_ﬂ(;

Dr. Castafieda Guzman Walter Javier  (secretafio)_ -
Cdédigo ORCID: 0000-0002-9741-3164

Dr. Garay Canales Henry Bernardo (vocal)
Cédigo ORCID: 0000-0003-2323-1103

Tumbes, 2026



UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

Relacién de las contrataciones publicas y la ejecucién
presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de
Tumbes, 2025

Los suscritos declaramos que la tesis es original en su contenido y

forma

Br. Rimarachin Rimarachin Ancelmo (Autor)O@g’/

Dr. Garay Canales Henry Bernardo (Asesor) ,,éyp

Cdédigo ORCID: 0000-0003-2323-1103

Tumbes, 2026



ACTA DE SUSTENTACION

- UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES
| FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

fce-secocadem nl_.a&un[gml)qi gl D6

\
I

b}

“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento dle la Democracia”

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS

(presencial)

En Tumbes, a lae veintiun ¢ias del mas de octubre del dos mil veintiséds, siendo kas 08:00 horas, en &l Auditorio
Alvaro Camacho Sanchez de a Facultad de Ciencias Econdmicas o2 1a Universidad Nacional de Tumbes, y en
acio piblico, se reunieron los miembros cel Jurado Calificador designados mediante RESOLUCION N.° 119.
2026/UNTUMBES-FACEC-D: Dr. Edwin Alberto Ubilus Awno {Presidents), Dr. Walter Javier Castafieda Guzman
(Secretario) y Dr. Henry Bemardo Garay Canales {Vocal) Asimismo. an la misma resolucién se ratifica ol Or. Heary
Bernarde Garay Canales como Asesor Instalada |a sesion, se procedid & evalar, calfficar y deliberar la
sustentacion de la lesis Mulada: “Relacion de las contrataciones publicas y a ejecucion presupuestal de
gastos en Ia Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025", presentada por el bachiler ANCELMO RIMARACHIN
RIMARACHIN., egresado de |2 Escuela Profesional ¢e Contabiidad, para optar el Tiulo Profesional de
CONTADOR PUBLICO

Concluida a sustentacion y absuelitas las preguntas formuladas por los miembros dei Jurado. y lego de
delibaracidn correspondiente, el Jurado, de conformidad con e articulo N.* 75 cel Reglamento de Tesis para
Pregrado y Pasgraco de la Universidad Nacional de Tumbes y demas normativa institucional aplicable, procede a
consignar el resutado del sustentante. ANCELMO RIMARACHIN RIMARACHIN. resultado calificativo
APROBADC f BUENO

Se hace conocer al suslentante queé deberd levantar las cbservaciones fnales formuladas al informe final de tesis
que el Jurade indique. de corresponder, dentro dé los plazos y condiclones establecicos por la normativa
institucional vigente

En consecuencia, & bachiller ANCELMO RIMARACHIN RIMARACHIN gueda aplo para continugs con los tramites
correspondentes a @ obtencidn del Tiulo Profesional de CONTADOR PUBLICO, de conformidad con fa Lay
Universitaria N.* 30220, el Estatuto de |a Universidad Nacicnal de Tumbes, el Reglamento General, el Reglamenio
General de Grados y Titulos y ef Regiamento de Tesis de la Universidad Naconal de Tumbes,

Siendo las nueve horas con diez minutos dal misme dia, se dio pae comciuide el acto académico, procediendo kos
rmiembros del Jurado 8 firmar |3 presente acta en presencia del pibico asistente, en sefal de conformidad

Tumbes, 21 de cctubre del 2026

i L4
Dr. Edwin Albefto Ubillus Agurto
ONI N 02875229
Cadigo ORCID N' 0000-D203-7517-5548
Presidente

Dr. Henry Bernardo Garay Canales
DN! N* 00373867
Cédgo ORCID N* 0000-0003-2323-1103
Vocal



REPORTE TURNITIN

Ancelmo Rimarachin Rimarachin

TURNITIN_Informe final_Rimarachin Rimarachin Ancelmo

B Relacién de las contrataciones publicas y la ejecucién presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025_Er. Ancelm...

Detalles del documento

Identificador de la entrega
tricold=-¥117:628850784 44 paginas.

Fecha de entrega 9631 palabras

29 sept FO26, 21:25 GMT-5
54,300 caracteres

Fecha de descarga

23 sept 2026, 21:20 GMT-5

Nombre del archive

TURNITIN Informe final_Rimarachin Rimarachin Ancelmo.docs

Tamaho del archivo
305.9 KB o~

——
DR. HENRY BERNARDD GARAY CAMALES
ORCID: 0000-0203-2323-1103
DOCENTE ASESOR

:ﬂ turnitin  régna 1 de 45 - Fortada Idendficader de la enirega Tn:oidsE 1 17.628850754



[;1] TUrnitin  Pions 2de 43 . Doseripoisin general de Integridad Identficador de la entrega trminid:z31 17:628A50784

7% Similitud general

El total combinado de todas las coincidendas, incluidas las fuenies SUperpuesias, para ca...

Filtrado desde el informe

b Texis dtado
b Texis menconado
b+ Coincidencias menares menas de 15 palabras)

Exclusiones
bW de colncldendas excluidas

Fuentes principales —

6%  off) Fuentes de Dnternet

e
0% BE Publicacicnes DR. HENRY BERNARDD GARAY CANALES
4% & Trabajos entregades (trabajos del estediante) ORCID: 0000-0003-2323-1103
DOCENTE ASESOR

Marcas de integridad

N.® de alertas de integridad para revisidn
Los algoriimos de nuestro sisterma anallzan un doumes o en produndidad para
baescar inconskstencles que permiltirlen dist nguiro de una entrega nommal 51
AETIMoS Jigo extranio, o Marcmos (oma Una Jerta para que pueda redsario.

Uina marcs de akra nio & necesariamiente wn indicador de problemas. Sin embango,
recomendamaos que preste alencion y la revise.

Vi



,ﬂ turniti; Pine 3 de di- Decripdin ganarsl da inisgridiad i ;

Fuentes principales

o @ ot de inteme
o [l ruslcadonn
A% L Trabalo eflregada [rabdon dil el ale)

Fuentes principales

Liri Fusiriici 2o ol mgor nimer du coincidencas dentno de la enings. Lic fusslin ssperpustia no b mostrardn,

[ SR LT e TR %
@ e
apirepositorio untusdu pe 1%
o Internet
FEpoSorio. o sty p 1%
@ -
FEpOSROrioupE e <1%
L
axiudiantn
Universidad Cisar Vallejo on 2022-0812 1%
o Imiernet
WAL P P Ul pa g o b e 1%
Trabajes del
axtudianin
Urdvarsidsd Casar Vallajo on 206-08-84 1%
o Imernet
repositorio.udhsdu pe 1%
o -
FEpOROrioEnOY S 1%
o
astudiants
Urdvarsidsd Nacional de Trgills on 2020-06-23 1% I
-
[ e
Uriversidad Naclonal de Tumbes an 20260117 <% DR HENRY BERNARDD GARAY CANALES

DRCID: Q0000003 33231902
DOCENTE ASESOR

,ﬂ turnitin  Figined ce dk- Desricin ganerl deintegricad \ ;



F] TUrNItin  Psgine 4 de 48 Descripaite genersl de intagrided

D e

repositorio.uncp.edu.pe <1%

B
DR. HENRY BERNARDO GARAY CANALES
ORCID: 0000-0003-2323.1103
DOCENTE ASESOR

viii

Memficedor dels entrega ricokt:31 17626850784



DECLARACION JURADA DE VERIFICACION DE REPORTE DE SIMILITUD

Yo, Henry Bermardo Garay Canales, docente asesor, con N® DNI 00373867, declaro bajo
juramento que hadendo uso del software Turnitin que me ha propordonado la UNTUMBES, he
procedido a revisar el Informe final de tesis gue se indica a continuacion; el cual se encuentra
dentro del mngo permitido como porcentaje de similitud autorizado.

Contabilidad

73415388 ANCELMO RIMARACHIM RIMARACHIN

Relacion de las contrataciones pablicas y la ejecucion presupuestal de gastos en la
Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025

7% 37492536

Lo gue se indica cumple con lo dispuesto en los articulos 82 ¥ 8.3 del Reglamento del Registro Macional de Trabajos
de Investigacion (Renafil), que sefiala que |a universidad debe contar con medidas para proteger la propiedad
intelectual.

Tumbes, 23 de setiembre de 2026

Firma de Asesor
Dr. Henry Bernardo Garay Canales
DNI 00373867




Dedicatoria

A Dios: Por darme la fuerza, la sabiduria y la salud

necesarias para superar cada reto en este camino.

A mi familia: Por ser mi mayor bendicién y el motor
que me impulsa a ser mejor persona y profesional

cada dia.



Agradecimiento

Agradezco infinitamente a mi asesor Dr. Henry
Bernardo Garay Canales, por su vision académica y

constante estimulo durante este proceso.

Asimismo, extiendo mi gratitud a mis padres y
amigos, cuya confianza en mi fue el pilar fundamental

para culminar esta meta.

Xi



INDICE GENERAL

DEDICATORIA ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaeeees X
AGRADECIMIENTO ..ottt e e e e e e e e e e e e ns XI
INDICE GENERAL ...ttt XIl
INDICE DE TABLAS ...ttt Xl
INDICE DE FIGURAS ...ttt ettt XV
INDICE DE ANEXOS ...ttt ettt XV
l. INTRODUGCCION ...ttt 18
Il. REVISION DE LA LITERATURA .......ooeieeteeeee e 21
[I. MATERIALES Y METODOS .......oviieeeeeeee e 35
3.1.  Formulacion de la hipétesis y definicion de las variables........................... 35

3.1.1. Formulacion de la hipOtesis ...........coviiiieiiiii e, 35

3.1.2. VariableS........eiiee e 35
3.2. Tipoy disefio de la investigacion............ccuuviiiiiiiiii i 36

3.2.1. Tipoy enfoque de estudio..........ccuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiee e, 36

3.2.2. Disefio de investigacion ... 37
3.3. Poblacion y MUESTIa.......cooouiiiiiiie e 37

3.3.1. PODIACION .....eeiiiiee e 37

3.3.2. MUEBSIIA....cceeee e 38
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos ..........cccovvevveiiciiieeeeennnnn. 39

3.4.1. Confiabilidad y validacion del instrumento. ..............cccccoeiiiinnnnn. 40

3.4.2. Procesamiento de datos ...........ccouuiiiiiiiiiiiii i 41
V. RESULTADOS Y DISCUSION .......cooiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 42
4.1, ANAlISIS deSCIIPLIVO ... 42
4.2.  AnNalisis COrrelacional.............coooiiiiiiii i 51
4.3. Discusion de resSultados ..........coooeuuuiiiiiiiiiii e 55
V. CONCLUSIONES ...t e e e e e e e e e eeeenennnes 59
VI. RECOMENDACIONES ...t 60
VIl.  REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .......oooiieie oo, 61
VI ANEXOS ...ttt e e e e e e e e e e e e e eeeeennnnes 67

Xii



INDICE DE TABLAS

Tabla 1 Poblacion de trabajadores administrativos MPTumbes .......................... 38
Tabla 2 Muestra de trabajadores administrativos MPTumbes ...............ccc........... 38
Tabla 3 Variable 1: Contrataciones publiCas ................ccoeeiiiieiiiiiiiieeeiiiiieeeeeees 42
Tabla 4 Dimension 1: Plan Anual de Contrataciones .............ccccccceeeeeeeeeeeeenennnnn. 43
Tabla 5 Dimension 2: Procesos de SeIeCCION ...............ccouueeiiiieieiiiiieeiiiiiiieaeeee, 44
Tabla 6 Dimension 3: Evaluacion del Plan Anual de Contrataciones................... 45
Tabla 7 Variable 2: Ejecucion presupuestal de gastos ............ccccceeeeeeeveiiiiieeennnnn. 46
Tabla 8 Dimension 4: Certificacion presupuestal.................ccccceeeieiieeeieiiiieeeeeennnn. 47
Tabla 9 Dimension 5: Fases del SIAF ...t 48
Tabla 10 Dimension 6: Cumplimiento de metas .............cccccoveeeeeveeeeenieeeineeeeennn. 49

Tabla 11 Correlacion entre contrataciones publicas y ejecucion presupuestal ....51

Tabla 12 Correlacion entre contrataciones publicas y certificacion presupuestal 52

Tabla 13 Correlacion entre contrataciones publicas y fases del SIAF ................. 53

Tabla 14 Correlacion entre contrataciones publicas y cumplimiento de metas....54

Xiii



Figura 1
Figura 2
Figura 3
Figura 4
Figura 5
Figura 6
Figura 7
Figura 8

iNDICE DE FIGURAS

Variable 1: Contrataciones publicas ....................ccveeeeeeiieniieeeeieien. 42
Dimension 1: Plan Anual de Contrataciones ............c.cccccccceeeeeeveeennnnnn. 43
Dimension 2: Procesos de SeIeCCION.............ccccceeeeeuueieeeieeiiiaeeeeeeaee, 44
Dimensién 3: Evaluacion del Plan Anual de Contrataciones ................. 45
Variable 2: Ejecucion presupuestal de gastos .............cccoeeeveiieieinenennnnn. 46
Dimension 4: Certificacion presupuestal ...............ccceeeeeveeeiiieeeiennnanennn. 47
Dimension 5: Fases del SIAF ... 48
Dimension 6: Cumplimiento de metas ............ccccoeeevvveeeeiiiccciiiieeeeeeeee, 49

Xiv



INDICE DE ANEXOS

Anexo 1: Matriz de operacionalizacion de variables. ...................cccocoeviiiiiiiiiiannnnn. 67
ANeX0o 2: Matriz de CONSISIENCIA...............uuiieeeieeieee et 68
Anexo 3: Instrumento de recoleccion de datos................coeeeeveeeiiiiiieiiiiiie e, 69
Anexo 4: Informe de opinion de expertos de instrumentos de medicion............... 78
Anexo 5: Autorizacion para ejecucion de teSIS ...............uceieeeiiiieeiiieeeiiieeeeee e, 81
ANEXO B: EVIAENCIAS........cceeeiiee ettt e e e e e e e e e eesnanns 83

XV



RESUMEN

La presente investigacion planted como objetivo general, determinar la relacion que
existe entre las contrataciones publicas y la ejecucién presupuestal de gastos en la
Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025; con una metodologia de tipo aplicada,
enfoque cuantitativo, nivel descriptivo correlacional, la muestra se conformé de
cuarenta y cinco colaboradores; los datos obtenidos resultaron relevantes para las
variables de estudio, permitiendo analizar la relaciéon entre las contrataciones
publicas y la ejecucion presupuestal de gastos; se aplico el disefio de investigacion
no experimental, de corte transversal con resultados que reflejan un p valor menor
a 0,05 (alfa), por lo tanto aceptamos la hipdtesis alternativa, en consecuencia, se
refleja suficiente evidencia estadistica para afirmar que las contrataciones publicas
se relacionan significativamente con la ejecucion presupuestal de gastos en la
Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025; con respecto al coeficiente de
correlacion Rho de Spearman, resulté de 0,723, lo cual nos indica una relacién
positiva, alta y ademas significativa de las variables en estudio; concluyendo en que
las contrataciones publicas se relacionan significativamente con la ejecucion

presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025.

Palabras clave: Certificacion presupuestal, cumplimiento de metas, fases del

SIAF, plan anual de contrataciones, procesos de seleccion.
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ABSTRACT

The general objective of this research was to determine the relationship between
public procurement and the budget execution of expenditures in the Provincial
Municipality of Tumbes, 2025; with an applied methodology, quantitative approach,
correlational descriptive level, the sample was made up of forty-five collaborators;
the data obtained were relevant for the study variables, allowing the relationship
between public procurement and the budget execution of expenditures to be
analyzed; the non-experimental, cross-sectional research design was applied with
results that reflect a p value less than 0.05 (alpha), therefore we accept the
alternative hypothesis, consequently, sufficient statistical evidence is reflected to
affirm that public procurement is significantly related to the budget execution of
expenditures in the Provincial Municipality of Tumbes, 2025; with respect to
Spearman's Rho correlation coefficient, it was 0.723, which indicates a positive, high
and also significant relationship of the variables under study; concluding that public
procurement is significantly related to the budget execution of expenditures in the

Provincial Municipality of Tumbes, 2025.

Keywords: Budget certification, meeting of goals, phases of the SIAF, annual hiring

plan, selection processes.
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. INTRODUCCION

Las contrataciones publicas en la Municipalidad Provincial de Tumbes
constituyeron un elemento importante en la ejecucion presupuestal de gastos.
Cuando estos procesos no se realizan de forma adecuada, o no se considera una
planificacién clara sobre los requerimientos, la seleccion de proveedores, el
seguimiento contractual o la rendicion de cuentas, surgen dificultades que afectan
el cumplimiento de las metas institucionales y retrasan la ejecucion de actividades

y servicios esenciales para la poblacion.

La importancia de esta investigacion radicé en que permiti6 comprender como las
contrataciones publicas se relacionan con la ejecucion presupuestal de gastos en
la Municipalidad Provincial de Tumbes durante el afio fiscal 2025. Si los procesos
de contratacidon no se gestionan de manera adecuada, pueden presentarse
retrasos, subejecucion del presupuesto o adquisiciones que no responden a las
necesidades reales de la entidad. A través del analisis se consideraron aspectos
como el plan anual de contrataciones, procesos de seleccion, evaluacion del plan
anual de contrataciones, certificacion presupuestal, fases del SIAF y cumplimiento

de metas.

A nivel internacional, las adquisiciones se retrasaron por una mala planificacion,
burocracia excesiva, limitado control preventivo y uso insuficiente de herramientas
tecnoldgicas. Esto gener6 sobrecostos, procesos desiertos, contratos sin sustento
técnico y pagos que no se alinearon con los cronogramas financieros de las
instituciones. Ademas, muchos gobiernos locales dependieron de sistemas
centralizados de compras, lo que limitdé su autonomia y retrasé la ejecucion de
proyectos esenciales. La falta de sistemas modernos de trazabilidad y la escasa
transparencia generaron desconfianza ciudadana y dificultaron corregir errores a
tiempo, lo que finalmente impacté en los servicios que recibid la poblacion (Quimis,
2025).

18



A nivel nacional, los procesos SEACE se programaron sin una planificacion técnica
adecuada y terminaron en multiples reprogramaciones, observaciones o procesos
que quedaron desiertos, generando demoras significativas para atender las
necesidades de las entidades. También se observo una debilidad en la articulacion
entre las areas de logistica, presupuesto y administracion, lo que ocasion6 que las
certificaciones, 6rdenes de compra y conformidades no fluyeran de manera
coordinada, afectando la cadena de gasto. Esta falta de integracion impidié que los
recursos se ejecutaran segun lo planificado y provocd que servicios basicos,

adquisiciones de bienes o actividades institucionales se retrasaran. (Tenorio, 2024).

A nivel local, en la Municipalidad Provincial de Tumbes se identificaron problemas
similares que afectaron la relacién entre las contrataciones publicas y la ejecucion
presupuestal de gastos. Se observo que los procesos de adquisicion no siempre se
programaron en linea con los requerimientos reales de las areas usuarias, lo que
origind retrasos en la etapa de -certificacion, formulacion de expedientes,
convocatorias y adjudicaciones. Muchas veces, los requerimientos se presentaron
tarde, los expedientes técnicos llegaron incompletos o las areas no contaron con el
sustento adecuado para justificar sus necesidades. Esto ocasiondé demoras en la
emision de d6rdenes de compra y pagos, generando una ejecucion lenta y, en
algunos casos, la subejecucion del presupuesto. Ademas, la gestion municipal
enfrento limitaciones tecnoldgicas y falta de personal especializado, lo que complicé
el seguimiento oportuno de los procesos y afectd que bienes y servicios esenciales

se adquirieran y pagaran dentro de los plazos esperados.

El enfoque de este estudio, centrado en las contrataciones publicas y su relacién
con la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes,
buscd proponer estrategias que contribuyeran a mejorar la eficiencia en el uso de
los recursos destinados a bienes, servicios y obras. Se busco reducir los problemas
que pudieron surgir por una planificacion de contrataciones poco clara, una
seleccién inadecuada de proveedores, deficiencias en el seguimiento contractual o
una gestion administrativa que no asegurara el cumplimiento oportuno de las

necesidades institucionales.

Con esta investigacion se busco determinar la relacion que existié entre las

contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad
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Provincial de Tumbes, 2025. Para ello, se aplicaron criterios metodologicos que
permitieron analizar de qué manera la programacion, adjudicacién y administracion
de los procesos de contratacion se relacioné con el avance y uso del presupuesto

asignado.

El estudio se desarrollé en la Municipalidad Provincial de Tumbes, enfocandose en
las areas encargadas de la planificacidon, gestion y supervision de las
contrataciones publicas, con el objetivo de conocer como se vinieron ejecutando

estos procesos y como se relacionaron con la ejecucion presupuestal de gastos.
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Il. REVISION DE LA LITERATURA
Antecedentes internacionales
Quimis (2025)

La investigacion, denoté como objetivo principal, analizar el plan anual de
contratacion y su incidencia en el uso eficiente de los recursos
presupuestarios, Ecuador. La metodologia aplicé el enfoque cuantitativo,
tipo basico, nivel descriptivo, disefio no experimental, empled como técnica
la encuesta e instrumento el cuestionario. La poblacion se conformo de 3.066
personas y su muestra de 341 individuos. Como resultado final, el coeficiente
de Pearson de 0.55 tiene una relacion positiva y confiable entre las variables
de estudio. Concluy6 el autor que, el Plan anual de contratacion es una
herramienta fundamental para la planificacion y ejecucion eficiente del

presupuesto en la gestion publica del GAD Parroquial La América. (p. 12)
Constante (2024)

En su estudio, planteé como objetivo general, evaluar la relacion de los
procesos de gestion administrativa de contratacion publica en la
Municipalidad de Guayaquil durante los ejercicios fiscales 2020 al 2023, en
Ecuador. La metodologia abordé el enfoque cuantitativo, tipo basico, nivel
descriptivo, diseiio no experimental, emple6 como técnica la encuesta e
instrumento el cuestionario. La muestra se conform6 un total de 4
presupuestos ejecutados durante 2020 — 2023. Como resultado final, su dato
estadistico del 50% de los procesos de gestibn administrativa de
contratacion publica en el periodo analizado 2020 a 2023. Concluyendo que,
la gestion administrativa se relaciona con la contratacion publica en el GAD

Municipal de Guayaquil. (p. 14)
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Cevallos (2021)

La tesis, precisdé como objetivo principal, analizar la ejecucion del Plan Anual
de Contratacion y sus incidencias en el presupuesto del Gobierno Municipal
de Tosagua en los afios 2019 y 2020. La metodologia empled el enfoque
cuantitativo, de tipo basico, nivel descriptivo correlacional, disefio no
experimental, utiliz6 como técnica la encuesta e instrumento el cuestionario.
La poblacién se conformé de 248 individuos y la muestra de 104 personas.
Como resultado final, con el 75.96% indico que, si se cumple la relacion entre
las variables, por ello, se aceptd la hipotesis de estudio. Se concluyd que,
existe una asociacion estadisticamente significativa entre las variables, por
lo que el Plan Anual de Contratacion incide en la Ejecucion de presupuesto

del Gobierno Municipal de Tosagua. (p. 5)
Antecedentes nacionales
Sucapuca (2025)

El estudio, denotd como objetivo principal, determinar la relacion entre las
contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal en una Municipalidad
Distrital de Moquegua, 2024. La metodologia se desarroll6 bajo un enfoque
cuantitativo, tipo basico, de nivel descriptivo correlacional con un disefio no
experimental y de corte transversal, empled la técnica de la encuesta e
instrumento cuestionario. La poblacion se conformd de 185 y la muestra se
constituyo por 125 trabajadores. El resultado final, Spearman de correlacién
(rho = 0.470; p = 0.000), teniendo una relacion positiva moderada entre las
variables de estudio. Se concluye que, una gestién eficiente de las
contrataciones publicas se asocia de manera significativa a una mejor

ejecucion presupuestal en una Municipalidad Distrital de Moquegua. (p. 10)
Inca (2024)

En su tesis, indic6 como objetivo general, Determinar en qué medida la
Gestiodn de las Contrataciones Publicas influye en la Ejecucion Presupuestal
de la Municipalidad Distrital de Lince. La metodologia empled enfoque

cuantitativo, tipo aplicada, nivel explicativo, disefio no experimental de corte
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transversal, utiliz6 como técnica la encuesta e instrumento el cuestionario.
Con una poblaciéon de 57 colaboradores, por lo cual se determiné una
muestra de tipo censal de 57 personas. El resultado final, un valor de
significancia de 0.001, por lo tanto, siendo el valor de significancia menor a
0.05, tiene relacion las variables de estudio. Concluyendo que, se afirma que
existen razones suficientes para rechazar la hipétesis nula y afirmar que la
Gestion de las Contrataciones Publicas influye en la Ejecucién Presupuestal

de la Municipalidad Distrital de Lince. (p. 16)
Tenorio (2024)

En su estudio, precisé como objetivo principal, determinar la relacion entre
la contratacién publica en la municipalidad y la ejecucion presupuestal en el
periodo 2022. La metodologia empled un enfoque cuantitativo, tipo aplicada,
nivel descriptivo correlacional, diseiio no experimental, corte transversal,
utilizé la técnica de la encuesta e instrumento el cuestionario. La poblacion
y muestra se constituy6 de 42 servidores publicos de la municipalidad. Como
resultado final, con un valor p de 0,000 y un Gamma de 0,954 teniendo una
relacion positiva, directa y significativa entre las variables de investigacion.
Se concluyo que, la Municipalidad Distrital de Kimbiri destacan una conexién
sélida y altamente significativa entre la gestion de la contratacion publica y

la ejecucion presupuestal durante el 2022. (p. 14)
Acevedo y Quispe (2022)

La investigacidon sostuvo como objetivo principal determinar la relacién que
existe entre las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal de la
Municipalidad Provincial de Angaraes, 2021. La metodologia aplicé enfoque
cuantitativo, tipo aplicada, nivel descriptivo correlacional, disefio no
experimental, utiliz6 como técnica la encuesta e instrumento el cuestionario.
Su poblacién y muestra se conformé de 41 trabajadores de la entidad. Como

(1P L)

resultado final, la correlacién de las variables con “r’ de Pearson, tiene una
relacion con una intensidad de r=50,9% expresado en porcentaje que tienen
asociado una probabilidad p=0,000<0,05 por lo que dicha relacion es positiva

en sus variables de estudio. Se concluyd que, se ha determinado la relaciéon
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que existe entre las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal de

la Municipalidad Provincial de Angaraes,2021, | (p. 15)
Antecedentes locales
Sandoval y Marquez (2026)

El estudio, subrayé como objetivo principal, determinar la relacion que existe
entre las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal en el Gobierno
Regional de Tumbes, 2024. La metodologia empled el enfoque cuantitativo,
de tipo aplicada de nivel descriptivo correlacional, disefio no experimental
corte transversal, utilizdé como técnica la encuesta e instrumento el
cuestionario. La poblacion y muestra se conformé de 55 trabajadores. Como
resultado final, coeficiente de correlacion Rho de Spearman, resultd de
0,796, lo cual refleja una relacion positiva y ademas significativa de las
variables en estudio; el p valor es menor a 0,01 (alfa), por lo tanto, se acept6
la hipotesis alternativa. Concluyendo que, las contrataciones publicas se
relacionan significativamente con la ejecucién presupuestal en el Gobierno
Regional de Tumbes, 2024. (p. 16)

Espinoza (2024)

La investigacion, denoté como objetivo general, determinar la relacion del
control interno con las contrataciones publicas en la Municipalidad Distrital
de La Cruz — Tumbes, 2023. La metodologia aplicé enfoque cuantitativo, tipo
basico, nivel descriptivo - correlacional, de disefio no experimental, de corte
transversal, utilizo como técnica la encuesta y como instrumento el
cuestionario. La poblaciéon y muestra se constituy6 de 15 trabajadores. Como
resultado final, el coeficiente de correlacion Rho de Pearson, resulté de
0,681, lo cual nos indica una relacion positiva, fuerte y ademas significativa
de las variables en estudio, que el p valor es menor a 0,01 (alfa), se acepto
la hipotesis alternativa. Concluyendo que, el control interno se relaciona
significativamente con las contrataciones publicas en la Municipalidad
Distrital de La Cruz — Tumbes, 2023. (p. 14)
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Huaman (2024)

En su investigacion, precis6 como objetivo general, establecer la relacion de
las contrataciones publicas con la ejecucion del gasto en la Municipalidad
Provincial de Zarumilla, afo 2022. La metodologia abord6 el enfoque
cuantitativo, tipo aplicada con nivel descriptivo — correlacional de corte
transversal, disefo no experimental, utilizé como técnica la encuesta e
instrumento el cuestionario. La poblacion se conformé de 115 trabajadores
y la muestra de 15 colaboradores. Como resultado final, el coeficiente de
correlacion rho de Spearman 0,731, indica una relacién positiva, alta y
ademas significativa entre las variables de estudio, que el p valor es menor
a 0,01 (alfa); se aceptd la hipétesis de investigacion. Concluyendo que, las
contrataciones publicas se relacionan significativamente con la ejecucion del

gasto en la Municipalidad Provincial de Zarumilla, afio 2022. (p. 13)
Oblea y Vasquez (2024)

En su estudio, sostuvo como objetivo general, determinar la relacion que
existe entre los procesos de seleccion y la ejecucidn presupuestal de gastos
en la Municipalidad Provincial de Zarumilla, por el periodo comprendido en
los anos 2021 al 2023. La metodologia abordd un enfoque cuantitativo, tipo
aplicada con nivel descriptivo — correlacional de corte transversal, de disefio
no experimental, utilizd6 como técnica la encuesta e instrumento el
cuestionario. Como resultado final, el coeficiente de correlacién rho de
Pearson, 0,705, indica una relacion positiva, alta y ademas significativa entre
las variables de estudio, con un p valor < 0,01 (alfa). Concluyé que, existe
relacion significativa entre los procesos de seleccion y la ejecucion
presupuestal de gastos en la Municipalidad provincial de Zarumilla, por el

periodo comprendido en los afios 2021 al 2023. (p. 13)
Zapata (2024)

En su tesis, plante6 como objetivo principal, determinar la relacion del plan
anual de contrataciones con la ejecucion presupuestal del gasto en la
Direccion Sub Regional de Salud Morropon Huancabamba, 2023. Como

metodologia sostuvo el enfoque cuantitativo, tipo aplicada con nivel
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descriptivo — correlacional, de disefio no experimental de corte transversal,
empled como técnica la encuesta e instrumento el cuestionario. La poblacion
y muestra se conformé de 30 trabajadores de la entidad. Como resultado
final, el coeficiente de Pearson = 0,729, teniendo una relacién positiva, alta
y ademas significativa en las variables del presente trabajo. Concluyendo
que, el plan anual de contrataciones se relaciona significativamente con la
ejecucion presupuestal del gasto en la Direccidon Sub Regional de Salud

Morropon Huancabamba, 2023. (p. 15)
Contrataciones publicas
Teoria de contrataciones publicas
Matallana (2015)

Su libro, sostuvo que, la teoria de las contrataciones publicas son los criterios
de seleccion y adjudicacion, que reconoce que el contrato celebrado por la
administracion posee una naturaleza particular, determinada por la
presencia del interés publico como elemento estructural, a fin de preservar
el equilibrio contractual y los derechos del contratista, las contrataciones
publicas han estado estrechamente relacionadas con la evolucién del Estado
y el incremento de sus funciones. Ante ello, la teoria explica que esta
especialidad no responde a un privilegio injustificado, sino a la necesidad de
garantizar que la actividad contractual del Estado se desarrolle conforme a
criterios de legalidad, transparencia y eficiencia, los principios que lo rigen y

los efectos que genera en el ambito juridico, econdmico y social. (p. 49)
Escrihuela (2007)

En el libro, la teoria es constituida por los miembros de autoridades estatales,
regionales y locales, hoy en dia enfrenta nuevos desafios derivados de la
complejidad del entorno institucional y del avance tecnolégico, a fin de
garantizar que el sistema de contrataciones publicas responda de manera
adecuada a las nuevas exigencias sin sacrificar sus principios
fundamentales. En asi, la teoria se consolida como un campo dinamico del

conocimiento juridico-administrativo, permite comprender la contratacién
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estatal como instrumento fundamental. Asimismo, la contratacion publica
estratégicamente promueve objetivos de desarrollo econdmico,

fortalecimiento institucional y mejora de la calidad de los servicios. (p. 146)
Contrataciones publicas
Bernal (2024)

Se define a las contrataciones publicas como el procedimiento para la
adjudicacién de bienes, servicios y contratos de obra que son indispensables
para el normal desarrollo de las entidades que promueven estas
adquisiciones, el cual se resalta que es una herramienta para alcanzar el
logro y competencias de los fines institucionales de las entidades publicas,
asi mismo también para atender a la sociedad en sus necesidades basicas
de acuerdo con la planificacion de contrataciones en el ejercicio fiscal

determinado. (p. 13)
Campusano (2023)

Las contrataciones publicas es una seccion muy vulnerable a la corrupcion,
calando cada vez mas y de manera organizada generando desconfianza de
la poblacién hacia las entidades publicas, es un flagelo que no solamente
afecta a nuestro pais sino a todos los paises porque afecta directamente a
los sistemas politicos de sus instituciones, donde las contrataciones publicas
de bienes, servicios y obras, son ejecutadas por los gobiernos nacionales,
regionales, locales y entidades publicas para cubrir una necesidad publica

demandada por la ciudadania. (p. 12)
Luna (2022)

Las contrataciones publicas son una herramienta de adjunciéon de demanda.
Ademas, es un acuerdo entre los compradores publicos y uno o mas
proveedores para adquirir bienes, obras o servicios que pueden ser
estandarizados. Asimismo, las contrataciones publicas contienen la
identificacion del bien o servicio, el precio maximo de adquisicién, el plazo

maximo de entrega, las garantias minimas y las condiciones en las cuales
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los compradores pueden vincularse al acuerdo establecido como elemento

de gestion publica. (p. 11)
Plan Anual de Contrataciones
Sales (2024)

El PAC constituye el proceso que busca una necesidad por cada una de las
areas usuarias para el cumplimiento de las actividades programadas del afio
con el fin de proporcionar una atencion de calidad y satisfacer a los usuarios
y/o poblacion, siendo una herramienta de gestién para el planeamiento y
ejecucion de contratos, el cual se trabaja de la mano con el Plan Operativo

Institucional y el Presupuesto Institucional de la entidad. (p. 14)
Cura (2022)

El PAC es asociado a los planes operativos institucionales POI, con el
proposito que las contrataciones realizadas contribuyan a las metas
institucionales; esto permite que la identificacion de necesidades este
asociado al cuadro de requerimientos, y que las especificaciones técnicas
de los servicios y bienes solicitados estén conformes respecto al Plan Anual
de Contrataciones, que sostiene que la creacion de una ley para las
contrataciones del estado permite que las instituciones publicas puedan

plantear objetivos y metas. (p. 9)
Facundo (2022)

El PAC es un instrumento de administracion estatal que posibilita la
planificacién, ejecuciéon y evaluacion de las contrataciones publicas
convocadas por los organismos competentes en el afo fiscal
correspondiente, siendo como documento de administracidn logistica sirve
para planificar, realizar la difusion y valorar la atencion de las insuficiencias
asociadas con las obras, bienes y servicios que una entidad necesita para
cumplir con sus propdsitos, cuyos procedimientos tienen financiamiento y

seran convocados en el afio fiscal. (p. 8)
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Procesos de seleccion
Vasquez (2024)

El proceso de seleccién se define por buscar siempre identificar al candidato
que, ademas de cumplir con los requisitos técnicos del puesto, se adapte a
la cultura y los valores de la organizacion, que se evaluara la experiencia,
las habilidades y la motivacion de cada candidato, a través de la revision de

sus documentos y técnicas de seleccién. (p. 30)
Sarmiento (2023)

Representan los pilares para lograr alcanzar los resultados dentro de una
institucion gubernamental, la ejecucion y el monitoreo de todas las
actividades formales que pueden situarse en una determinada institucion, el
cual hace referencia a las etapas y pasos especificos que se llevan a cabo
para escoger a un proveedor o contratista que llevara a cabo una

determinada obra, proyecto o servicio en el ambito gubernamental. (p. 10)
Higinio y Rodriguez (2022)

El proceso de seleccion es el conjunto de etapas que tienen como objetivo
reclutar y seleccionar al personal mas idéneo para un puesto de trabajo en
una empresa; es por ello que no esta fuera de nuestro conocimiento que es
una serie de pasos que tiene como objetivo final conseguir a la persona

indicada para el puesto o puestos que se solicita. (p. 11)
Evaluacion del Plan Anual de Contrataciones
Ormaeche (2025)

Es una herramienta indispensable en la administracion del Estado, ademas,
se convierte en un medio para anticiparse a las necesidades de adquisicion
de bienes, servicios y de obras publicas que requiere determinada entidad
durante un afo, que consiste en comparar lo planificado con lo efectivamente
contratado, identificando desviaciones, retrasos o modificaciones, con el fin

de mejorar la eficiencia de contratacidén publica. (p. 6)
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Sanchez y Yucupaico (2024)

Es el proceso instrumental y sistematico mediante el cual las instituciones
del Estado, cuyos resultados deben ser a beneficio de la poblacién, siendo
una herramienta de control que ayuda a verificar si los procedimientos de
contratacion se realizaron de forma oportuna, transparente y conforme a la
normativa vigente, contribuyendo a fortalecer la rendicién de cuentas a nivel

de contrataciones. (p. 17)
Silva (2024)

Esta vinculado al presupuesto institucional de la organizacion, por lo que
todas las contrataciones se incluyen estrictamente para satisfacer las
necesidades de la entidad, que permite medir la coherencia entre la
planificacién, la ejecucion presupuestal y el logro de metas institucionales,
asegurando un uso responsable de los recursos en funcion de la

planificacién estratégica de cada entidad. (p. 18)
Ejecucion presupuestal de gastos
La teoria de la ejecucion presupuestal de gastos
Amparo (2009)

El libro, precis6 que, la teoria a ejecucion presupuestal de gastos constituye
la expresion cifrada, que se concibe como un proceso dinamico y reglado,
sujeto a principios de legalidad, eficiencia y control. La teoria sostiene que el
gasto publico debe ejecutarse conforme a las autorizaciones establecidas
por el 6rgano legislativo y dentro de los limites temporales, funcionales y
financieros definidos en el presupuesto, ello implica que la administracion
publica no dispone de una libertad absoluta para gastar, sino que su
actuacién se encuentra condicionada por normas que buscan garantizar el
uso responsable de los recursos publicos. En este contexto, la teoria enfatiza
la necesidad de fortalecer las capacidades técnicas y administrativas para

asegurar una gestion eficaz del gasto publico. (p. 136)
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Vuotto (2007)

Su libro, indicé que, la teoria de la ejecucion presupuestal de gastos expresa
en recursos la significacion de la politica, enfrenta desafios asociados a la
modernizacion del Estado, la digitalizacion de los sistemas financieros y la
creciente demanda de transparencia y rendicion de cuentas. En este
escenario, la teoria de la ejecucion presupuestal de gastos se consolida
como un campo de analisis indispensable para comprender cémo el Estado
gestiona sus recursos y como la correcta ejecucion del presupuesto
contribuye al cumplimiento de los fines publicos y al fortalecimiento de la
gobernanza financiera, tales como el compromiso, el devengado, el girado y
el pago, asi como a fortalecer la trazabilidad y transparencia de las

operaciones financieras del sector publico. (p. 4)
Ejecucion presupuestal de gastos
Navarro (2025)

Es donde se concreta total o parcialmente el monto devengado, por lo que
se debe formalizar a mediante documentos oficiales correspondientes, en
esta etapa efectuar el pago de obligaciones no devengadas esta prohibido,
el cual se refleja la capacidad de gestién de una organizacién, ya que
muestra qué tan bien transforma los recursos econdmicos en resultados

concretos para la poblacion o la institucion. (p. 18)
Florez (2022)

Es un rol importante juega la seccién, respecto a alcanzar un incremento
monetario sostenible, por ello, es el conjunto de acciones administrativas y
financieras que permiten comprometer, devengary pagar los gastos publicos
o privados conforme a lo establecido en el presupuesto aprobado, siendo el
proceso mediante el cual una institucion utiliza el dinero que fue aprobado
en su presupuesto para cumplir con sus actividades, proyectos y

obligaciones durante un periodo determinado. (p. 2)
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Garnica (2021)

Es el ciclo de proceso presupuestal donde se concretan el cumplimiento de
obligaciones contraidas en las contrataciones de bienes y servicios en
concordancia a créditos presupuestarios destinados para cada entidad
publica, ademas, hace referencia al control y seguimiento del uso del dinero,

asegurando que los recursos se utilicen de manera eficiente. (p. 9)
Certificacion presupuestal
Castillo (2024)

Esto pertenece a una etapa del proceso en la construccidn del presupuesto
publico, donde se receptan los recursos y atiende las obligaciones del gasto
segun lo aprobado del presupuesto, este proceso sirve como una medida de
prevencion, ya que evita déficits o gastos no autorizados al verificar

previamente la disponibilidad presupuestaria. (p. 20)
Delgado y Sanchez (2024)

La certificacion presupuestal es donde las instituciones se orientan en lograr
objetivos dentro del entorno competitivo intenso, toma de decisiones,
armonizar diversas acciones, conducir individuos, entre otros, siendo el acto
mediante el cual se confirma que existen recursos disponibles en el

presupuesto para asumir un gasto antes de realizarlo. (p. 12)
Ventura (2021)

La certificacion presupuestal constituye un acto de administracién cuya
finalidad es garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible
y libre de afectacion, para comprometer un gasto con cargo al presupuesto
institucional autorizado para el afio fiscal respectivo, el cual resulta requisito
indispensable cada vez que se prevea realizar un gasto, suscribir un contrato

o adquirir un compromiso, adjuntandose al respectivo expediente. (p. 12)
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Fases del SIAF
Garabito (2025)

Las fases del SIAF permiten dar seguimiento al ciclo del gasto, mostrando
en qué momento se encuentra cada operacion financiera dentro de la
entidad, el cual se trata de una herramienta informatica que todas las
entidades publicas estan obligadas a utilizar para registrar todos los ingresos
y egresos dentro del ejercicio fiscal, ademas, se entienden como un proceso
secuencial que asegura que cada gasto pase por verificaciones
administrativas y presupuestarias antes de concretarse, salvaguardando los
procedimientos administrativos y presupuestarios por cada fuente de

financiamiento y rubro. (p. 8)
Manayay (2023)

Las fases del SIAF se tienen la automatizacion de procedimientos
financieros; comprende las actividades que buscan administrar, registrar y
aplicar procesos de administracion financiera usando tecnologias de
comunicacion e informacién y evitando procesos manuales, en este sentido,
se busca reducir las actividades de cada empleado a través de la
sistematizacién y digitalizacion de las operaciones relativas a pagos,

compras, recursos presupuestarios, etc. (p. 10)
Paredes (2023)

ElI SIAF, a través de sus fases, garantiza que los recursos publicos se utilicen
de manera ordenada, responsable y conforme a la normativa vigente, siendo
una herramienta efectiva para la administracion presupuestaria y el control
del gasto publico, ya que permite una elevada transparencia y eficacia en el
manejo del recurso publico, a través de las fases del SIAF representan el
camino que sigue el dinero, desde su asignacion hasta su pago final,

asegurando trazabilidad en todo el proceso. (p. 12)
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Cumplimiento de metas
Chate (2022)

El cumplimiento de metas presupuestales comprende la expresion concreta
y cuantificable que caracteriza el producto o productos finales de las
actividades y proyectos establecidos para el ano fiscal, siendo las
actividades consignadas en el presupuesto institucional, que se va a reflejar
en el cumplimiento de los compromisos que se ha asumido a través de
estrategias para lograr los objetivos, vinculante con la adecuada prevision de
actividades y proyectos programados en los documentos de gestion de la
entidad. (p. 54)

Del Aguila (2022)

El cumplimiento de las metas es importante toda vez que mediante ello se
establecen las metas y objetivos a lograr, teniendo presente la ejecucion de
actividades programadas lo cual implica compromiso y requiere una debida
ejecucion presupuestal, el cual sostiene que el cumplimiento de metas se
efectia cuando los trabajadores logran el objetivo planteado por la
institucion, por ende, para ser identificados dichos inconvenientes debe
medirse el cumplimiento de metas es decir medirse el nivel productivo
institucional y a partir de ello verificar su grado de cumplimiento en cada

programa establecido. (p. 11 —12)
Farfan (2022)

Cumplimiento de metas se considera el criterio de utilidad del presupuesto
de modo que lo que se pretende en si es reflejar toda planificacion y control
que se realizé a nivel administrativo para poder potenciar y alcanzar el éxito
de todo objetivo planteado con anterioridad tomando hechos relevantes con
anterioridad lo cual van a tener siempre constituidos de fases a través de un

proceso de ejecucion presupuestaria. (p. 15)
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. MATERIALES Y METODOS

3.1. Formulacioén de la hipétesis y definicion de las variables
3.1.1. Formulacién de la hipotesis
Hipoétesis general

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con la ejecucién

presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025.
Hipotesis especificas

1. Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con la certificacion

presupuestal en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025.

2. Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con las fases del
SIAF en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025.

3. Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con el
cumplimiento de metas en la ejecucion presupuestal de gastos en la

Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025.
3.1.2. Variables
Variable 1: Contrataciones publicas
Definiciéon conceptual

Se define como el procedimiento para la adjudicacion de bienes, servicios y
contratos de obra que son indispensables para el normal desarrollo de las

entidades que promueven estas adquisiciones. (Bernal, 2024)
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Definiciéon operacional

La variable 1: Contrataciones publicas, fue medida por las dimensiones: Plan
anual de contrataciones, procesos de seleccion y evaluacion del plan anual
de contrataciones, aplicando la técnica encuesta y como instrumento el

cuestionario, en la Municipalidad Provincial de Tumbes.

Variable 2: : Ejecucion presupuestal de gastos

Definiciéon conceptual

Es el ciclo de proceso presupuestal donde se concretan el cumplimiento de
obligaciones contraidas en las contrataciones de bienes y servicios en
concordancia a créditos presupuestarios destinados para cada entidad
publica, ademas, hace referencia al control y seguimiento del uso del dinero,

asegurando que los recursos se utilicen de manera eficiente (Garnica, 2021).

Definiciéon operacional

3.2

3.2.1.

La variable 2: Ejecucion presupuestal de gastos, fue medida por las
dimensiones: Certificacion presupuestal, fases del SIAF y cumplimiento de
metas, aplicando la técnica encuesta y como instrumento el cuestionario, en

la Municipalidad Provincial de Tumbes.
Tipo y diseio de la investigacion
Tipo y enfoque de estudio

Este estudio se enmarcd en una investigacion de tipo aplicada, con un
enfoque cuantitativo, de corte transversal y con un nivel correlacional. Lo que
se busco fue obtener informacidén sobre como las contrataciones publicas se
relacionaron con la ejecucidén presupuestal de gastos en la Municipalidad
Provincial de Tumbes durante el afo fiscal 2025. Para ello, se aplicé un
cuestionario a los trabajadores vinculados a las areas que participaron en la
planificacién, programacion, procesos de seleccion, administracion y

ejecucion del gasto publico. (Anibal et al. 2023)
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3.2.2. Diseno de investigacion

3.3.

3.3.1.

Se empled un disefio no experimental transversal. Se aplicaron encuestas a
los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Tumbes, lo que permitid
analizar como se relacionaron las contrataciones publicas con la ejecucion

presupuestal de gastos durante el afio 2025. (Guevara et al. 2020)

Ox

Oy
Donde:
M: Muestra de estudio
Ox: Contrataciones publicas
Oy: Ejecucion presupuestal de gastos
r: Relacién entre contrataciones publicas y ejecucion presupuestal de

gastos
Poblaciéon y muestra
Poblacion

La poblacion de este estudio estuvo conformada por 45 trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Tumbes que intervinieron en los procesos de
programacion, contratacién y ejecucién del gasto publico durante el afo
fiscal 2025. A través de encuestas, se busco conocer como se desarrollan
las contrataciones publicas dentro de la municipalidad y de qué manera

estas se relacionan con la ejecucion presupuestal de gastos.
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Tabla 1

Poblacion de trabajadores administrativos MPTumbes

N° Dependencia laboral Cantidad
01 Gerencia de Administracion 04
02 Sub Gerencia de Abastecimiento 10
03 Sub Gerencia de Contabilidad 06
04 Sub Gerencia de Tesoreria 06
05 Gerencia de Planificaciéon y Presupuesto 04
06 Sub Gerencia de Presupuesto 05
07 Gerencia de Desarrollo Rural y Urbano 04
08 Sub Gerencia de Obras 06
Total 45
Fuente: Sub gerencia de Personal Municipalidad Provincial de Tumbes

3.3.2.

Muestra

En este estudio, la muestra estuvo conformada por 45 trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Tumbes que participan en los procesos
vinculados a las contrataciones publicas y a la ejecucion presupuestal de
gastos. Se aplicd un muestreo censal, por lo que se trabajo con la totalidad
de la poblacion involucrada en las actividades de programacion,

contratacion, ejecucion y control del gasto durante el ano fiscal 2025.

Tabla 2

Muestra de trabajadores administrativos MPTumbes

N° Dependencia laboral Cantidad

01 Gerencia de Administracion 04
02 Sub Gerencia de Abastecimiento 10
03 Sub Gerencia de Contabilidad 06
04 Sub Gerencia de Tesoreria 06
05 Gerencia de Planificacidon y Presupuesto 04
06 Sub Gerencia de Presupuesto 05
07 Gerencia de Desarrollo Rural y Urbano 04
08 Sub Gerencia de Obras 06

Total 45

Fuente:

Sub gerencia de Personal Municipalidad Provincial de Tumbes
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Criterios de inclusion

Se incluyé a todos los trabajadores que forman parte de las areas
responsables de los procesos de contratacién publica y de la ejecucion
presupuestal, asi como a quienes intervienen directamente en la

programacion, supervision o control del gasto durante el afio fiscal 2025.

Criterios de exclusion

3.4.

No se tomd en cuenta a los practicantes, personal con menos de tres meses
de vinculacion laboral o trabajadores que no participan directamente en los
procesos de contratacion publica ni en las actividades relacionadas con la

ejecucion presupuestal de la Municipalidad Provincial de Tumbes.
Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnicas:

Encuesta

La técnica de encuesta permitié aplicar un cuestionario directamente a los
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Tumbes que estuvieron
involucrados en los procesos vinculados a las contrataciones publicas y a la
ejecucion presupuestal de gastos. Las preguntas estuvieron orientadas a
obtener informacion util relacionada con los objetivos del estudio. (Arias y
Covinos, 2021)

Instrumentos:
Cuestionario

El cuestionario estuvo disefiado para recoger informacion que se relacionara
directamente con el propédsito del estudio. Este fue aplicado a los
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Tumbes, quienes participaron
en los procesos vinculados a las contrataciones publicas y a la ejecucién

presupuestal de gastos. (Cohen y Gomez, 2020)
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3.4.1. Confiabilidad y validacién del instrumento.

Confiabilidad

Para evaluar la confiabilidad del cuestionario, se empled el coeficiente Alfa
de Cronbach, el cual permite medir la consistencia interna de los items que
conforman cada variable del estudio. Se estableci6 como criterio de
aceptacion que valores de a = 0.70 indican una consistencia interna
aceptable, mientras que valores de a = 0.80 reflejan un nivel alto de
confiabilidad, de acuerdo con lo sefialado por Hair et al. (2019) En caso de
obtener valores inferiores a 0.70, se procedera a revisar y ajustar el

instrumento.
Confiabilidad
Contrataciones publicas

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach
,921 12

N de items

Ejecucién presupuestal de gastos

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
N de items
Cronbach
,910 12
Validacion

El cuestionario fue validado por expertos en temas de contrataciones
publicas y ejecucion presupuestal, quienes acreditaron su coédigo ORCID.
Esto garantizé que las preguntas estuvieran adecuadamente enfocadas en
la realidad institucional de la Municipalidad Provincial de Tumbes y se

ajustaran a los objetivos del estudio. (Ruiz y Valenzuela, 2022)
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3.4.2. Procesamiento de datos
De acuerdo con Sanchez et al. (2018)

El procesamiento de datos se realizé a partir de las encuestas aplicadas a
los trabajadores vinculados a los procesos de contrataciones publicas y
ejecucion presupuestal, lo que permitié conocer como las contrataciones se
relacionaron con la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad
Provincial de Tumbes. Toda la informacion recopilada fue organizada y
clasificada, asegurando que los datos fueran validos y confiables antes de

proceder al analisis correspondiente.

Una vez completado este proceso, se aplicé un analisis estadistico que
ayuddé a interpretar los resultados, buscando entender coémo las
contrataciones publicas se relacionaron con la ejecucidon presupuestal de
gastos. Para ello, se realizé un analisis inferencial utilizando la prueba de
correlacion Rho de Spearman en el programa estadistico SPSS, con el fin
de verificar si existié una relacion significativa entre las variables del estudio,
brindando una base estadistica sdlida para sustentar los resultados

obtenidos.
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Analisis descriptivo

Tabla 3

Variable 1: Contrataciones publicas

Nivel Rango f %
Bajo 12-28 1 2%
Medio 2944 16 36%
Alto 45-60 28 62%
Total 45 100%
Figura 1
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En la Tabla 3 y Figura 1, el 62% de los encuestados percibe un nivel alto en las
contrataciones publicas, o que evidencia que en la Municipalidad Provincial de
Tumbes la entidad ha logrado consolidar procesos de programacion, seleccion y
evaluacion del PAC con niveles aceptables de calidad. Asimismo, el 36% considera
que se ubica en un nivel medio, lo que indica que un grupo relevante de

trabajadores aun percibe un desarrollo intermedio de las contrataciones publicas.
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Por otro lado, el 2% senala un nivel bajo, reflejando que un grupo minimo percibe
limitaciones concretas en la gestion de las contrataciones publicas. En conjunto,
estos resultados reflejan que las contrataciones publicas constituyen un proceso
mayoritariamente consolidado en la gestion municipal, si bien la existencia de un
grupo relevante que aun lo percibe en un nivel medio evidencia la necesidad de
continuar fortaleciendo la programacion, los procesos de seleccién y la evaluacion
oportuna del PAC.

Tabla 4

Dimension 1: Plan Anual de Contrataciones

Nivel Rango f %
Bajo 4-9 2 5%
Medio 10-15 23 51%
Alto 16 —20 20 44%
Total 45 100%
Figura 2

Dimensién 1: Plan Anual de Contrataciones
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Enla Tabla 4 y Figura 2 se observa que el 51% de los encuestados percibe un nivel
medio en el Plan Anual de Contrataciones, lo que evidencia que en la Municipalidad
Provincial de Tumbes un grupo mayoritario percibe un desarrollo intermedio en la
programaciéon y las modificaciones del PAC, con margen para mejorar la
oportunidad de su aprobacion y comunicaciéon. Asimismo, el 44% considera que se

ubica en un nivel alto, lo que indica que la programacion y las modificaciones del
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PAC se manejan de forma oportuna y responden adecuadamente a los cambios en
las prioridades de la entidad. Por otro lado, el 5% sefiala un nivel bajo, reflejando
que una minoria reducida percibio limitaciones concretas en la programacion o en
las modificaciones del PAC. Estos resultados evidencian que, si bien el Plan Anual
de Contrataciones se percibe mayoritariamente en un nivel intermedio, la
proporcién conjunta de niveles medio y alto (95%) confirma que la programacién y
las modificaciones del PAC se manejan de forma consistente, con margen de

mejora en la oportunidad de su aprobacion y comunicacion.

Tabla 5

Dimensioén 2: Procesos de seleccion

Nivel Rango f %
Bajo 4-9 2 5%
Medio 10-15 19 42%
Alto 16— 20 24 53%
Total 45 100%
Figura 3

Dimensioén 2: Procesos de seleccion
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Enla Tabla 5y Figura 3 se observa que el 53% de los encuestados percibe un nivel
alto en los procesos de seleccidon, lo que evidencia que en la Municipalidad
Provincial de Tumbes las convocatorias se publican de manera oportuna vy
completa, y las propuestas se evaluan con criterios técnicos y econdomicos claros.

Asimismo, el 42% considera que se ubica en un nivel medio, lo que indica que un
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grupo intermedio percibié que la publicacién de convocatorias y la evaluacion de
propuestas podrian agilizarse. Por otro lado, el 5% sefiala un nivel bajo, reflejando
que una minoria reducida percibi6 deficiencias claras en los procesos de seleccion.
Estos resultados muestran que los procesos de seleccion cuentan con una gestion
mayormente consolidada, aunque el grupo que los percibe en un nivel medio indica
la conveniencia de reforzar la oportunidad en la publicaciéon de convocatorias y en

la evaluacién de propuestas.

Tabla 6

Dimension 3: Evaluacion del Plan Anual de Contrataciones

Nivel Rango f %
Bajo 4-9 2 4%
Medio 10-15 22 49%
Alto 16 — 20 21 47%
Total 45 100%
Figura 4

Dimensién 3: Evaluacion del Plan Anual de Contrataciones
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Enla Tabla 6 y Figura 4 se observa que el 49% de los encuestados percibe un nivel
medio en la evaluacién del Plan Anual de Contrataciones, lo que evidencia que en
la Municipalidad Provincial de Tumbes un grupo mayoritario percibié un desarrollo
intermedio en el seguimiento y cumplimiento de metas del PAC, con margen para
reforzar la deteccion oportuna de desviaciones. Asimismo, el 47% considera que
se ubica en un nivel alto, lo que indica que el seguimiento al avance del PAC
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ejecutado y el cumplimiento de sus metas se manejan de forma favorable. Por otro
lado, el 4% senala un nivel bajo, reflejando que una minoria reducida percibio
limitaciones concretas en la evaluaciéon del PAC. Estos resultados evidencian que,
si bien la evaluacion del Plan Anual de Contrataciones se percibe mayoritariamente
en un nivel intermedio, la proporcion conjunta de niveles medio y alto (96%)
confirma que el seguimiento y cumplimiento de metas del PAC se manejan de forma

consistente, con margen de mejora en la deteccion oportuna de desviaciones.

Tabla 7

Variable 2: Ejecucion presupuestal de gastos

Nivel Rango f %
Bajo 12-28 2 4%
Medio 29 - 44 13 29%
Alto 45 - 60 30 67%
Total 45 100%
Figura 5

Variable 2: Ejecucion presupuestal de gastos
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Enla Tabla 7 y Figura 5 se observa que el 67% de los encuestados percibe un nivel
alto en la ejecucion presupuestal de gastos, lo que evidencia que en la
Municipalidad Provincial de Tumbes la ejecucion presupuestal de gastos avanza de
forma favorable en sus tres componentes: certificacion presupuestal, fases del SIAF
y cumplimiento de metas. Asimismo, el 29% considera que se ubica en un nivel

medio, lo que indica que un grupo intermedio percibié un desempefio moderado en
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la ejecucion presupuestal de gastos. Por otro lado, el 4% sefala un nivel bajo,
reflejando que un grupo minimo percibié deficiencias relevantes en la ejecucion
presupuestal de gastos. En conjunto, estos resultados indican que la ejecucién
presupuestal de gastos se desarrolla de manera favorable en sus ftres
componentes, aunque la existencia de un grupo con percepcion media evidencia la
necesidad de continuar fortaleciendo la certificacion presupuestal, las fases del

SIAF y el cumplimiento de metas.

Tabla 8

Dimension 4: Certificacion presupuestal

Nivel Rango f %
Bajo 4-9 2 4%
Medio 10-15 18 40%
Alto 16 — 20 25 56%
Total 45 100%
Figura 6

Dimension 4: Certificacion presupuestal
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Enla Tabla 8 y Figura 6 se observa que el 56% de los encuestados percibe un nivel
alto en la certificacion presupuestal, lo que evidencia que en la Municipalidad
Provincial de Tumbes las certificaciones presupuestales se emiten dentro de los
plazos y la disponibilidad presupuestal se verifica oportunamente antes de
comprometer gastos. Asimismo, el 40% considera que se ubica en un nivel medio,

lo que indica que un grupo intermedio percibié que la oportunidad en la emisién de
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certificaciones y la verificacion de disponibilidad presupuestal podrian mejorarse.
Por otro lado, el 4% sefala un nivel bajo, reflejando que una minoria reducida
percibié deficiencias claras en la certificacion presupuestal. Estos resultados
evidencian que la certificacion presupuestal se realiza de manera mayormente
oportuna, aunque el grupo que la percibe en un nivel medio sugiere reforzar la

verificacion previa de la disponibilidad presupuestal.

Tabla 9
Dimensién 5: Fases del SIAF

Nivel Rango f %
Bajo 4-9 2 4%
Medio 10-15 8 18%
Alto 16 — 20 35 78%
Total 45 100%
Figura7

Dimensién 5: Fases del SIAF
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Enla Tabla 9 y Figura 7 se observa que el 78% de los encuestados percibe un nivel
alto en las fases del SIAF, lo que evidencia que en la Municipalidad Provincial de
Tumbes el registro del compromiso, el devengado y el pago en el SIAF se realiza
de manera oportuna, siendo la dimensidn con mayor proporcion en nivel alto entre
las analizadas. Asimismo, el 18% considera que se ubica en un nivel medio, lo que
indica que un grupo reducido percibié que el registro de las fases del SIAF aun se

desarrolla en un nivel intermedio. Por otro lado, el 4% sehala un nivel bajo,
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reflejando que una minoria minima percibié deficiencias claras en el registro de las
fases del SIAF. Estos resultados muestran que las fases del SIAF constituyen la
dimensién mejor evaluada entre las seis analizadas, lo que sugiere mantener y
sistematizar las practicas de registro oportuno del compromiso, el devengado y el

pago en los siguientes ejercicios fiscales.

Tabla 10

Dimensién 6: Cumplimiento de metas

Nivel Rango f %
Bajo 4-9 2 5%
Medio 10-15 19 42%
Alto 16 — 20 24 53%
Total 45 100%
Figura 8

Dimensién 6: Cumplimiento de metas
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En la Tabla 10 y Figura 8 se observa que el 53% de los encuestados percibe un
nivel alto en el cumplimiento de metas, lo que evidencia que en la Municipalidad
Provincial de Tumbes las metas presupuestales planificadas se alcanzan y el
avance del gasto publico se evalua de forma periddica. Asimismo, el 42% considera
que se ubica en un nivel medio, lo que indica que un grupo intermedio percibié que
el seguimiento y ajuste de la ejecucién presupuestal frente a las metas podria

agilizarse. Por otro lado, el 5% sefala un nivel bajo, reflejando que una minoria
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reducida percibié deficiencias claras en el cumplimiento de metas. Estos resultados
evidencian que el cumplimiento de metas se maneja de manera mayormente
favorable, aunque el grupo con percepcion media sugiere reforzar el seguimiento

peridodico del avance del gasto publico frente a lo programado.
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4.2. Analisis correlacional
Objetivo general:

Determinar la relacién que existe entre las contrataciones publicas y la ejecucién

presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025.

Tabla 11

Correlacién entre contrataciones publicas y ejecucion presupuestal

Contrataciones Ejecucion
publicas presupuestal
Correlacion de Spearman 1 723"
Contrataciones publicas Sig. (bilateral) 000
N 45 45
Correlacion de Spearman ;723" 1
Ejecucion presupuestal Sig. (bilateral) 000
N 45 45

**_La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. La prueba de correlacion de Spearman determiné una relacién positiva alta
y significativa entre las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal de
gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025, obteniéndose un
coeficiente Rho = 0,723 y un nivel de significancia p = 0,000 < 0,05, con una muestra
de 45 registros. Estos resultados permiten rechazar la hipotesis nula y aceptar la
hipotesis alterna, evidenciando que una adecuada gestidn de las contrataciones
publicas se relaciona significativamente con mayores niveles de ejecucion

presupuestal de gastos.
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Objetivo especifico 1:

Establecer la relacién entre las contrataciones publicas y la certificacion

presupuestal en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025.

Tabla 12

Correlacion entre contrataciones publicas y certificacion presupuestal

Contrataciones Certificacion
publicas presupuestal
Correlacion de Spearman 1 7157
Contrataciones publicas Sig. (bilateral) 000
N 45 45
Correlacion de Spearman 7157 1
Certificacion presupuestal Sig. (bilateral) 000
N 45 45

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. La prueba de correlacion de Spearman evidencié una relacion positiva alta 'y
significativa entre las contrataciones publicas y la certificacién presupuestal en la
Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025, alcanzando un coeficiente Rho = 0,715
y un nivel de significancia p = 0,000 < 0,05, con una muestra de 45 registros. Estos
resultados permiten rechazar la hipotesis nula y aceptar la hipotesis alterna,
determinando que una adecuada gestion de las contrataciones publicas se

relaciona significativamente con el proceso de certificacion presupuestal.
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Objetivo especifico 2:

Analizar la relacion entre las contrataciones publicas y las fases del SIAF en la

Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025.

Tabla 13

Correlacion entre contrataciones publicas y fases del SIAF

Contrataciones
publicas Fases del SIAF
Correlacion de Spearman 1 7317
Contrataciones publicas Sig. (bilateral) ,000
N 45 45
Correlacion de Spearman 7317 1
Fases del SIAF Sig. (bilateral) 000
N 45 45

**_La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. La prueba de correlacion de Spearman evidencié una relacion positiva alta y
significativa entre las contrataciones publicas y las fases del SIAF en la
Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025, obteniéndose un coeficiente Rho =
0,731 y un nivel de significancia p = 0,000 < 0,05, con una muestra de 45 registros.
Estos resultados permiten rechazar la hipotesis nula y aceptar la hipétesis alterna,
concluyendo que una adecuada gestion de las contrataciones publicas se relaciona
significativamente con el desarrollo de las fases del SIAF vinculadas a la ejecucion

presupuestal.
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Objetivo especifico 3:

Describir la relacién entre las contrataciones publicas y el cumplimiento de metas
en la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes,
2025.

Tabla 14

Correlacién entre contrataciones publicas y cumplimiento de metas

Contrataciones Cumplimiento de

publicas metas
Correlacion de Spearman 1 7167
Contrataciones publicas Sig. (bilateral) ,000
N 45 45
Correlacion de Spearman ,716™ 1
Cumplimiento de metas Sig. (bilateral) ,000
N 45 45

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. La prueba de correlacion de Spearman evidencié una relacion positiva alta y
significativa entre las contrataciones publicas y el cumplimiento de metas en la
Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025, obteniéndose un coeficiente Rho =
0,716 y un nivel de significancia p = 0,000 < 0,05, con una muestra de 45 registros.
Estos resultados permiten rechazar la hipétesis nula y aceptar la hipotesis alterna,
determinando que una adecuada gestibn de las contrataciones publicas se
relaciona significativamente con el cumplimiento de las metas institucionales

programadas.
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4.3. Discusion de resultados

Respecto al objetivo general:

Determinar la relacién que existe entre las contrataciones publicas y la ejecucién
presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025; en la
presente investigacion los resultados de la prueba de correlacion de Spearman
evidenciaron una relacién positiva alta y estadisticamente significativa entre ambas
variables (Rho = 0,723; p = 0,000), por lo que se rechazé la hipétesis nula y se

acepto la hipotesis de investigacion.

Este resultado guarda relacion con lo reportado por Huaman (2024), quien, en la
Municipalidad Provincial de Zarumilla, obtuvo un coeficiente de correlacion de
Spearman de 0,731 (p < 0,01) entre las contrataciones publicas y la ejecucion del

gasto, concluyendo una relacion positiva, alta y significativa entre ambas variables.

Ambos estudios coinciden en confirmar una relacioén positiva y de magnitud alta
entre las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal del gasto, con
coeficientes muy préoximos entre si (0,723 en Tumbes y 0,731 en Zarumilla), lo que
sugiere consistencia en el comportamiento de esta relacidon entre municipalidades
de la region. Esta coincidencia refuerza la idea de que una adecuada gestion de las
contrataciones publicas constituye un factor determinante para una ejecucion
presupuestal mas eficiente, mas alla de las particularidades propias de cada
entidad.

Desde una perspectiva tedrica, estos hallazgos son coherentes con el
planteamiento que concibe a las contrataciones publicas como un procedimiento
estructural para la adjudicacion de bienes, servicios y obras, en la medida en que
una programacién adecuada, procesos de seleccion transparentes y una
evaluacion oportuna del PAC se traducen en una ejecucion presupuestal mas
consistente. En términos practicos, ello sugiere que la Municipalidad Provincial de
Tumbes cuenta con una base sdlida para continuar fortaleciendo la articulacién
entre las contrataciones publicas y la ejecucién presupuestal de gastos, de modo
que los niveles altos observados en ambas variables se mantengan en los

siguientes ejercicios fiscales.
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Respecto al objetivo especifico 1:

Establecer la relacién entre las contrataciones publicas y la certificacion
presupuestal en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025; los resultados de la
prueba de correlacion de Spearman evidenciaron una relacion positiva alta y
estadisticamente significativa entre ambas variables (Rho = 0,715; p = 0,000), por
lo que se rechazd la hipétesis nula y se acepté la hipotesis especifica de

investigacion.

Este resultado es cercano a lo hallado por Sandoval y Marquez (2026), quienes, en
el Gobierno Regional de Tumbes, obtuvieron un coeficiente Rho de Spearman de
0,735 (p < 0,05) entre las contrataciones publicas y la certificacion presupuestal,

concluyendo una relacién positiva y significativa entre ambas variables.

Ambos coeficientes son de magnitud proxima (0,715 y 0,735 respectivamente) y
corresponden a la misma region, lo que sugiere consistencia en el comportamiento
de la relacion entre las contrataciones publicas y la certificacion presupuestal en las
entidades publicas de Tumbes. Esta coincidencia respalda que la disponibilidad
oportuna de recursos certificados constituye una condiciéon asociada de manera

consistente a una adecuada gestion de las contrataciones.

Estos resultados son consistentes con el planteamiento tedrico que sostiene que la
certificacion presupuestal constituye una medida de prevencién que garantiza la
disponibilidad de crédito presupuestario antes de comprometer un gasto. En ese
sentido, se sugiere que la entidad mantenga y, de ser posible, fortalezca los
mecanismos de verificacion oportuna de la disponibilidad presupuestal previa a
cada contrataciéon, de manera que la certificacion presupuestal continue

respondiendo oportunamente a lo programado en el PAC.
Respecto al objetivo especifico 2:

Analizar la relacidn entre las contrataciones publicas y las fases del SIAF en la
Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025; los resultados de la prueba de
correlacion de Spearman evidenciaron una relacién positiva alta y estadisticamente
significativa entre ambas variables (Rho = 0,731; p = 0,000), por lo que se rechazd

la hipotesis nula y se aceptd la hipdtesis especifica de investigacion.
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Este resultado es cercano a lo reportado por Huaman (2024), quien, en la
Municipalidad Provincial de Zarumilla, obtuvo un coeficiente de correlacion de
Spearman de 0,769 (p < 0,01) entre las contrataciones publicas y las fases del

SIAF, concluyendo una relacion positiva, alta y significativa entre ambas variables.

Ambos hallazgos coinciden en confirmar que una adecuada gestion de las
contrataciones publicas se asocia con un mejor desarrollo de las fases del SIAF
(registro del compromiso, devengado y pago), con coeficientes de magnitud
proxima (0,731 y 0,769 respectivamente). Esta cercania sugiere que el vinculo
entre las contrataciones y el registro oportuno de cada fase del gasto se mantiene

relativamente estable entre municipalidades de la region Tumbes.

Estos resultados respaldan la premisa tedrica segun la cual las fases del SIAF
constituyen un proceso secuencial que asegura que cada gasto pase por
verificaciones administrativas y presupuestarias antes de concretarse. Por ello, se
recomienda reforzar los mecanismos de registro oportuno del compromiso, el
devengado y el pago en el SIAF, de modo que el nivel alcanzado en esta dimension
(el mas alto entre las seis dimensiones analizadas) se mantenga en los siguientes

ejercicios fiscales.
Respecto al objetivo especifico 3:

Describir la relacion entre las contrataciones publicas y el cumplimiento de metas
en la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes,
2025; los resultados de la prueba de correlacion de Spearman evidenciaron una
relacion positiva alta y estadisticamente significativa entre ambas variables (Rho =
0,716; p = 0,000), por lo que se rechazé la hipotesis nula y se aceptd la hipotesis

especifica de investigacion.

Al no existir, entre los antecedentes revisados, un estudio que abordara de manera
especifica el cumplimiento de metas presupuestales en los mismos términos del
presente estudio, se toma como referencia afin el hallazgo de Huaman (2024),
quien, en la Municipalidad Provincial de Zarumilla, obtuvo un coeficiente de
correlaciéon de Spearman de 0,714 entre las contrataciones publicas y los
indicadores del MEF, concluyendo una relacién positiva, alta y significativa; este

resultado se considera el mas cercano disponible, en tanto los indicadores del MEF
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dan cuenta de los niveles de avance presupuestal por funcién y programa, aspecto
estrechamente vinculado al cumplimiento de metas presupuestales evaluado en el

presente estudio.

Ambos coeficientes son de magnitud practicamente idéntica (0,716 y 0,714
respectivamente), lo que sugiere consistencia en el comportamiento de la relacion
entre las contrataciones publicas y los mecanismos de evaluacion del avance del

gasto en las municipalidades de la region Tumbes.

Estos resultados son coherentes con el planteamiento tedrico que ubica al
cumplimiento de metas como la expresion concreta y cuantificable del producto final
de las actividades y proyectos programados para el afio fiscal. Considerando que
esta dimension, junto con el Plan Anual de Contrataciones, alcanz6 una proporcion
mayoritaria de percepcién en nivel alto, se sugiere mantener y sistematizar el
seguimiento periodico de las metas presupuestales, de modo que dicho nivel se

consolide en los siguientes ejercicios fiscales.
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1.

V. CONCLUSIONES

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con la ejecucion
presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025. A nivel
descriptivo, el 62% de los trabajadores percibid las contrataciones publicas en
un nivel alto, mientras que el 67% percibio la ejecuciéon presupuestal de gastos
también en un nivel alto, lo que confirma que las contrataciones publicas se
relacionan directamente con la ejecucion presupuestal, reflejando un coeficiente
Rho de Spearman = 0,723 (p = 0,000 < 0,05).

. Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con la certificacion

presupuestal en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025. A nivel
descriptivo, el 62% de los trabajadores percibid las contrataciones publicas en
un nivel alto y el 56% percibié la certificacion presupuestal también en un nivel
alto, lo que confirma que ambos procesos avanzan de manera coherente en la
entidad (Rho = 0,715; p = 0,000 < 0,05).

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con las fases del
SIAF en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025. A nivel descriptivo, el
78% de los trabajadores percibié las fases del SIAF en un nivel alto, la
proporcion mas alta entre las seis dimensiones analizadas, lo que confirma que
el registro del compromiso, devengado y pago acompafa de manera

consistente a la gestion de las contrataciones publicas (Rho = 0,731; p < 0,05).

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con el
cumplimiento de metas en la ejecucion presupuestal de gastos en la
Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025. A nivel descriptivo, el 53% de los
trabajadores percibio el cumplimiento de metas en un nivel alto, lo que confirma
que el seguimiento y la evaluacion del avance del gasto publico acomparfan
adecuadamente a la gestion de las contrataciones publicas (Rho = 0,716; p =
0,000 < 0,05).
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1.

VI. RECOMENDACIONES

A la Gerencia de Administracion de la Municipalidad Provincial de Tumbes,
fortalecer la articulacidn entre las contrataciones publicas y la ejecucion
presupuestal de gastos mediante un informe trimestral conjunto de seguimiento
entre las areas de contrataciones y presupuesto, dado que el 62% de los
trabajadores percibié un nivel alto en las contrataciones publicas y el 67% un
nivel alto en la ejecucién presupuestal de gastos, a fin de consolidar dicha

articulacion en los siguientes ejercicios fiscales.

A la Sub Gerencia de Presupuesto, implementar un protocolo de verificacion
previa entre los requerimientos programados en el PAC y la disponibilidad
presupuestal certificada, dado que el 56% de los trabajadores percibié un nivel
alto en la certificacion presupuestal, a fin de mantener y elevar dicha proporcion

en los siguientes periodos.

A la Sub Gerencia de Tesoreria, mantener y sistematizar el registro oportuno
del compromiso, el devengado y el pago en el SIAF, dado que las fases del SIAF
fueron la dimensidon con mayor proporcién en nivel alto (78%) entre las
analizadas, a fin de consolidar dicha practica como referente de las demas

dimensiones del proceso.

A la Sub Gerencia de Abastecimiento, establecer un reporte bimestral de
seguimiento al cumplimiento de las metas del Plan Anual de Contrataciones y a
la evaluacion del avance del gasto publico, dado que el cumplimiento de metas
fue la dimension con menor proporcion en nivel alto (53%) entre las de la
variable ejecucion presupuestal de gastos, a fin de cerrar la brecha entre lo

programado y lo efectivamente ejecutado.
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VIII. ANEXOS

Anexo 1: Matriz de operacionalizacion de variables

. . . . 0 . Escala de
Variable Dimensiones Indicadores Items Niveles medicién
Programacién de procesos en el 192
Plan Anualde  paC '
Contrataciones
Modificaciones del PAC 3.4
Variable 1: Convocatoria de procesos de 56
Procesos de seleccion ’ Bajo
Contrataciones leccié — Medio
o Seleccion Evaluacion de propuestas de 7.8 Alto
publicas proveedores
Evaluacion del o jimiento del PAC ejecutado 9,10 ORDINAL
Plan Anual de Escala de Likert
Contrataciones = Cumplimiento de metas del PAC 11,12
Nunca (1)
o Emision de certificaciones Casi nunca (2)
Certificacion presupuestales 13,14 Algunas veces (3)
presupuestal  pjsponibilidad presupuestal 15,16 Casi siempre (4)
] para gastos Siempre (5)
Variable 2:
Registro del compromiso 17.18 Ba
. . tal ’ ajo
Ejecucion  pases del SIAF _Presupuesta Medio
presupuestal de Registro del devengado y pago 19,20 Alto
gastos
o Cumplimiento de metas 21.22
Cumplimiento de  presupuestales ’
metas Evaluacion del avance del gasto 23,24

publico
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Anexo 2: Matriz de consistencia

TiTULO: Relacién de las contrataciones publicas y la ejecucién presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025
Problema general Objetivo general Hipétesis general Variable Metodologia
¢De qué manera se relacionan Determinar la relacion que existe Las contrataciones publicas se Tipo Y disefio de
las contrataciones publicas con entre las contrataciones publicas relacionan  significativamente investigacion
la ejecucion presupuestal de y la ejecucion presupuestal de con la ejecucion presupuestal de Tipo: Aplicada
gastos en la Municipalidad gastos en la Municipalidad gastos en la Municipalidad o )
Provincial de Tumbes, 2025? Provincial de Tumbes, 2025. Provincial de Tumbes, 2025. Descriptiva - Correlacional
Disefio: No experimental

Problemas especificos Objetivos especificos Hipétesis especificas transversal P
1. ¢ Cual es la relacion entre las 1. Establecer larelacion entre las 1. Las contrataciones publicas se Variable 1: Poblacién
cont_r;atac_pnes publicas y la con'grgtac_l’ones publicas y la relacpr_man §!gn|ﬁcat|vamente con Contrataciones 45 trabajadores
certificacion presupuestal en la certificacion presupuestal en la la certificacion presupuestal en la bl - .

o o Co T L . publicas administrativos de la
Municipalidad  Provincial de Municipalidad Provincial de Municipalidad Provincial de Municioalidad Provincial de
Tumbes, 20257 Tumbes, 2025. Tumbes, 2025. P

Tumbes.
2. ;Como se relacionan las 2. Analizar la relacion entre las 2. Las contrataciones publicas Muestra
contrataciones publicas con las contrataciones publicas y las se relacionan significativamente Variable 2: 45 trabajadores
fases del SIAF en la fases del SIAF en la con las fases del SIAF en la _ B administrativos de la
Municipalidad  Provincial de Municipalidad Provincial de Municipalidad Provincial de Ejecucion Municipalidad Provincial de
Tumbes, 2025? Tumbes, 2025. Tumbes, 2025. presupuestalde L.
gastos umbes.

3. ¢ Qué relacion existe entre las
contrataciones publicas y el
cumplimiento de metas en la
ejecucién  presupuestal de
gastos en la Municipalidad
Provincial de Tumbes, 20257

3. Describir la relacion entre las
contrataciones publicas y el
cumplimiento de metas en la
ejecucién presupuestal de
gastos en la Municipalidad
Provincial de Tumbes, 2025.

3. Las contrataciones publicas
se relacionan significativamente
con el cumplimiento de metas en
la ejecucion presupuestal de
gastos en la Municipalidad
Provincial de Tumbes, 2025.

Técnica e instrumento

Se aplico la técnica encuesta y

como instrumento el
cuestionario, que permitid
obtener informacién de la

Municipalidad Provincial de
Tumbes.
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Anexo 3: Instrumento de recoleccion de datos

Cuestionario

Se muestra en el presente instrumento, una serie de enunciados, con el propdsito
de obtener informacion desde su participacion, en el estudio: “Relacion de las
contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad

Provincial de Tumbes, 2025”.
Al respecto, sirvase seguir las instrucciones siguientes:

Leer cuidadosamente y con claridad cada enunciado.
No dejar sin responder preguntas.

Marcar mediante aspa, so6lo en uno de los recuadros por item.

A 0N~

Esta encuesta tiene una escala del 1 al 5 en el siguiente orden:

Referencias del nivel respuestas

1 2 3 4 5
NUNCA CASI NUNCA ALGUNAS CASI SIEMPRE SIEMPRE
VECES
ESCALA
N° VARIABLE 1:

CONTRATACIONES PUBLICAS

D1: Plan Anual de Contrataciones

INDICADOR: Programacion de procesos en el PAC

¢,Se programan los procesos de contratacién en el PAC
segun las necesidades?

2 ¢ La programacion del PAC permite ejecutar los procesos sin
retrasos?

INDICADOR: Modificaciones del PAC

3 | ¢Se registran modificaciones al PAC cuando cambian las
prioridades?
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¢ Las modificaciones al PAC se aprueban y comunican a
tiempo?

D2: Procesos de seleccion

INDICADOR: Convocatoria de procesos de seleccion
5 ¢ Las convocatorias se publican conforme al cronograma del
PAC?
6 ¢ Las convocatorias incluyen la informacién completa para
postular?
INDICADOR: Evaluacion de propuestas de proveedores
7 ¢ Las propuestas se evaluan con criterios técnicos y
econdmicos claros?
8 ¢ La evaluacion de propuestas queda debidamente

documentada?

D3: Evaluacion del Plan Anual de Contrataciones

INDIC

ADOR: Seguimiento del PAC ejecutado

¢, Se hace seguimiento periddico al avance del PAC

9 ejecutado?
10 ¢ Los reportes de seguimiento permiten detectar desviaciones
a tiempo?
INDICADOR: Cumplimiento de metas del PAC
11 ¢, Se alcanzan las metas establecidas en el PAC durante el
periodo?
12 ¢, Se comparan los resultados del PAC con las metas previstas

para su evaluacién?
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NO

VARIABLE 2:
EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

ESCALA

CN

AV

CS

2

3

4

D4: Certificacion presupuestal

INDI

CADOR: Emision de certificaciones presupuestales

13

¢, Se emiten las certificaciones presupuestales dentro de los
plazos establecidos?

14

¢ Las certificaciones reflejan con precisiéon los montos
disponibles?

INDI

CADOR: Disponibilidad presupuestal para gastos

15

¢ Existe disponibilidad presupuestal antes de comprometer
gastos?

16

¢ La disponibilidad presupuestal se verifica oportunamente
para autorizar pagos?

D5:

Fases del SIAF

INDI

CADOR: Registro del compromiso presupuestal

17

¢, Se registran los compromisos en el SIAF al generarse las
obligaciones?

18

¢ El registro de compromisos en el SIAF coincide con lo
programado en el presupuesto?

INDI

CADOR: Registro del devengado y pago

19

¢, Se registra el devengado en el SIAF tan pronto como
corresponde?

20

¢ Los pagos realizados se registran inmediatamente en el
SIAF?

D6:

Cumplimiento de metas

INDICADOR: Cumplimiento de metas presupuestales

21

¢, Se alcanzan las metas presupuestales planificadas para el
periodo?

22

¢ El grado de cumplimiento de las metas se compara
regularmente contra lo programado?
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INDICADOR: Evaluacién del avance del gasto publico

23

¢, Se evalua periodicamente el avance del gasto publico?

24

¢ Los resultados de la evaluacién se usan para ajustar la
ejecucioén presupuestal?
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RESULTADOS DE LA CONFIABILIDAD Y VALIDEZ DEL INSTRUMENTO

Variable: CONTRATACIONES PUBLICAS

Fiabilidad y cargas factoriales

Constructos e items Carga factorial Alfa de Omega de
Cronbach McDonald
Dimensioén 1: Plan Anual de Contrataciones 0.816 0.834
1. ¢ Se programan los procesos de contratacion 0.737
en el PAC segun las necesidades?
2. ¢ La programacion del PAC permite ejecutar 0.661
los procesos sin retrasos?
3. ¢ Se registran modificaciones al PAC cuando 0.654
cambian las prioridades?
4. ;Las modificaciones al PAC se aprueban y 0.656
comunican a tiempo?
Dimensién 2: Procesos de seleccion 0.801 0.806
5. ¢Las convocatorias se publican conforme al 0.754
cronograma del PAC?
6. ¢Las convocatorias incluyen la informacioén 0.670
completa para postular?
7. ¢Las propuestas se evaluan con criterios 0.679
técnicos y econdmicos claros?
8. ¢ilLa evaluacion de propuestas queda 0.661
debidamente documentada?
Dimensién 3: Evaluacién del Plan Anual de
Contrataciones 0835 0.842
9. ¢ Se hace seguimiento periédico al avance 0.752
del PAC ejecutado?
10. ¢Los reportes de seguimiento permiten 0.725
detectar desviaciones a tiempo?
11. ¢ Se alcanzan las metas establecidas en el 0.749
PAC durante el periodo?
12. 4 Se comparan los resultados del PAC con
0.726

las metas previstas para su evaluacion?
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RESULTADOS DE LA CONFIABILIDAD Y VALIDEZ DEL INSTRUMENTO
Variable: EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

Fiabilidad y cargas factoriales

. . Alfa de Omega de
Constructos e items Carga factorial Cronbach McDonald
Dimension 4: Certificacion presupuestal 0.790 0.798
13. .Se  emiten las certificaciones
presupuestales dentro de los plazos 0.788
establecidos?
14. ¢ Las certificaciones reflejan con precision
los montos disponibles? 0.685
15. ¢ Existe disponibilidad presupuestal antes
0.661
de comprometer gastos?
16. ¢ La disponibilidad presupuestal se verifica
. 0.582
oportunamente para autorizar pagos?
Dimension 5: Fases del SIAF 0.801 0.806
17. ¢ Se registran los compromisos en el SIAF
L 0.752
al generarse las obligaciones?
18. ¢El registro de compromisos en el SIAF
- 0.601
coincide con lo programado en el presupuesto?
19. ¢ Se registra el devengado en el SIAF tan
0.550
pronto como corresponde?
20. ¢ Los pagos realizados se registran
inmediatamente en el SIAF? 0.610
Dimensién 6: Cumplimiento de metas 0.761 0.770
21. ;Se alcanzan las metas presupuestales
. : 0.666
planificadas para el periodo?
22. 4 El grado de cumplimiento de las metas se
0.612
compara regularmente contra lo programado?
23. ¢Se evalua periédicamente el avance del
- 0.556
gasto publico?
24. ;Los resultados de la evaluacion se usan
0.644

para ajustar la ejecucién presupuestal?
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ALFA DE CRONBACH - VARIABLE 1 CONTRATACIONES PUBLICAS

Relacion de las contrataciones pablicas y la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025
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ALFA DE CRONBACH - VARIABLE 2 EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

Relacion de las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025
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Alfa de Cronbach / w de McDonald - JAMOVI

Variable 1: Contrataciones publicas

Analisis de Fiabilidad

Estadisticas de Fiabilidad de Escala

Alfa de Cronbach w de McDonald

escala 0.921 0.929

Variable 2: Ejecucion presupuestal de gastos

Analisis de Fiabilidad

Estadisticas de Fiabilidad de Escala

Alfa de Cronbach w de McDonald

escala 0.910 0916
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Anexo 4: Informe de opinion de expertos de instrumentos de medicién

Apellidos y Nombres del experto Cargo o Institucion donde labora Mencion de fitulo o grado
ASTUDILLO SILVA JIMMY ALBERTO TECNICO — MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TUMBES Contador Piblico Colegiado
I. TITULO: Relacion de las contratacicnes publicas v la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025
Il. ASPECTOS DE VALIDACION:
DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA

N® INDICADORES CRITERIOS
5§ 10 15 20 25 3D 35 40 45 50 55 60 65|70 75 80 85 90 |95 100

Hace referencia al problema

1 TITULO : X
mencionanda las variables
2 GLARIDAD Esta formulado con lenguaje %
apropiado
3 OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas X
observables
Esta acorde a los cambios en la
4 [ACTUALIDAD Administracian Moderna X
5 ORGANIZACION Existe una organizacion Légica X
Comprende los aspectos en
B [RUFICIENGIA cantidad y calidad A
Adecuado para valorar los
7 INTENCIONALIDAD aspectos de |a cultura X
arganizacional
8 CONSISTENCIA Esta bas‘adoi 2n aspectos X
tedrico cientificos
9 COHERENCIA Entre los indicadores y ias X
dimensiones
10 METODOLOGIA La estrategia rgspondg al X
proposite del diagnoéstico
TOTAL 90
1ll. OPINION DE APLICABILIDAD: Autor- Br. Ancelmo Rimarachin Rimarachin
( X) Elinstrumento es aplicable por reunir las condiciones especificas del mismo. Lugar y fecha: Tumbes, 23 de febrero de 2026
() Elinstrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado DNI del experto 41436578 JIMMY ASTUDILLO
IV. PROMEDIO DE VALORACION: MUY BUENA Telefono del experte N° 943789601 /|
Firma y sello del experto v'_;éwrl‘ggx—’ 2 @ rsrorcorgr00s 0007918
CPC. JIMMY A A DILLO SILVA
015-0664
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS EN INSTRUMENTO DE MEDICION

Apellidos y Nombres del experto (3)

Cargo o Institucion donde labora

Mencidn de titulo o grado

Cruz Vinces Heydi Cristina

Especialista de Abastecimientos MPTumbes

Contadora Pablica Colegiado

I. TITULO: Relacion de las contrataciones publicas v la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:

DEFICIENTE BAJA REGULAR BUEMA MUY BUENA
M® INDICADORES CRITERIOS
5110 |15 |20 (25| 30 (35 (40 |45 (50 |55 (60 |65 |70 |75 | 80 |85 |90 (95 (100
1 |TImuLo Hac:e_rel‘erencia al prpl:lema %
mencionando las vanables
2 |cLARIDAD Esta fprmulau:lu con lenguaje X
apropiado
4 |OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas X
obsernvables
Esta acorde a los cambios en la
4 |ACTUALIDAD Administracion Modema X
5 |ORGANIZACION Existe una organizacion Logica X
& |suriciIENCIA Com_prende Ips aspectos en X
cantidad v calidad
Adecuado para valorar los
7 |INTENCIOMALIDAD |aspectos de la culiura X
organizacicnal
8 |consisTENCIa  |EStA basado en aspectos X
tedrico cientificos
o |COHERENCIA E_nLre Io_s indicadores y las X
dimensiones
10|METODOLOGIA |12 estrategia responde al X
propasito del diagndstico
TOTAL 90

Ill. OPINION DE APLICABILIDAD:
{ X) Elinstrumento es aplicable por reunir las condiciones especificas del mismo.
{ )} Elinstrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado

IV. PROMEDIO DE VALORACION: | MUY BUENA

i y.

Autor: Br. Ancelmo Rimarachin Rimarachin
Lugar y fecha: Tumbes, 24 de febrero de 2026 3
DNl de |a experta: 76203505 f/
Teléfono de la experta N° 983055101 I

) {‘/f{';’r
Firma v sello del experio al

""{T.l

CPC. Heydi Cristina Cruz Vinces

Matricula N* 15-1528
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS EN INSTRUMENTO DE MEDICION

Apellidos y Nombres del experto Cargo o Institucién donde labora Mencion de titulo o grado
REINA AURORA CASTILLO MORETO ASISTENTE — MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TUMBES Contador Publico Colegiado
I. TITULO: Relacion de las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal de gastos en la Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025
Il. ASPECTOS DE VALIDACION:
DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 980 95 100

N® INDICADORES CRITERIOS

1 TITULO Hace referencia al prpblema X
mencionando [as variables

Esta formulado con lenguaje

2 CLARIDAD X
aproprado
3 OBJETIVIDAD Esta expresado 2n conductas x
observables
Esta acorde & los cambios en la
4 |ACTUALIDAD Administracion Moderna X
5 ORGANIZACION Existe una organizacion Logica X
6 SUFICIENGIA Comprende los aspectos en X

cantidad y calidad
Adecuado para valorar los
7 INTENCIONALIDAD aspectos de la cultura X
organizacional
Esta basado en aspeclos

& [ERNSIBTENGIA tedrico cientificos X
9 COHERENCIA 5""‘"’;3[";2{']‘;‘;““""35 ¥ X
La estrategia responde al
10 METODOLOGIA proposito gel diagné)slico X 1
TOTAL i
Il. OPINION DE APLICABILIDAD: Autor: Br. Ancelme Rimarachin Rimarachin
| X) Elinstrumento es aplicable por reunir las condiciones especificas del mismo. Lugar y fecha: Tumbes, 23 de febrero de 2026— REINA AURORA CASTILLO MORETO
() Elinstrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado DNI del experto 4628187/(Q\_ ,
IV. PROMEDIO DE VALORACION: | MUY BUENA Teléfono del experto N° 9240341 UM’”/ @ =t n e
Firma y sello del experto ) [ g7~

CPC. REINA AURQRA GASTILLO MORETO
015-1270
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Anexo 5: Autorizacion para ejecucion de tesis

———

” Pt W) L L VR P TEFES At 8 D,
Afio de fa Experanza v of Fortalodiminnto de s Democrsci™ ‘i TABNTE DO NENTARI,

MESAOF AECEPCION
FECMA NF minRe SO

c N® 001 202¢ AR n?FEBMb .
Sefor e % S{'. ,.r '
Prot. Hildebrando Antan Navarro Pt @ 525)

ALLALDE DE LA MUNIGFALIDAD PRUVINUAL Ut 1UiBES

Cudad

AUNIO H SOLICHO AU ORIZAGION PARA IRABAIC DL INVES HGACION
UNIVIRSIDAD MNASIONAL DE TUMBIS

ATENCION ] SUBGERENCIA DE PERSONAL

Oe mi especial consideracion;

ANCELMO RIMARACHIN RIMARACHIN identificada con DNI 73415388 hachiller en contabilidad
perteneciente a la Facultad de Ciencias Econdmicas de 1a Universidad Nacional de Tumbes, acudimos
o usied para saludanio y expresar 1o siguienie!

Que. para poder alcanzar el Lioto profesionai de Contader Pablico, es necesario cumplis con
nresantar v desarrallar el nravecta de tesis denaminada “Relacidn de las contrataciones sublicas v
1a ejecucion presupuestal de gastos en Ia Municipalidad Provincial de Tumbes, 2025 el cual cuenta
Con un INstrumento (cuestionario) que deberd aplicarse mediante la (Ecnice de encuesia, pare
vliener ivs resuiledus de e presenic mivesugesion,

Ln tal senlido, solicito la autorizacldn para poder aplicar €l mencionado insirumenio a los
Uelajaduies adininstialives Ue su Repieseitiada, e ei nuinenio dei desal 1uliv de g st

Sia atra aarticular Fxnresa A ssted RS maesiras de esnecial cnnsideracidn v alta astima

Tumbes, U3 de feorers de 2026

.-%——"

—

ANCELMO RIMARACHIN RIMARACHIN
Correo 040273161@untumbes.edu.pe

Ceiuiar 9999609038
DNLN 738105500

81



k} Fla, MUNICIPALIOAD PROVINCIAL
D DETUMBES

AUTORIZACION

LA QUE SUSCRIBE:

ABG EVELYN LIZETH CARRILLO SOBREVILLA
SUB GERENTE DE PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TUMBES.

AUTORIZA:

La efecucion de proyecto de tesis denominado "RELACION DE LAS CONTRATACIONES
PUBLICAS Y LA EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS EN KLA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TUMBES, 2025 3 carge del estudiante; RIMARACHIN RIMARACHIN
ANCELMD, egresado de la Universidad Nacional de Tumbes.

Tumbes; 10 de febrero de 2026

c.c Archivo
JLSSGA
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Anexo 6: Evidencias
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