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RESUMEN

El estudio subrayé como objetivo principal determinar la relacion que existe entre
las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal en el Gobierno Regional de
Tumbes, 2024. Se abord6 una metodologia de tipo aplicada de nivel descriptivo
correlacional, de acuerdo con informacién confiable y consistente al haber
investigado los aspectos de contrataciones publicas y ejecucion presupuestal para
poder alcanzar los objetivos planteados, cuyos resultados obtenidos son relevantes
en sus variables; se aplicd el disefio de investigacidn no experimental, de corte
transversal cuyos resultados se reflejan en que el p valor es menor a 0,01 (alfa),
por lo tanto se aceptd la hipotesis alternativa, en consecuencia, se refleja suficiente
evidencia estadistica para afirmar que, las contrataciones publicas se relacionan
significativamente con la ejecucion presupuestal en el Gobierno Regional de
Tumbes, 2024; con respecto al coeficiente de correlacion Rho de Spearman, resulto
de 0,796, lo cual refleja una relacion positiva y ademas significativa de las variables
en estudio; concluyendo en que, las contrataciones publicas se relacionan
significativamente con la ejecucion presupuestal en el Gobierno Regional de
Tumbes, 2024.

Palabras clave: Contrataciones publicas, ejecucion presupuestal, plan anual de

contrataciones, procesos de seleccion.
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ABSTRACT

The main objective of the study was to determine the relationship between public
procurement and budget execution in the Regional Government of Tumbes, 2024.
An applied methodology of a correlational descriptive level was addressed,
according to reliable and consistent information having investigated the aspects of
public procurement and budget execution in order to achieve the objectives set,
whose results are relevant in their variables; the non-experimental research design
was applied, cross-sectional whose results are reflected in the fact that the p value
is less than 0.01 (alpha), therefore the alternative hypothesis was accepted,
consequently, sufficient statistical evidence is reflected to affirm that public
procurement is significantly related to budget execution in the Regional Government
of Tumbes, 2024; with respect to Spearman's Rho correlation coefficient, it was
0.796, which reflects a positive and also significant relationship of the variables
under study; concluding that public procurement is significantly related to budget

execution in the Regional Government of Tumbes, 2024.

Keywords: Public procurement, budget execution, annual contracting plan,

selection processes.
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. INTRODUCCION

Las contrataciones publicas en el Gobierno Regional de Tumbes son un
factor clave que puede influir directamente en como se ejecuta el presupuesto
asignado. Si este proceso no se maneja de forma adecuada, podrian surgir trabas
que retrasen la distribucion de recursos y el cumplimiento de metas institucionales.
En este estudio se analizé como se vienen desarrollando las contrataciones y su

relacion con la ejecucion presupuestal.

Esta investigacion es importante ya que permitié entender mejor como los
procesos de contrataciones publicas se relacionan en la ejecucién del presupuesto
en el Gobierno Regional de Tumbes. Estos aspectos son relevantes porque, si los
procesos de compra y contratacion no se gestionan bien, pueden generar retrasos
o uso ineficiente de los recursos. A través del analisis de estas contrataciones y de
los mecanismos de control que se aplican, se buscd evaluar la relacién en el
cumplimiento de las metas institucionales, la asignacion de recursos y el desarrollo
de proyectos. Se consideraron factores como los procesos de seleccion, plan anual
de contrataciones, fuentes de financiamiento, certificacion presupuestal,

compromiso anual y mensual, y devengado y pago.

A nivel internacional, las contrataciones publicas siguen enfrentando
dificultades que afectan la eficiencia en la ejecucion del gasto publico. La falta de
procesos transparentes y mecanismos de control adecuados ha generado riesgos
de corrupcion, demoras en las adquisiciones y uso ineficiente de los recursos
asignados. Estas fallas no solo afectan la credibilidad de las instituciones, sino que
también dificultan la ejecucion oportuna de proyectos estratégicos, sobre todo en
sectores clave como infraestructura, salud y educacién. Ademas, la poca
articulacion entre los 6rganos de control y las entidades ejecutoras ha limitado la

fiscalizacion efectiva, lo cual agrava la situacion. (Criollo et al. 2024).

A nivel nacional, las contrataciones publicas representan uno de los
principales cuellos de botella en la ejecucién del presupuesto. A pesar de los
esfuerzos por modernizar el sistema con plataformas digitales como el SEACE, aun
persisten trabas burocraticas, mala planificacion de compras, retrasos en los
procesos y poca capacitaciéon del personal responsable. Estas fallas terminan

generando subejecucion presupuestal, obras paralizadas y servicios que no se

18



entregan a tiempo. Ademas, en varios casos, la normativa resulta compleja o
cambia con frecuencia, generando incertidumbre para las &reas usuarias y

proveedores, lo cual ralentiza la toma de decisiones (Barron, 2024).

A nivel local, en el Gobierno Regional de Tumbes, el proceso de
contrataciones publicas ha presentado limitaciones que vienen afectando la
ejecucion presupuestal de forma directa. Se han observado retrasos en la
convocatoria de procesos, adjudicaciones desiertas y modificaciones constantes en
los requerimientos, lo que ocasiona que los recursos no se utilicen en los plazos
programados. Ademas, la limitada articulacion entre las oficinas de logistica,
presupuesto y planificacion provoca descoordinacién y demoras en la atencién de
necesidades urgentes. A esto se suma la falta de personal capacitado y el uso
inadecuado del Plan Anual de Contrataciones, lo que genera un bajo nivel de

ejecucion del gasto y afecta la gestion regional (Huaman, 2024).

Luego de un analisis preliminar sobre las contrataciones publicas en el
Gobierno Regional de Tumbes, se buscé aplicar estrategias que mejoren la
ejecucion del presupuesto y aseguren un uso adecuado de los recursos publicos.
La idea es ordenar mejor los procesos, desde la planificacidon hasta la supervision
del gasto, de manera que se reduzcan errores o retrasos. Estas acciones se
enfocaron en fortalecer los procedimientos de contratacién, capacitar al personal
responsable, mejorar la coordinacion entre oficinas y resaltar la necesidad de contar

con herramientas que permitan hacer un seguimiento mas claro y eficiente.

El enfoque de este estudio, en el contexto de las contrataciones publicas y
la ejecucion presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, buscé aplicar
estrategias que ayuden a mejorar la eficiencia en los procesos de seleccion y
contratacion. Se busco reducir los problemas que puedan surgir por una mala
gestion en las contrataciones y asegurar que los recursos publicos se usen de
forma adecuada. Si se mejora la supervision y se establecen mejores criterios de

control, se podria evitar retrasos o gastos innecesarios.

Lo que se busco con esta investigacion fue determinar la relacion que existe
entre las contrataciones publicas y la ejecucidén presupuestal en el Gobierno
Regional de Tumbes, 2024. Para eso, se aplicaron criterios metodolégicos que

permitieron analizar como los procesos de contratacion, desde la planificacion

19



hasta la ejecucion, se relacionan en el uso correcto del presupuesto. La intencion
fue identificar si hay errores o debilidades que afectan el cumplimiento de los
objetivos presupuestales y, a partir de ahi, plantear mejoras que ayuden a optimizar

el gasto.

La investigacion se llevdo a cabo en el Gobierno Regional de Tumbes,
especificamente en las areas responsables de gestionar las contrataciones y
controlar la ejecucion del presupuesto. Se va a trabajar sobre como estos procesos
se relacionan con el cumplimiento del gasto publico, evaluando si se siguen
correctamente los procedimientos y si las adquisiciones responden a lo que

realmente se necesita.

20



Il. REVISION DE LA LITERATURA
Antecedentes internacionales
Criollo, et al. (2024)

En su tesis sostuvo como objetivo general de actualizar el registro de los
egresos correspondiente de los contratos publicos pertenecientes a las
diferentes dependencias de la gobernacion del Meta del afno 2023. En su
metodologia se emple6 de enfoque cuantitativo, tipo aplicado, nivel
descriptivo correlacional, de disefio no experimental, como técnica utilizé la
encuesta. Su poblacién se conform6é de la Gobernacion del Meta,
compuesta por 19 secretarias como las de salud, vivienda, hacienda,
gobierno y seguridad, educacion, entre otros. Su resultado final, coeficiente
estadistico de Pearson de 0.610 de relacion alta entre sus variables.
Concluyendo que, el desarrollo efectivo que se experimentd a lo largo de las
10 semanas de arduo esfuerzo por parte del equipo encargado de la

actualizacion de los contratos publicos en la plataforma del SECOP II. (p. 13)

Cueva (2024)

En su estudio subrayé como propésito fundamental examinar los procesos
de contratacion publica desarrollados en el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del canton Zamora durante el afio 2024. Para ello,
se empled una metodologia de enfoque cuantitativo, de tipo basico, con nivel
descriptivo y un disefio no experimental; asimismo, se utilizaron como
técnicas de recoleccidén de datos la encuesta y la entrevista. La poblacion
estuvo conformada por cuatro servidores publicos pertenecientes a la
Unidad de Compras Publicas. Los resultados evidenciaron que el 34,62 %
de las contrataciones se encontraban en la fase de ejecucién contractual, lo
que refleja un avance significativo en la implementacion del Plan Anual de
Contrataciones. En conclusién, la ejecucion del Plan Anual de
Contrataciones correspondiente al afio 2024 se desarrolla conforme a lo
programado, constituyéndose en un elemento clave para comprender la

planificacion y la gestion institucional del GAD Municipal. (p. 2)
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Salas (2022)

La investigacién indico como objetivo principal de estudiar la ejecucion
presupuestal y su incidencia en el desarrollo social del distrito de Turbo,
Antioquia. En su metodologia se abordd de enfoque cuantitativo, tipo basico,
nivel descriptivo, disefio no experimental, aplicando la técnica de la
encuesta. En su poblacién de 200 integrantes y su muestra de 40 personas.
En su resultado final, su coeficiente de Spearman de 0.830 existe relaciéon
fuerte en sus variables. Se concluyo que, las ejecuciones presupuestales en
referencia a la gestion tuvieron un crecimiento importante y considerable que

repercutié en avanzar en un nivel medio alto de su desempeno. (p. 2)
Antecedentes nacionales
Barron (2024)

En su investigacion denotdé como objetivo general de establecer la relacion
que existe entre la gestion de las contrataciones publicas y la ejecucion
presupuestal en una Municipalidad distrital de Carhuaz, 2024. Su
metodologia se abordd enfoque cuantitativo, tipo basico, nivel descriptivo,
disefio no experimental transversal, aplicando como técnica la encuesta e
instrumento el cuestionario. En su muestra estuvo compuesta por 30
trabajadores. Su resultado final, el valor conseguido en el coeficiente de
correlacion de Spearman de 0.801 que indica una alta correlacién positiva,
junto a una significancia (p < 0.01). Concluyendo que, si existe relacién
significativa entre la gestion de las contrataciones publicas y la ejecucién

presupuestal en una Municipalidad distrital de Carhuaz, 2024. (p. 8)
Garcia (2024)

En su estudio se indic6 como objetivo general determinar la relacion entre
las Contrataciones publicas y la ejecucidn presupuestal del gobierno regional
de Lambayeque, 2024. Su metodologia se abordd de enfoque cuantitativo,
tipo basico, nivel descriptivo correlacional, de disefio no experimental; se

utilizé técnicas de encuesta y como instrumento el cuestionario.
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Su poblacién y muestra se conformé por 75 trabajadores, obteniendo un
resultado de correlacion para ambas variables de 0.757 lo que significa que
existe una relacién positiva. Concluyendo que, las contrataciones publicas

han logrado avances importantes en la gestion presupuestal 2024. (p. 8)
Acevedo y Quispe (2022)

En su tesis se plante6 como objetivo general determinar la relacion que
existe entre las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal de la
Municipalidad Provincial de Angaraes,2021. Su metodologia se emple6 de
enfoque cuantitativo, tipo aplicada, nivel descriptivo correlacional, disefio no
experimental, como técnica utilizada la encuesta. Su poblacion de 41
trabajadores de la Municipalidad. Sostuvo como resultado, su coeficiente de
Pearson con una intensidad de r=50,9% expresado en porcentaje que tienen
asociado una probabilidad p=0,000< 0,05 por lo que dicha relacion es
positiva, la correlacion es positiva moderada. Se ha concluido que, si existe
relacion entre las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal de la

Municipalidad Provincial de Angaraes, 2021. (p. 15)

Antecedentes locales

Huaman (2024)

La investigacion se precis6 como objetivo general establecer la relacion de
las contrataciones publicas con la ejecucion del gasto en la Municipalidad
Provincial de Zarumilla, afo 2022. En su metodologia se abord6 de enfoque
cuantitativo, tipo aplicada, nivel descriptivo correlacional, disefio no
experimental de corte transversal, empleando como técnica la encuesta. Su
poblacién estuvo constituida por 115 trabajadores de la Municipalidad y su
muestra de 15 colaboradores. Sostuvo como resultado, el p valor es menor
a 0,01 (alfa); por lo tanto, se acepta la hipétesis de investigacion; correlacion
rho de Spearman 0,731, indica una relacion positiva, alta y ademas
significativa entre las variables de estudio. Concluyendo que, las
contrataciones publicas se relacionan significativamente con la ejecucion del

gasto en la Municipalidad Provincial de Zarumilla, afio 2022. (p. 13)
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Guerrero (2024)

En su tesis se planteé como objetivo general determinar la relaciéon entre la
gestion de adquisiciones y contrataciones y la ejecucion presupuestal en la
Municipalidad Provincial de Tumbes — 2021. Su metodologia se emple6 un
enfoque cuantitativo, tipo basico, nivel descriptivo correlacional, disefio no
experimental; aplicando como técnica la encuesta e instrumento el
cuestionario. Su poblacion se constituyé de 38 trabajadores. Su resultado
final, con un nivel de significancia del 0,000; y un coeficiente de correlacion
del ,997 Rho de Spearman, obteniendo asi una correlacién positiva muy alta.
Concluyendo que se acepta la hipotesis Hi existe relacién significativa entre
la gestion de adquisiciones y contrataciones y la ejecucion presupuestal; y

rechazando la Ho. (p. 14)
Oblea y Vasquez (2024)

En su estudio indicé como objetivo general determinar la relacion que existe
entre los procesos de seleccion y la ejecucion presupuestal de gastos en la
Municipalidad Provincial de Zarumilla, por el periodo comprendido en los
anos 2021 al 2023. En su metodologia se emple6 de enfoque cuantitativo,
tipo aplicada con nivel descriptivo — correlacional, disefio no experimental,
como técnica utilizada la encuesta. Su poblacién y muestra se conformé por
25 trabajadores. Su resultado final, p valor < 0,01 (alfa) aceptando la
hipotesis de investigacion, su coeficiente de correlacion rho de Pearson,
0,705, indica una relacién positiva, alta y ademas significativa entre las
variables de estudio. Concluyendo que, existe relacion significativa entre los
procesos de seleccion y la ejecucidn presupuestal de gastos en la

Municipalidad provincial de Zarumilla, en los afios 2021 al 2023. (p. 13)
Fernandez (2023)

La investigacion se denoté como objetivo general la incidencia de los actos
preparatorios en la ejecucion presupuestal de los proyectos de investigacion
de la Universidad Nacional de Tumbes, 2022. En su metodologia se empled
el enfoque cuantitativo, tipo aplicada, nivel descriptivo, de disefio no

experimental, y transversal, utilizando como técnica la encuesta.
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Su poblacion comprendié 270 docentes y una muestra por conveniencia
comprendida por 15 docentes de la UNTumbes. Sostuvo como resultado,
mediante el Alfa de Cronbach, a = 0.86 de relacidén en sus variables. En
conclusioén; los actos preparatorios inciden directa y significativamente en la
ejecucion presupuestal de los proyectos de investigacion de la UNTumbes,

Peru, 2022; si influyen significativamente al 1%. (p. 16)
Contrataciones publicas
Teoria de las contrataciones publicas
Canonico (2022)

En su libro, nos dice que, la teoria de la contratacion estatal o publica, hace
referencia a la evolucion cientifica va de la mano de la historia misma del
derecho administrativo, desde la aplicacion de las normas de derecho civil
para su regulacion e interpretacion, pasando por posiciones intermedias y
hasta las posiciones radicales de la autonomia del contrato administrativo,
sometido exclusivamente al derecho publico, con base en la teoria de la
sustantividad propuesta por la escuela de los servicios publicos, donde se
concebia al interés individual o privado subordinado al interés general y el
contrato administrativo regulado por un sistema especial de derecho publico,
en consecuencia, el fin de interés publico, es determinante en su tratamiento

e interpretacion. (p. 36)
Rodriguez (2011)

En su presente libro, precisa que, la teoria de las contrataciones publicas es
paradigmatica, puesto que, como se analiza en esta intervencion pionera
ciertamente en la materia en lo que a lengua hispana se refiere, los
principales instrumentos supranacionales y globales en materia de
contratacion se han construido precisamente al calor de los principios como
los de no discriminacion, de publicidad, de libre concurrencia, etcétera,
precisamente a causa de haberse disefnado sobre los cimientos de los
principios tradicionales de la contratacion publica, que son practicamente

comunes en casi todos los ordenamientos del planeta y se encuentran
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inspirados en el derecho de matriz romano-germanica. Es decir, la teoria en
materia de contratos publicos, en la materia nos excusa ahora de mayores

comentarios. (p. 31)

Contrataciones publicas

Villar (2023)

Las contrataciones publicas tienen la finalidad de atender las necesidades
publicas para que las entidades quienes integran en la administracion
publica al desempefar sus labores deben ejercer su funcién de manera
eficiente, en beneficio y servicio a la ciudadania que tanto se merece, dicho

proceso constituye un instrumento esencial para los fondos publicos. (p. 14)

Cruzado (2021)

Es un seguimiento sistematico que contiene una serie de acciones o hechos
de planificacion que tiene por finalidad dar un sustento a los procedimientos
seguidos para lograr definir a la mejor opcién con la cual la entidad celebrara
un contrato de obra publica, hasta lograr la finalidad publica, ademas de

ejecutar y evaluar las contrataciones. (p. 16)

Ticona (2021)

La contratacién publica para adquirir bienes y servicios, asi como para la
realizacion de procedimientos de seleccidbn se requiere una buena
programacion, siendo necesario que el personal este permanentemente
capacitado, siempre se buscar que la adquisicion facilite a los ciudadanos y

repercutan positivamente en la vida de ellos. (p. 19)

Procesos de seleccion

Chavesta (2022)

Los procesos de seleccidon de personal se pueden definir el conjunto de
actividades que nos ayudaran a contar con el perfil técnico mas acertado
con respecto a los requisitos minimos planteados, viéndolo de otra manera
es identificar cual es el candidato mas apto de todos los postulantes actuales
que sobresalga luego de las evaluaciones respectivas ademas de que

influya en la vision de la entidad. (p. 8)
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Torre (2021)

El proceso de seleccién consiste en que la organizacién no debe correr
riesgos con algun colaborador que se ausente o renuncie, sino mas bien,
alinear al personal existente a las funciones establecidas mientras se realiza
un proceso formal de seleccion de personal, para poder identificar al
aspirante adecuado para el puesto de trabajo por ello se debe de priorizar

los requisitos minimos para el puesto. (p. 16)

Yupanqui (2021)

Es un proceso de seleccion entre el sistema social y los nuevos integrantes
que ingresan a este sistema y constituyen el conjunto de procesos por los
cuales aprenden el sistema de valores, las normas, y los patrones de
conductas que se requieren en la empresa a la que se ingresa a laborar,

aplicados de forma sistematica y organizada. (p. 7)
Plan Anual de Contrataciones
Cueva (2023)

El PAC es un documento de gestion publica que permite planificar, ejecutar
y evaluar las contrataciones de bienes, servicios y obras que seran
convocadas por una entidad durante el afio en curso, ademas de ser un
documento de gestidn que contiene las contrataciones previstas para el corto
plazo, donde constituye un instrumento de gestion para planificar y ejecutar

las contrataciones. (p. 42)

Facundo (2022)

El plan anual de contrataciones es un instrumento de administracion estatal
que posibilita la planificacidn, ejecucién y evaluacién de las contrataciones
publicas convocadas por los organismos competentes en el afo fiscal
correspondiente, vehiculo de gestion fundamental en aras de que la entidad
acceda a las contrataciones de obras, bienes y servicios encaminados al

cumplimiento de los objetivos previstos y de las metas especificadas. (p. 8)
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Luna (2022)

El PAC forma parte de una herramienta de diligencia para ejecutar, planear
y evaluar las contrataciones, lo cual se relaciona con el Plan Operativo
Institucional y el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del organismo.
Ademas, el PAC que sea aprobado ah de brindar las contrataciones de
obras, bienes y servicios financiadas que han de ser citadas durante el

periodo que se esta cursando. (p. 17)
Fuentes de financiamiento
Carrera (2023)

Cada una de las fuentes de financiamiento ofrecidas por un pais no solo
impulsa el crecimiento econdmico de las empresas, sino también el
desarrollo del pais en su conjunto, por lo tanto, se define las fuentes como
algo crucial que brinda las facilidades para acceder a un financiamiento
adecuado, reconociendo asi, su efecto positivo tanto a nivel empresarial

como nacional. (p. 23)
Chafloque (2023)

Las fuentes de financiamiento son los métodos y mecanismos los cuales una
empresa obtiene recursos, ya sean bienes o servicios, bajo ciertas
condiciones muchas veces a un costo, donde la financiacion como un
conjunto de recursos econdémicos que adquiere una empresa para invertir en
su ciclo productivo y cubrir los costos necesarios para que la empresa

comercialice productos o preste servicios. (p. 6)
De la cruz (2023)

Las fuentes de financiamiento son clasificadas en interno como externo,
donde el financiamiento interno viene a ser recursos propios de la entidad en
las que se encuentran aportacion de socios, utilidades reinvertidas,
depreciaciéon y amortizacion, incremento de pasivo acumuladas y por la

venta de sus activos. (p. 27 — 28)
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Ejecucion presupuestal

La teoria de la ejecucioén del presupuesto
Sotelo (2023)

En su libro, la teoria de la ejecucion del presupuesto y el planeamiento de
caracter estratégico, se sugirié mas atencion en la funcién que se realiza en
la etapa de planeamiento, diagnostico, organizacion, evaluacion y el
monitoreo, el cual debe laborar estrechamente con la ejecucion del
presupuesto con el fin de conseguir financiamiento, para cumplir con los
objetivos que reclama los ciudadanos para lograr el beneficio de manera
general. adicionando las actividades de cierre y una etapa que consiste en
liquidar un proyecto, la elaboracion del presupuesto del sector publico esta
relacionada con la manera de como establecer el numero de presupuesto
que se le designa a diversas actividades y programas, asimismo al
planificarlas se requiere que a nivel presupuestal encaje con las actividades
en las cuales seran ejecutadas, razén por la cual es importante asegurar la

eficiencia al momento de ejecutarlas en la practica. (p. 4)
La teoria del presupuesto por resultado
Filc (2012)

En su libro, la teoria del presupuesto por resultado, es aumentar la eficiencia
y efectividad del gasto mas que el lograr soluciones financieras de corto
plazo, quizas en lugar de ser los paises mas acuciados los que introducen
este tipo de reformas son en cambio aquellos con una situacién fiscal mas
sélida y que pueden moverse de las soluciones de corto plazo a pensar en
los problemas de eficiencia y efectividad. Por supuesto, la relacion puede ser
tenue ya que si bien un déficit alto no permitiria avanzar con los
presupuestos por resultados, una posicion fiscal holgada no implica que los
actores politicos lo introduzcan, que no es condicion suficiente. Ademas, si
el presupuesto ejecutado es muy superior o inferior al presupuesto original

entonces es muy dificil que se pueda contar con las metas efectivas. (p. 6)
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Ejecucion presupuestal
Maza (2024)

La ejecucion presupuestal desde la planificacion monetaria de los recursos
requeridos en las exige operaciones empresariales, disponer de
herramientas estratégicas para apoyar la toma de decision, y facilitar la
asignacion de los recursos, considerando las prioridades de las entidades y

sus necesidades inmediatas. (p. 25)
Cubas (2022)

La ejecucion presupuestal se desarrolld6 en las fases de los procesos
presupuestarios durante los cuales se concretan los flujos de ingresos y
egresos considerados en el presupuesto anual encaminado al cumplimiento
de las metas y objetivos previstas para el afio fiscal, siendo un conjunto de
acciones destinadas a la optima utilizacion de los recursos materiales,

talento humano y financieros estipulados en el presupuesto. (p. 18 — 19)

Garay (2022)

La ejecucion presupuestal es el proceso del ciclo presupuestario en la que
se realiza acciones para hacer uso de manera 6ptima de la asignacién
presupuestaria, con la finalidad de obtener beneficios en forma de servicios
de calidad, siendo el proceso presupuestario en donde se perciben los
ingresos para atender obligaciones que se consideran gastos conformes a

los créditos del presupuesto que se autorizan en el presupuesto. (p. 43)

Certificacion presupuestal
Ramo (2024)

Es el que tiene la relacion directa con el gasto de los estados, dentro de la
gestion publica, que tiene que ver con el poder reconocer cada una de las
atenciones que se tiene como obligacion, que tienen que estar en el rubro
de presupuestado, para que se pueda financiar muchos de los servicios y

también las acciones y actividades de la administracion publica. (p. 35)
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Campos (2022)

Es el acto de administracién, que permite garantizar la disponibilidad del
crédito presupuestario para su uso libre de afectacion, para comprometer un
gasto en base al presupuesto institucional autorizado pertinente, previa
evaluacion de cumplimiento de los fines publicos y de las disposiciones

legales que viabilicen la autorizacién del compromiso. (p. 26)

Sarcco (2022)

La certificacidn presupuestal es la articulacién de acciones enfocadas en la
correcta ejecucion de los recursos publicos, ya sean estos de caracter
humano, material y financiero, esta fase del presupuesto publico se centra
principalmente en la adquisicion de insumos, como bienes y servicios

necesarios para el funcionamiento adecuado de la entidad. (p. 16)

Compromiso anual y mensual

Galvez (2023)

El compromiso anual y mensual es el acto mediante el cual se acuerda, luego
del cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacion de
gastos previamente aprobados, por un importe determinado o determinable,
afectando total o parcialmente los créditos presupuestarios, en el marco de

los presupuestos aprobados y las modificaciones presupuestarias. (p. 27)

Laura (2023)

El compromiso anual y mensual se refiere al gasto que una entidad o
institucion asume para un afo fiscal determinado, que implica que los
recursos financieros asignados a una entidad o institucion estan reservados
y comprometidos para llevar a cabo las actividades previstas en el
presupuesto y se basa en la estimacion de los recursos necesarios para

cumplir con los objetivos y metas establecidos. (p. 29)
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Garcia (2022)

Es un instrumento de gestidén presupuestaria del Estado de corto plazo, que
busca establecer montos maximos para la ejecucidn presupuestaria de
gastos sujeto a la recaudacion fiscal que viene condicionado al desempeiio
de la economia nacional, las reglas fiscales y la capacidad de financiamiento,

todo dentro de la disciplina fiscal y la transparencia. (p. 13)
Devengado y pago
Fernandez (2023)

El devengado y pago son las obligaciones de pago resultantes de los gastos
autorizados y comprometidos incurridos con posterioridad a la emision de la
carta de crédito y reconocidos por la autoridad competente para satisfacer
los intereses o derechos del acreedor, donde el area usuaria debe ser la
responsable de verificar la recepcién real de los bienes, la prestacién efectiva

del servicio o la ejecucion de los trabajos. (p. 14 — 15)
Sanchez (2023)

Es la fase del compromiso estan efectuado el presupuesto anua y mensual
que se designa para el gasto, en la fase de devengado es donde se efectua
el gasto como tal ya que es una deuda para institucién es muy independiente
de la fase de giro y pago en esta fase se efectua en su totalidad el gasto
publico, en las cuales solo tienen considerables meses del periodo actual

para ejecutar el giro y el pago. (p. 11)
Almeyda (2022)

El devengado y pago es la base contable por la que el registro de una
transaccion econdmica, se realizan en el momento en que estas ocurran,
aunque no se genere entradas o salidas de efectivo, siendo los pagos
correspondientes suelen demorarse en el sector publico debido a los
tramites, verificaciones y formalismos establecidos por norma, generando

que exista una deuda en un mes, y al siguiente esta se pague. (p. 15)
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3.1.

3.1.1.

. MATERIALES Y METODOS

Formulacién de la hipotesis y definicion de las variables

Formulacion de la hipotesis

Hipoétesis general

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con la ejecucién

presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024.

Hipotesis especificas

1.

3.1.2.

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con la

certificacion presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024.

. Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con el

compromiso anual y mensual en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024.
Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con el
devengado y pago en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024.

Variables

Variable 1: Contrataciones publicas

Definiciéon conceptual

Las contrataciones publicas tienen la finalidad de atender las necesidades
publicas para que las entidades quienes integran en la administracion
publica al desempefar sus labores deben ejercer su funcién de manera
eficiente, en beneficio y servicio a la ciudadania que tanto se merece. (Villar,
2023)

Definiciéon operacional

La variable 1 contrataciones publicas, fue medida por las dimensiones:
procesos de seleccién, plan anual de contrataciones y fuentes de
financiamiento, aplicando la técnica encuesta y como instrumento el

cuestionario, en el Gobierno Regional de Tumbes.
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3.2.

3.2.1.

3.2.2.

Variable 2: Ejecucidén presupuestal
Definiciéon conceptual

La ejecucion presupuestal es el proceso del ciclo presupuestario en la que
se realiza acciones para hacer uso de manera Optima de la asignacion
presupuestaria, con la finalidad de obtener beneficios en forma de servicios
de calidad. (Garay, 2022)

Definiciéon operacional

La variable 2 ejecucion presupuestal, fue medida por las dimensiones
certificacion presupuestal, compromiso anual y mensual, devengado y pago,
aplicando la técnica encuesta y como instrumento el cuestionario, en el

Gobierno Regional de Tumbes.
Tipo y diseio de la investigacion
Tipo y enfoque de estudio

Este estudio se enmarca en una investigacion de tipo aplicado, con un
enfoque cuantitativo de corte transversal y un nivel correlacional, por cuanto
el propasito principal fue obtener informacién sobre como las contrataciones
publicas se relacionan con la ejecucion presupuestal del Gobierno Regional
de Tumbes durante el afio 2024. Para eso, se utilizd un cuestionario
disefiado especificamente para recoger datos importantes sobre cémo se
vienen realizando los procesos de adquisicién, qué tan eficientes estan
siendo, como se maneja el cumplimiento de los plazos, la asignaciéon del
gasto y la percepcion de los trabajadores sobre la ejecucion presupuestal

relacionado con las contrataciones. (Anibal et al. 2023)
Diseno de investigacion

En este estudio se uso6 un disefio no experimental, ya que se observaron las
variables tal como se presentan, sin hacerles ningun tipo de cambio. La
investigacion se desarrollé aplicando encuestas a trabajadores del Gobierno

Regional de Tumbes. (Guevara et al. 2020)
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3.3.

3.3.1.

3.3.2.

Ox

Oy
Donde:
M: Muestra de estudio
Ox: Contrataciones publicas
Oy: Ejecucion presupuestal
r: Relacion entre contrataciones publicas y ejecucion presupuestal

Poblaciéon y muestra
Poblacién

La poblaciéon y muestra de este estudio se conformé por 55 trabajadores del
Gobierno Regional de Tumbes. A través de encuestas, se buscd conocer
coémo las contrataciones publicas se relacionan con la ejecucion del

presupuesto institucional. (Moreno, 2021)

Muestra

En este estudio, la muestra se conformé por 55 trabajadores del Gobierno
Regional de Tumbes. Se aplic6 un muestreo censal, por lo tanto, se trabajé
con toda la poblacién involucrada en los procesos de contrataciones publicas
y ejecucion presupuestal durante el afio 2024.

Criterios de inclusion

Se incluyeron a los trabajadores que tienen participacion directa en las
contrataciones publicas y la ejecucién del presupuesto institucional. Estos
trabajadores formaron parte del estudio respondiendo cuestionarios

disefiados para obtener informacion clara y util.
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Criterios de exclusion

No se tomaron en cuenta a los trabajadores cuyas funciones no se
relacionan con contrataciones ni ejecucion presupuestal. Esta exclusion
buscé garantizar que los datos obtenidos sean representativos y utiles para

el analisis.

Trabajadores por areas administrativas de la muestra

Areas Trabajadores
Oficina Regional de Administracion 05
Unidad de Abastecimientos 05
Unidad de Contabilidad 05
Unidad de Tesoreria 05
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 10
Gerencia Regional de Infraestructura 10
Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 8
Gerencia Regional de Desarrollo Social 7
Total 55

Fuente: Oficina de recursos humanos GORE Tumbes

3.4. Meétodos, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.4.1. Métodos
Método inductivo

En el presente método, se aplico el anadlisis de encuestas mediante la
recolecciéon de informacion, asimismo la aplicacién de la observacion en el
desarrollo del estudio, con el fin de obtener datos sobre las contrataciones
publicas en el Gobierno Regional de Tumbes, considerando reunir toda la
base de datos que sea posible, para reflejar su relacién con la ejecucion

presupuestal, aio 2024. (Romero et al. 2021)
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3.4.2.

Método descriptivo

Se aplicé un sistema de actividades que permitieron recopilar, organizar,
presentar, analizar y resumir los resultados de las observaciones, mostrando
la informacion sistematizada de las contrataciones publicas en sus
parametros de cada item y simultaneamente de la ejecucidon presupuestal

en el Gobierno Regional de Tumbes, afio 2024. (Huacchillo, 2021).

Técnicas e instrumentos

Técnica — Encuesta:

La técnica de encuesta permitié aplicar un cuestionario de manera directa a
los trabajadores del Gobierno Regional de Tumbes que participan en los
procesos de contrataciones publicas y en la ejecucion del presupuesto. Las
preguntas fueron enfocadas en recoger informacion que se relaciona con los
objetivos del estudio, especialmente sobre como se desarrollan las
contrataciones y como se relacionan con la ejecucion presupuestal. (Arias y
Covinos, 2021)

Instrumento — Cuestionario:

3.4.3.

El cuestionario incluy6 preguntas que estan directamente relacionadas con
los aspectos clave de este estudio, asegurando que la informacién obtenida
sea clara y util. Se aplico a los trabajadores del Gobierno Regional de
Tumbes que participan en los procesos de contratacién y ejecucion
presupuestal, con el propdsito de conocer como se relacionan las
contrataciones en el manejo del presupuesto asignado. (Cohen y Gémez,
2020)

Confiabilidad y validacién del instrumento.

Confiabilidad

Para asegurar que los instrumentos utilizados en este estudio sean
confiables, se aplicd el coeficiente alfa de Cronbach a cada variable.
(Romero et al. 2021)
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Contrataciones publicas

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
,925 12

Ejecucion presupuestal

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
,930 12
Validacidén

Asimismo, se validd el cuestionario mediante el juicio de expertos en temas
de contrataciones publicas y ejecucién presupuestal. Con esta evaluacién se
comprobd que el contenido del cuestionario realmente esté alineado con las

caracteristicas del Gobierno Regional de Tumbes. (Ruiz y Valenzuela, 2022)

3.4.4. Procesamiento de datos
De acuerdo con Sanchez et al. (2018)

En esta investigacion, el procesamiento de datos se realizé a través de
encuestas y cuestionarios, a fin de conocer como las contrataciones publicas
se relacionan con la ejecucion presupuestal dentro del Gobierno Regional
de Tumbes. Se organizaron y clasificaron los datos obtenidos de manera
clara, garantizando un tratamiento riguroso que permitié asegurar que la

informacion reunida sea valida y confiable.

Una vez recogida la informacion, se realizd un analisis estadistico para
interpretar los resultados. Se evalu6 de forma especifica como las
contrataciones se relacionan con la planificacion del gasto, el uso de los
recursos y el cumplimiento de las metas presupuestales. Este proceso
permitid observar con mas claridad el comportamiento del gasto publico en

relacion con los procesos de contratacion.
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Ademas, se aplico un analisis inferencial mediante la prueba de correlacion
Rho de Spearman para verificar la relacion entre las variables estudiadas.
Esto permitié saber qué tan fuerte es la relacion entre las contrataciones y la

ejecucion presupuestal, y brinda una base estadistica sélida para respaldar
los resultados obtenidos.
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Analisis descriptivo

Tabla 1

Variable Contrataciones publicas

Niveles f %
Bajo 2 4%
Medio 30 55%
Alto 23 42%
Total 55 100%
Figura 1

Variable Contrataciones publicas

100%

80%

60% 25%
42%
40%

20%
4%
0%
1

Bajo Medio ™ Alto

Segun la Tabla 1y Figura 1, el 55% de los encuestados percibe un nivel medio en
las contrataciones publicas, mientras que un 42% considera que estas se
desarrollan en un nivel alto. Esto sugiere una gestion mayoritariamente aceptable,
aunque con oportunidades de mejora en eficiencia y cumplimiento. Los resultados
evidencian que las contrataciones publicas en el Gobierno Regional de Tumbes,
son percibidas mayoritariamente en un nivel intermedio, lo que refleja una gestion
aceptable en la entidad, aunque aun con limitaciones para alcanzar un desempefo
plenamente Optimo. La percepcion favorable de un sector importante de los
encuestados indica avances en la aplicacion de los procedimientos; sin embargo,
la predominancia del nivel medio sugiere la necesidad de fortalecer la eficiencia, la

consistencia y el cumplimiento normativo para consolidar una gestion mas efectiva.
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Tabla 2

Dimensién Procesos de seleccion

Niveles f %
Bajo 1 2%
Medio 25 45%
Alto 29 53%
Total 55 100%
Figura 2

Dimensién Procesos de seleccion

100%
90%
80%
70%
60% 53%
50% 45%
40%
30%
20%
10% 20,
0%
Bajo = Medio = Alto

Segun la Tabla 2 y la Figura 2, el 53% de los trabajadores del Gobierno Regional
de Tumbes consideran que los procesos de seleccidn se desarrollan en un nivel
alto, mientras que el 45% los perciben en un nivel medio. Solo un 2% los califica
como bajos. Estos resultados reflejan una percepcién mayoritariamente favorable.
Los resultados muestran que los procesos de seleccion en el Gobierno Regional de
Tumbes son percibidos de manera mayoritariamente favorable, evidenciando que
se desarrollan con un nivel adecuado de cumplimiento y eficiencia. No obstante, la
presencia de valoraciones en un nivel intermedio indica que aun existen aspectos
susceptibles de mejora para fortalecer la uniformidad y transparencia de estos
procesos, mientras que las percepciones desfavorables son minimas y no

representan una problematica generalizada.
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Tabla 3

Dimensién Plan Anual de Contrataciones

Niveles f %
Bajo 4 7%
Medio 18 33%
Alto 33 60%
Total 55 100%
Figura 3

Dimensién Plan Anual de Contrataciones

100%

80%
60%
60%
40% 33%
20%
7%
0%
Bajo = Medio = Alto

Segun los datos presentados en la Tabla 3 y la Figura 3, se observa que el 60% de
los encuestados se ubican en un nivel alto respecto a la dimension Plan Anual de
Contrataciones, seguido por un 33% en nivel medio y solo un 7% en nivel bajo. En
su mayoria, los servidores publicos del Gobierno Regional de Tumbes perciben una
adecuada planificacién en los procesos de contratacion durante el afo 2024. Los
resultados evidencian que el Plan Anual de Contrataciones es percibido
predominantemente en un nivel alto por los servidores publicos del Gobierno
Regional de Tumbes, lo que refleja una adecuada planificacion de los procesos de
contratacion durante el afio 2024. No obstante, la presencia de percepciones en
niveles intermedio y bajo indica que aun existen oportunidades de mejora para
fortalecer la consistencia y articulacién de la planificacion, a fin de garantizar una

gestion mas eficiente y alineada a las necesidades institucionales.
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Tabla 4

Dimensién Fuentes de financiamiento

Niveles f %
Bajo 9 16%
Medio 27 49%
Alto 19 35%
Total 55 100%

Figura 4

Dimensién Fuentes de financiamiento

100%
80%
600/0 490AJ
40% 35%
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Enla Tabla 4 y Figura 4, sobre la dimension Fuentes de financiamiento, se observa
que el 49% de los encuestados perciben un nivel medio, seguido por un 35% que
considera un nivel alto y un 16% que lo califica como bajo. Existe una proporcion
significativa que percibe limitaciones o deficiencias en el manejo de las fuentes de
financiamiento dentro del Gobierno Regional de Tumbes. Los resultados muestran
que la gestion de las fuentes de financiamiento en el Gobierno Regional de Tumbes
es percibida mayoritariamente en un nivel intermedio, lo que evidencia un manejo
aceptable, aunque con limitaciones que afectan su eficacia. Si bien una parte de
los encuestados reconoce un desempenio favorable, la presencia de percepciones
desfavorables refleja deficiencias en la asignacion, disponibilidad o gestion de los
recursos financieros, lo que sugiere la necesidad de fortalecer los mecanismos de
planificacidn y control para asegurar un financiamiento mas oportuno y eficiente de

las actividades institucionales.
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Tabla 5

Variable Ejecucion presupuestal

Niveles f %
Bajo 2 4%
Medio 15 27%
Alto 38 69%
Total 55 100%
Figura 5

Variable Ejecucion presupuestal
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La Tabla 5y Figura 5 reflejan que el 69% considera que la ejecucion presupuestal
se realiza en un nivel alto, un 27% en nivel medio, y solo un 4% en nivel bajo. Esto
indica una ejecucion efectiva del presupuesto en la mayoria de areas evaluadas
dentro del Gobierno Regional de Tumbes. Los resultados evidencian que la
ejecucion presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes es percibida
mayoritariamente como eficiente, lo que refleja un adecuado cumplimiento de las
metas y uso de los recursos asignados. No obstante, la presencia de valoraciones
intermedias y, en menor medida, desfavorables sugiere la necesidad de continuar
fortaleciendo los mecanismos de seguimiento y control, a fin de asegurar una

ejecucion homogénea y sostenida en todas las areas institucionales.

69%
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Tabla 6

Dimension Certificacion presupuestal

Niveles f %
Bajo 2 4%
Medio 16 29%
Alto 37 67%
Total 55 100%
Figura 6

Dimension Certificacion presupuestal
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Segun la Tabla 6 y Figura 6, se observa que el 67% de los encuestados percibe un
nivel alto en la dimension Certificacion presupuestal, seguido de un 29% que lo
considera medio y solo un 4% lo percibe bajo. La mayoria reconoce que los
procesos de certificacion presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes en 2024
se desarrollan de manera adecuada y oportuna. Los resultados evidencian que la
certificacion presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes es percibida
mayoritariamente como adecuada y oportuna, lo que refleja un desempeno
favorable en la garantia de disponibilidad de recursos para la ejecucion de las
actividades institucionales durante el ano 2024. No obstante, la existencia de
percepciones en un nivel intermedio y bajo sugiere la necesidad de seguir
fortaleciendo la oportunidad, consistencia y control de estos procesos, a fin de

asegurar una gestion presupuestal mas uniforme y eficiente en todas las areas.
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Tabla 7

Dimension Compromiso anual y mensual

Niveles f %
Bajo 1 2%
Medio 14 25%
Alto 40 73%
Total 55 100%
Figura7

Dimension Compromiso anual y mensual
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En la Tabla 7 y la Figura 7, se observa que la mayoria de los encuestados (73%)
califican a la dimensién en un nivel alto, seguido de un 25% en nivel medio y solo
un 2% en nivel bajo. En general, se refleja una planificacidén y ejecucién financiera
constante durante el afo. Los resultados evidencian que la dimensién evaluada es
percibida mayoritariamente en un nivel alto, lo que refleja una planificaciéon y
ejecucion financiera constante y adecuada a lo largo del afo. La presencia de
valoraciones en un nivel intermedio indica que, si bien los procesos muestran
estabilidad y cumplimiento, aun existen aspectos susceptibles de fortalecimiento
para lograr una mayor consistencia y eficiencia en la gestion financiera, siendo

minimas las percepciones desfavorables.
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Tabla 8

Dimension Devengado y pago

Niveles F %
Bajo 3 5%
Medio 19 35%
Alto 33 60%
Total 55 100%
Figura 8

Dimension Devengado y pago
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En la Tabla 8 y Figura 8 se observa que el 60% de los encuestados indicaron un
nivel alto en la dimensién Devengado y pago, mientras que el 35% se ubicé en un
nivel medio y solo el 5% en nivel bajo. La mayoria percibe una adecuada ejecucion
en el proceso de devengado y pago dentro del Gobierno Regional de Tumbes
durante el ano 2024. Los resultados muestran que el proceso de devengado y pago
en el Gobierno Regional de Tumbes es percibido mayoritariamente como
adecuado, evidenciando una ejecucion eficiente y oportuna de las obligaciones
financieras durante el ano 2024. No obstante, la presencia de percepciones en un
nivel intermedio y, en menor medida, desfavorable, sugiere la necesidad de seguir
fortaleciendo los procedimientos y controles para garantizar mayor fluidez,

uniformidad y confiabilidad en todas las etapas de este proceso
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4.2. Analisis correlacional

Prueba de normalidad

Se aplico la prueba de normalidad mediante el analisis de Kolmogérov-Smirnov, en
la cual se sostiene los siguientes parametros:

Ho: La distribucién de los datos es normal (paramétrica) Rho de Pearson

H1: La distribucién de los datos no es normal (no paramétrica) Rho de Spearman

Entonces:
Si sig. (p-valor) > 0.05 aceptamos Ho (hipétesis nula) distribucién normal
Si sig. (p-valor) < 0.05 rechazamos Ho (hipotesis nula) distribucion no normal

Tabla 9

Prueba de normalidad de variables y dimensiones

Variables Kolmogorov-Smirnov
i i Estadistico gl sig
Contrataciones publicas 0.102 55 0.200
. Estadistico gl sig
Control interno
0,104 55 0,200
Dimensiones Kolmogérov-Smirnov
. Estadistico gl sig
Proceso de seleccion
0,149 55 0,004
Plan anual d ntratacion Estadistico gl sig
an anual de contrataciones 0143 55 0,007
. L Estadistico gl sig
Fuentes de financiamiento
0,128 55 0,025
e s Estadistico gl sig
Certificacion presupuestal
presup 0.118 55 0,055
Compromiso anual y mensual Estadistico g Sig
P y 0.138 55 0,011
Estadistico gl sig
Devengado y pago 0.155 55 0,002

Nota.

Los resultados mostraron que el valor de significancia de las variables
contrataciones publicas y ejecucion presupuestal es mayor a 0.05, lo que
demuestra que las variables siguen una distribucién normal. Sin embargo, en

cuanto a las dimensiones: Proceso de seleccidon, Plan anual de contrataciones,
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Fuentes de financiamiento, Compromiso anual y mensual, Devengado y pago, su
valor de significancia es menor a 0.05, lo que demuestra que las dimensiones en
mencién no siguen una distribucion normal. En tal sentido, se aplicara la prueba
no paramétrica de rho de Spearman para la constatacion de las hipétesis del

presente estudio.
Objetivo general:

Determinar la relacién que existe entre las contrataciones publicas y la ejecucién

presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024.

Tabla 10

Correlacién entre contrataciones publicas y ejecucion presupuestal

Correlaciones

Contrataciones Ejecucion
publicas presupuestal
Correlaciéon de Spearman 1 ,796”
Contrataciones publicas Sig. (bilateral) ,000
N 55 55
Correlacion de Spearman 796" 1
Ejecucion presupuestal Sig. (bilateral) 000
N 55 55

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. Se evidencia que los resultados reflejan un p valor < 0,05 (alfa), en efecto
permitio aceptar la hipotesis planteada en la presente investigacion; por tanto, se
confirma la suficiente relevancia estadistica para indicar que existe relacion directa
y significativa entre las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal.
Asimismo, se evidencio el resultado inferencial del coeficiente Rho de Spearman=

0.796 con un rango de relacion significativa positiva alta.
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Objetivo especifico 1:

Establecer la relacibn de las contrataciones publicas con la certificacion

presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024.

Tabla 11

Correlacion entre contrataciones publicas y certificacion presupuestal

Correlaciones

Contrataciones Certificacion
publicas presupuestal
Correlaciéon de Spearman 1 ,735”
Contrataciones publicas Sig. (bilateral) ,000
N 55 55
Correlacion de Spearman 735 1
Certificacion ) )
Sig. (bilateral) ,000
presupuestal
N 55 55

**. La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. Se evidencia que los resultados reflejan un p valor < 0,05 (alfa), en efecto
permitid aceptar la hipotesis planteada en la presente investigacion; por tanto, se
confirma la suficiente relevancia estadistica para indicar que existe relacién directa
y significativa entre las contrataciones publicas y la certificacion presupuestal.
Asimismo, se evidencio el resultado inferencial del coeficiente Rho de Spearman=

0.735 con un rango de relacion significativa positiva alta.
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Objetivo especifico 2:

Explicar la relaciéon de las contrataciones publicas con el compromiso anual y

mensual en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024.

Tabla 12

Correlacion entre contrataciones publicas y el compromiso anual

Correlaciones

Contrataciones Compromiso
publicas anual y mensual
Correlacion de Spearman 1 7717
Contrataciones publicas Sig. (bilateral) ,000
N 55 55
Correlacion de Spearman 71 1
Compromiso anual y Sig. (bilateral) ,000
mensual
N 55 55

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. Se evidencia que los resultados reflejan un p valor < 0,05 (alfa), en efecto
permitid aceptar la hipotesis planteada en la presente investigacion; por tanto, se
confirma la suficiente relevancia estadistica para indicar que existe relacion directa
y significativa entre las contrataciones publicas y el compromiso anual y mensual.
Asimismo, se evidencio el resultado inferencial del coeficiente Rho de Spearman =

0,771 con un rango de relacion significativa positiva alta.
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Objetivo especifico 3:

Describir la relacién de las contrataciones publicas y el devengado y pago en el

Gobierno Regional de Tumbes, 2024.

Tabla 13

Correlacion entre contrataciones publicas y el devengado y pago

Correlaciones

Contrataciones Devengado y

publicas pago
Correlaciéon de Spearman 1 ,683"
Contrataciones publicas Sig. (bilateral) ,000
N 55 55
Correlacion de Spearman ,683" 1
Devengado y pago Sig. (bilateral) ,000
N 55 55

**. La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. Se evidencia que los resultados reflejan un p valor < 0,05 (alfa), en efecto
permitid aceptar la hipotesis planteada en la presente investigacion; por tanto, se
confirma la suficiente relevancia estadistica para indicar que existe relacién directa
y significativa entre las contrataciones publicas y el devengado y pago. Asimismo,
se evidencio el resultado inferencial del coeficiente Rho de Spearman = 0.683 con

un rango de relacién significativa positiva moderada.
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4.3.

Discusion de resultados

Respecto al objetivo general:

Determinar la relacion que existe entre las contrataciones publicas y la
ejecucion presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024; en la
presente investigacion se encontrd que el p valor es < 0,05 (alfa), en efecto
permitié aceptar la hipotesis planteada en la presente investigacion; por
tanto, se confirma la suficiente relevancia estadistica para indicar que existe
relacion directa y significativa entre las contrataciones publicas y la ejecucion
presupuestal. Asimismo, se evidencio el resultado inferencial del coeficiente

Rho de Spearman= 0.796 con un rango de relacion significativa positiva alta.

De acuerdo con Barron (2024)

En su estudio sobre la gestién de las contrataciones publicas y su vinculo
con la ejecucion presupuestal en una Municipalidad distrital de Carhuaz. Los
resultados indicaron que el 60% de los trabajadores del area administrativa
percibieron un nivel regular en la gestion de contrataciones, mientras que el
63.3% considerd que la ejecucion presupuestal fue regularmente eficiente.
Mediante el coeficiente de correlacion de Spearman (r = 0.801; p < 0.01) se
concluy6 que existe una relacion positiva alta y significativa entre ambas
variables, lo cual respalda que una gestion eficiente en las contrataciones
publicas permite una ejecucion presupuestal mas efectiva dentro del ambito

municipal.

Respecto al objetivo especifico 1

Establecer la relacidon de las contrataciones publicas con la certificacion
presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024; en el presente
estudio se encontré que el p valor es < 0,05 (alfa), en efecto permitié aceptar
la hipbtesis planteada en la presente investigacion; por tanto, se confirma la
suficiente relevancia estadistica para indicar que existe relacion directa y
significativa entre las contrataciones publicas y la certificacion presupuestal.
Asimismo, se evidencié el resultado inferencial del coeficiente Rho de

Spearman= 0.735 con un rango de relacidn significativa positiva alta.
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Por su parte, Huaman (2024)

Examin6 la relacion entre las contrataciones publicas y la ejecucion
presupuestal en la Municipalidad Provincial de Zarumilla, concluyendo que
existe una relacion positiva, muy alta y significativa (Spearman r = 0.731; p
< 0.01). Asimismo, se hallaron relaciones significativas con la programacion
de compromisos anuales (r = 0.707), las fases del SIAF (r = 0.769) y los
indicadores del MEF (r = 0.714). Estos resultados reflejan que las
contrataciones debidamente registradas en el SEACE vy articuladas con los
sistemas de gestion financiera permiten una ejecucién eficiente del gasto
publico, evidenciada en las plataformas del Ministerio de Economia y

Finanzas.
Respecto al objetivo especifico 2

Explicar la relacion de las contrataciones publicas con el compromiso anual
y mensual en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024; se encontré que el p
valor es < 0,05 (alfa), en efecto permitié aceptar la hipotesis planteada en la
presente investigacion; por tanto, se confirma la suficiente relevancia
estadistica para indicar que existe relacion directa y significativa entre las
contrataciones publicas y el compromiso anual y mensual. Asimismo, se
evidencio el resultado inferencial del coeficiente Rho de Spearman = 0,771

con un rango de relacion significativa positiva alta.
En esa linea, Guerrero (2024)

Demostré que existe una relacion significativa entre la gestion de
adquisiciones y contrataciones y la ejecucion presupuestal, con un
coeficiente de Spearman de 0.997 (p < 0.000), lo cual representa una
correlacion positiva muy alta. Asimismo, se hallé una relacién positiva alta
entre el plan anual de contrataciones y la ejecucién presupuestal (r = 0.880),
una relacion muy alta entre el proceso de seleccion y la ejecucion
presupuestal (r = 0.929), y también una correlacion muy alta entre la
ejecucion contractual y la ejecucion presupuestal (r = 0.955). En todos los
casos, se rechazaron las hipétesis nulas, lo que confirma una relacién entre

los procesos de contratacion publica y el cumplimiento del gasto institucional.
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Respecto al objetivo especifico 3

Describir la relacion de las contrataciones publicas y el devengado y pago
en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024; se reflejo que el p valor es < 0,05
(alfa), en efecto permiti6 aceptar la hipotesis planteada en la presente
investigacion; por tanto, se confirma la suficiente relevancia estadistica para
indicar que existe relacion directa y significativa entre las contrataciones
publicas y el devengado y pago. Asimismo, se evidencié el resultado
inferencial del coeficiente Rh de Spearman = 0.683 con un rango de relacién

significativa positiva moderada.
Al respecto, Garcia (2024)

Evidencié una correlacién significativa entre las contrataciones publicas y la
ejecucion presupuestal en el Gobierno Regional de Lambayeque,
obteniendo un coeficiente de Spearman de 0.757 con un valor p = 0.000, lo
que permitié rechazar la hipoétesis nula. Asimismo, se encontrd una fuerte
relacion entre los actos preparatorios y la ejecucion presupuestal (r = 0.857),
entre el procedimiento de seleccion y la ejecucion presupuestal (r = 0.747),
y entre la ejecucion contractual y la ejecucion presupuestal (r = 0.737), todos
con p < 0.005, lo que valida estadisticamente la hipétesis de investigacion.
Estos resultados confirman que cada fase del proceso de contratacion

impacta directamente en la eficiencia de la ejecucion presupuestal.
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1.

V. CONCLUSIONES

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con la ejecucion
presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024, ya que el coeficiente
Rho de Spearman = 0.796 y un p-valor < 0.05 demuestran una relacion positiva,
significativa y alta. En tal sentido, se puede afirmar que una adecuada gestion
de las contrataciones publicas permite una mejor ejecucion del presupuesto
institucional, asegurando que los recursos asignados se traduzcan en bienes,

servicios y obras en beneficio de la poblacion.

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con la certificacion
presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024. El coeficiente Rho de
Spearman = 0.735 y un p-valor < 0.05 indican una relacion positiva, significativa
y alta, lo cual evidencia que el proceso de certificacion depende en gran medida
de una planificacion adecuada de las contrataciones, garantizando Ila

disponibilidad de recursos antes de iniciar cualquier procedimiento de gasto.

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con el compromiso
anual y mensual en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024, por cuanto los
resultados estadisticos respaldan la hipotesis planteada. Con un coeficiente Rho
de Spearman = 0.771 y un p-valor < 0.05, se demuestra que una programacion
adecuada de contrataciones contribuye a comprometer los recursos
presupuestales en los plazos establecidos, evitando retrasos en la ejecucion

fisica y financiera de los proyectos.

Las contrataciones publicas se relacionan significativamente con el devengado
y pago en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024. El coeficiente Rho de
Spearman = 0.683 y un p-valor < 0.05 muestran una relacién positiva,
significativa y alta. Esto indica que el cumplimiento oportuno de las fases
contractuales permite registrar el devengado y efectuar los pagos conforme a la
normativa, asegurando el flujo financiero y evitando acumulaciéon de saldos no

ejecutados.
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1.

VI. RECOMENDACIONES

Fortalecer la planificacién y gestion de las contrataciones publicas en el
Gobierno Regional de Tumbes, asegurando el cumplimiento de los cronogramas
y procedimientos establecidos, con el fin de mejorar la ejecucién presupuestal y
reducir los riesgos de subejecucion o retrasos en la atencion de necesidades

institucionales.

Es importante articular adecuadamente el proceso de certificacion presupuestal
con la programacion de las contrataciones, garantizando que cada
requerimiento cuente con la disponibilidad de recursos desde el inicio del

procedimiento, lo que permitira una gestién ordenada y agil del gasto publico.

Se sugiere establecer mecanismos de control y seguimiento para asegurar que
los compromisos presupuestales anuales y mensuales estén alineados con los
procesos de contratacion planificados, de modo que se mantenga la continuidad

operativa y se eviten acumulaciones de saldos al cierre fiscal.

Se recomienda mejorar la coordinacion entre las areas de logistica, presupuesto
y tesoreria para que los contratos culminados sean devengados y pagados en
los plazos establecidos, lo cual permitira mantener el flujo financiero ordenado
y garantizar el cumplimiento efectivo de las obligaciones con los proveedores y

contratistas.
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VIII. ANEXOS

Anexo 1: Matriz de operacionalizaciéon de variables

. Escal
Variable Dimensiones Indicadores Items Niveles r:::i:i::
Procesos de Convocatoria 1,2
seleccion Buena pro - contrato 3,4
Variable 1: Plan Anual de Plan Operativo Institucional 5,6 Ba.jo: 4-9
Contrataciones  Contrataciones Presupuesto Institucional de 28 Medio: 10-15
publicas Apertura ’ Alto: 16-20 ORDINAL
Fuentes de Recursos ordinarios 9,10 Escala de Likert
financiamiento = Recursos directamente 1112
recaudados ’ Nunca (1)
Certificacion Certificacion emitida 13.14 Casi nunca (2)
: Algunas veces (3)
presupuestal o ificacion utilizada 15,16 Casi siempre (4)
Variable 2: . A Siempre (5)
Compromiso anual Compromisos generados 17,18 Ba_Jo.. 4-9
Ejecucion y mensual _ Medio: 10-15
presupuestal Compromisos devengados 19,20 Alto: 16-20
Orden de pago 21,22
Devengado y pago
Pago efectuado 23,24
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Anexo 2: Matriz de consistencia

TITULO: Contrataciones publicas y su relacién con la ejecucién presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024

Problema general Objetivo general Hipoétesis general Variable Metodologia
¢De qué manera se relacionan Determinar la relacion que existe Las contrataciones publicas se :I'ipo oy disefio  de
las contrataciones publicas con entre las contrataciones publicas relacionan  significativamente investigacion
la ejecucidn presupuestal en el vy la ejecucidn presupuestal en el con la ejecucion presupuestal en . ]
Gobierno Regional de Tumbes, Gobierno Regional de Tumbes, el Gobierno Regional de Tipo: Aplicada
20247 2024. Tumbes, 2024. Descriptiva - Correlacional
Problemas especificos Objetivos especificos Hipoétesis especificas Disefio: No experimental
] . . . o Variable 1: transversal
1: ¢(Cual es la relacion de las 1. Establecer la relacion de las 1: Las contrataciones publicas se .
contrataciones publicas con la contrataciones publicas con la relacionan significativamente ~ Contrataciones  po 006,
certificacion presupuestal en el certificacion presupuestal en el con la certificacién presupuestal publicas : .
: . . . . . 55 trabajadores del Gobierno
Gobierno Regional de Tumbes, Gobierno Regional de Tumbes, en el Gobierno Regional de Redgional de Tumbes
20247 2024. Tumbes, 2024. 9 '
Muestra
2: g,Corr?o se r’elailmonan las 2. Exphcgr la rellac.:|on de las 2: Las .contrata.lcpr?es.publlcas 55 trabajadores del Gobiemo
contrataciones publicas con el contrataciones publicas con el se relacionan significativamente :
. \ . Variable 2: Regional de Tumbes.
compromiso anual y mensual en compromiso anual y mensualen con el compromiso anual y
el Gobierno Regional de el Gobierno Regional de mensual en el Gobierno Ejecucion Técnica e instrumento
? i - .
Tumbes, 2024 Tumbes, 2024. Regional de Tumbes, 2024. presupuestal Se aplico la técnica encuesta

3: ¢ Qué relacion existe entre las
contrataciones publicas y el
devengado y pago en el
Gobierno Regional de Tumbes,
20247

3. Describir la relacion de las
contrataciones publicas y el
devengado y pago en el
Gobierno Regional de Tumbes,
2024.

3: Las contrataciones publicas
se relacionan significativamente
con el devengado y pago en el
Gobierno Regional de Tumbes,
2024.

y como instrumento el
cuestionario, que permitid
obtener informacion  del
Gobierno Regional de
Tumbes.
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Anexo 3: Instrumento de recoleccion de datos

Cuestionario

Se muestra en el presente instrumento, una serie de enunciados, con el propdsito

de obtener informacién desde su participacion, en el estudio: “Contrataciones

publicas y su relacion con la ejecucion presupuestal en el Gobierno Regional de
Tumbes, 2024”.

Al respecto, sirvase seguir las instrucciones siguientes:

w0 N~

Leer cuidadosamente y con claridad cada enunciado.

No dejar sin responder preguntas.

Marcar mediante aspa, sélo en uno de los recuadros por item.

Esta encuesta tiene una escala del 1 al 5 en el siguiente orden:

Referencias del nivel respuestas

1 2 3 4 5
ALGUNAS

NUNCA CASI NUNCA VECES CASI SIEMPRE SIEMPRE

ESCALA

VARIABLE 1:
, CN| AV | CS
N° CONTRATACIONES PUBLICAS
2 3 4

D1: Procesos de seleccion

INDICADOR: Convocatoria

¢, Se cumple con la oportuna convocatoria en los
procesos de seleccion?

¢ Es abierta la convocatoria en los procesos de
seleccion?

INDICADOR: Buena pro - contrato

3

¢, Se otorga la buena pro en cada proceso de seleccion
de acuerdo con los lineamientos establecidos?

¢, Se elabora el contrato para su firma en los plazos
correspondientes?




D2: Plan Anual de Contrataciones

INDICADOR: Plan Operativo Institucional

5

¢, Se aplica la implementacion del Plan Operativo
Institucional?

¢ El Plan Operativo Institucional se encontraba
actualizado?

INDICADOR: Presupuesto Institucional de Apertura

7

¢, Se socializa con las areas administrativas en
Presupuesto Institucional de Apertura?

¢ El Presupuesto Institucional de Apertura permite
generar y aprobar el Plan Anual de Contrataciones?

D3: Fuentes de financiamiento

INDICADOR: Recursos ordinarios

¢ Las contrataciones publicas se financian regularmente
con recursos ordinarios del Gobierno Regional?

10

¢ Los recursos ordinarios son suficientes para cumplir
con los procesos de contratacion programados?

INDICADOR: Recursos directamente recaudados

11

¢, Se utilizan recursos directamente recaudados para
financiar contrataciones en el Gobierno Regional?

12

¢, Los recursos recaudados por la entidad se destinan de
forma eficiente a las contrataciones publicas?




NO

VARIABLE 2:
EJECUCION PRESUPUESTAL

ESCALA

CN

AV

CS

2

3

4

D4: Certificacion presupuestal

INDICADOR: Certificacion emitida

13

¢ La entidad emite certificaciones presupuestales a
tiempo para los procesos de contratacion?

14

¢ Las areas responsables gestionan correctamente la
emision de las certificaciones?

INDICADOR: Certificacion utilizada

15

¢ La certificaciéon presupuestal emitida se utiliza en los
procedimientos que fueron planificados?

16

¢,Se hace un buen uso de las certificaciones
presupuestales ya aprobadas?

D5: Compromiso anual y mensual

INDICADOR: Compromisos generados

17

¢ La entidad genera los compromisos anuales y
mensuales conforme al calendario presupuestal?

18

¢, Los compromisos generados responden a la
programacion del gasto institucional?

INDICADOR: Compromisos devengados

19

¢, Los compromisos se devengan en los tiempos
establecidos sin mayores retrasos?

20

¢ La gestion realiza el devengado conforme a lo
comprometido en el afo fiscal?

D6:

Devengado y pago

INDICADOR: Orden de pago

21

¢ Las ordenes de pago se emiten de forma oportuna
luego del devengado?

22

¢ Las ordenes de pago estan debidamente sustentadas
y justificadas?
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INDICADOR: Pago efectuado

23

¢, Los pagos se realizan sin retrasos luego de generarse
la orden de pago?

24

¢, Los proveedores reciben los pagos en los plazos
acordados con la entidad?

70




Resultados de la confiabilidad y validez del instrumento

Variable: CONTRATACIONES PUBLICAS

Fiabilidad y cargas factoriales

Constructos e items

Carga Confiabilidad Alpha
Factorial de Cronbach

Confiabilidad
Omega McDonald

Dimension 1: Procesos de seleccion

¢,Se cumple con la oportuna
convocatoria en los procesos de
seleccion?

0.846

0.829

0.857

¢ Es abierta la convocatoria en los
procesos de seleccién?

¢, Se otorga la buena pro en cada
proceso de seleccién de acuerdo
con los lineamientos
establecidos?

0.772

0.700

¢, Se elabora el contrato para su
firma en los plazos
correspondientes?

0.427

Dimensién 2: Plan Anual de Contrataciones 0.916

0.920

¢, Se aplica la implementacion del
Plan Operativo Institucional?

0.763

¢ El Plan Operativo Institucional
se encontraba actualizado?

0.745

¢, Se socializa con las areas
administrativas en Presupuesto
Institucional de Apertura?

¢ El Presupuesto Institucional de
Apertura permite generar y
aprobar el Plan Anual de
Contrataciones?

0.608

0.692

Dimension 3: Fuentes de financiamiento

0.845

0.850

¢ Las contrataciones publicas se
financian regularmente con
recursos ordinarios del Gobierno
Regional?

0.671

¢,Los recursos ordinarios son
suficientes para cumplir con los
procesos de contratacion
programados?

¢, Se utilizan recursos
directamente recaudados para
financiar contrataciones en el
Gobierno Regional?

0.782

0.667

¢ Los recursos recaudados por la
entidad se destinan de forma
eficiente a las contrataciones
publicas?

0.742
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Resultados de la confiabilidad y validez del instrumento

Variable: EJECUCION PRESUPUESTAL

Fiabilidad y cargas factoriales

Carga

Constructos e items .
Factorial

Confiabilidad Alpha
de Cronbach

Confiabilidad
Omega McDonald

Dimensidn 4: Certificacion presupuestal

0.866

0.870

¢ La entidad emite
certificaciones presupuestales a
tiempo para los procesos de
contratacion?

0.630

¢ Las areas responsables
gestionan correctamente la 0.816
emisién de las certificaciones?

¢ La certificacion presupuestal

emitida se utiliza en los

procedimientos que fueron 0.752
planificados?

¢, Se hace un buen uso de las
certificaciones presupuestales

ya aprobadas? 0.703

Dimensién 5: Compromiso anual y mensual

¢ La entidad genera los
compromisos anuales y
mensuales conforme al
. 0.810
calendario presupuestal?

0.870

0.876

¢ Los compromisos generados
responden a la programacion del 0.858
gasto institucional?

¢ Los compromisos se devengan
en los tiempos establecidos sin 0.904
mayores retrasos?

¢ La gestion realiza el
devengado conforme a lo 0.814
comprometido en el afio fiscal?

Dimensién 6: Devengado y pago

0.787

0.802

¢Las dérdenes de pago se
emiten de forma oportuna luego 0.486
del devengado?

¢Las érdenes de pago estan
debidamente sustentadas y 0.667
justificadas?

¢ Los pagos se realizan sin
retrasos luego de generarse la 0.592
orden de pago?

¢ Los proveedores reciben los
pagos en los plazos acordados 0.507
con la entidad?
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Varanzy 1.2179 | 05857 | 06532 | 0,597 |0.9309| 09983 1.1954 | 0.7418 | (L9269 | 1.3607 | 1.4334 | 12675 0.9607 | 0.7815| 0.8152| 1.0532 | 0.6179 | 0.9335 | 0.5091 | 0.5638 | 1.0988 | 0.6433 | 0,955 | 1.0764 | 262.3 |




Anexo 4: Informe de opiniéon de expertos de instrumentos de medicion

Apellidos y Mombres del experto (a)

Cargo o Institucion donde labora

Mencion de titulo o grado

Boyer Lamea Carla Evelyn

Direccion Regional de Salud Tumbes

Contador Piblico Colegiado

I. TITULO: Contrataciones publicas y su relacion con la ejecucion presupuestal en el Gobiemo Regional de Tumbes, 2024

1. ASPECTOS DE VALIDACION:
ne|  INDICADORES CRITERIOS DEFICIENTE BaJA REGULAR BUEMNA MUY BUENA
5 10| 15 | 20 30 |35 |40 |45 |50 |55 |60 |65 (70 |75 |60 |85 | 90 | 95 |100
Hace referencia al problema
1|TimuLo mencionando las variables x
> |cLARIDAD Esta fgrmulado con lenguaje x
apropiado
Esta expresado en conductas
!
3 |OBJETIVIDAD observables x
E=ta acorde a los cambios en la
4 |ACTUALIDAD Adminizstracion Modema X
5 |ORGANIZACION Existe una organizacion Logica x
Comprande los aspectos en
6 |SUFICIENCIA cantidad y calidad X
Adecuado para valorar los
7 [INTEMCIOMALIDAD |aspectos de la cultura x
organizacional
8 |consisTENCia  |ESta basado en aspectos X
teorico-cientificos
g |cOHERENCIA E_nlre Ic:_:s indicadores v las X
dimensiones
: La estrategia responde al
10|METODOLOGIA proposito del diagnostico x
TOTAL 100

lll. OPINION DE APLICABILIDAD:

{ X) Elinstrumento es aplicable por reunir las condiciones especificas del mismo.

{ ) Elinstrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado

IV. PROMEDIO DE VALORACIOM: | MUY BUENA

Autoras: Marialuisa Nelipa Sandoval Crisanto
Maria De Los Angeles Marquez Lescano

Lugar y fecha: Tumbes, 17 de marzo de 2025
| ]
g /‘,

Firma y sello del experto

DMl del experto: 00254678
Teléfono del experto N 972825060

AT UL A EVELYN
I 0254473




INFORME DE OPINION DE EXPERTOS EN INSTRUMENTO DE MEDICION

Apellidos vy Nombres del experto (a)

Cargo o Institucion donde labora

Mencion de titulo o grado

Ledn Fox Fanny Margarita

Auditor

Magister en Gestion Publica

I. TITULOD: Contrataciones pablicas y su relacion con la ejecucion presupuestal en el Gobiemo Regional de Tumbes, 2024

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:

e INDICADORES CRITERIOS DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA
5 10|15 |20 |25 |30 |35 |40 | 45 |50 |55 (6D |65 |70 |75 (60 | B5 | &0 | 85 [100

Hace referencia al problema

1|mTuLe mencionando las variables x

5 |cLARIDAD Esta f:.‘:rmulad::r con kenguaje X
apropiado
Esta expresado en conductas

!

3 |OBJETIVIDAD observables x
Esta acorde a los cambios en la

4 |ACTUALIDAD Adminiatracion Modema x

5 |ORGANIZACION Existe una organizacion Logica ®
Comprende los aspectos en

6 |SUFICIENCIA canlictad y calidad X
Adecuado para valorar los

7 (INTENCIOMALIDAD |aspectos de la cultura w
organizacional

8 |consisTEncla  |ESta basado en aspectos X
teorico-cientificos

9 |COHERENCIA E_nlre Ic:_:s indicadores v las x
dimensiones

: La estrategia responde al

10 [METODOLOGIA propésito del diagnéstico X

TOTAL 100

lll. OPINION DE APLICABILIDAD:

{ ) Elinstrumento es aplicable por reunir las condiciones especificas del mismo.
{ ) H instumento debe ser mejorado antes de ser aplicado

IV. PROMEDIO DE VALORACION: | MUY BUENA

Autoras: Marialuisa Nelida Sandoval Crisanto

Maria De Los Angeles Marguez Lescano

Firma y sello del experto

Lugar y fecha: Tumbes, 17 de marzo de 2025
DMl del experto: 46560122 -
|
Teléfono del experto N° 986736338 — 11,
pe 2

i i

-
[

DNI: 46560122

LEON FOX FAMNT MARGARITA




INFORME DE OPINION DE EXPERTOS EN INSTRUMENTO DE MEDICION

Apeliidos y Nombres del experto Cargo o Institucion donde labora Mencion de titulo o grado
Quevedo Ynfante Elmer Sigifredo Asistents Adm'"'m”“};nﬁ’g;“m" Regional de Salud Contador Piblico Colegiado
I. TITULD: Contrataciones pablicas y su relacion con la ejecucion presupuestal en el Gobiemo Regional de Tumbes, 2024
Il. ASPECTOS DE VALIDACION:
Mo INDICADORES CRITERIOS DEFICIENTE BA.JA REGULAR BUEMNA MUY BUENA
5 10|15 |20 |25 | 3D |35 |40 |45 |50 |55 |60 | &5 |70 |75 | B8O |85 | 9D | 85 |100
Hace referencia al problema
1 [TTuLe mencionando las variables ®
5 |cLarIDAD Esta fgnnulado con lenguaje x
apropiado
Esta expresado en conductas
!
3 |OBJETIVIDAD observables ®
E=ta acorde a los cambios en la
4 |ACTUALIDAD Adminiztracion Modema *
5 |ORGANIZACION Existe una organizacion Logica X
Comprende los aspectos en
6 |SUFICIENCIA cantidad y calidad X
Adecuado para valorar los
T [INTEMCIOMNALIDAD |aspectos de la culfura X
organizacional
8 |consisTENCla  |ESta basado en aspecios X
tedrico-cientificos
9 |COHERENCIA E_nlre Ic:_:s indicadores y las x
dimensicnes
10|METODOLOGIA -3 Sstrategia responde al X
proposito del diagnostico
TOTAL 100

. OPIMION DE APLICABILIDAD:

{ X} Elinstrumento es aplicable por reunir las condiciones especificas del mismo.
{ ) H instrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado

IV. PROMEDIO DE VALORACION: | Muy BI.IEHA.]

Autoras: Marialuisa Nelipa Sandoval Crisanto
Maria De Loz Angeles Marguez Lescano

Lugar y fecha: Tumbes, 17 de marzo de 2025
DMl del experto: 00211757 —
Teléfono del experto M° 942199286

Firma y sello del experto

DN 00211757



Anexo 5: Autorizacion para ejecucion de tesis

“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana® -

CARTA N* 001-2025-MSC-MDLAML

Sefior s
Ing. Segismundo Cruces Ordinola ' o 72
Gobernador Regional de Tumbes veend LF
Cludad ity

[z
ASUNTO : SOLICITO AUTORIZACION PARA TRABAJO DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES

De mi especial consideracién:

MARIALUISA NELIDA SANDOVAL CRISANTO identificada con DNI N* 70999394 y MARIA DE LOS
ANGELES MARQUEZ LESCANO identificada con DNI N* 77268938, estudiantes de contabilidad
perteneciente a la Facultad de Giencias Econdmicas de la Universidad Nacional de Tumbes,
acudimos a usted para saludario y expresar lo siguiente:

Que, para peder alcanzar el titulo profesional de Contadora Piblica, es necesario cumplir con
presentar y desarrollar el proyecto de tesis denominado “Contrataciones piblicas y su relacién con
la ejecucién presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes, 2024" el cual cuenta con un
instrumento (cuestionario) que deber aplicarse mediante la técnica de encuesta, para obtener los
resultados de la presente investigacion,

En tal sentido, solicito la autorizacién para poder aplicar el mencionado instrumento a los
trabajadores administrativos de su Representada, en el momento del desarrollo de la tesis,

Sin otro particular, expreso a usted las muestras de especial consideracién y alta estima.

Tumbes, 19 de febrero de 2025

Mgm?nmw&nmlm MARIA DE LOS ANGELES MARQUEZ
0

DNIN® 70999394 DNIN* 77268938

Correo: 040012192@untumbes.edu.pe Correo: 040185201 @untumbes.edu.pe
Celular; 945524563 Celular: 976971212




GOBIERNO REGIONAL TumBes (& | 'BES

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS OFICINA DE RECURSOS HUMA headid Y

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA® — — —

Tumbes,

Seior:
Mg. ISABEL CRISTINA TANG SERQUEN
Decana de la Facultad de Ciencias Econémicas
Universidad Nacional de Tumbes

ASUNTO : Respuesta a lo Solicitado

REFERENCIA : CARTA N° 001-2025-MSC-MDLAMI|
Reg. Doc. N“2144533-Exp. N"1846863

De mi especial consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para hacerle llegar mi cordial saludo; y en
atencién al documento de referencia, mediante el cual, solicita Autorizacion para
Trabajo de Investigacion de la Universidad Nacional de Tumbes.

Al respecto, se le comunica que esta Entidad otorga las facilidades a los sefiores
MARIALUISA NELIDA SANDOVAL CRISANTO y MARIA DE LOS ANGELES
MARQUEZ LESCANO estudiantes de la Facultad de Ciencias Econémicas de
la Universidad Nacional de Tumbes, para desarrollar el Proyecto de
Investigacién (TESIS) denominado “Contrataciones Publicas y su Relacion
con la Ejecucién Presupuestal en el Gobierno Regional de Tumbes,2024".

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para reiterar los sentimientos de mi especial
consideracion y estima.

Atentamente,

53 H‘MA Iomwes
-5 N
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Anexo 6: Evidencias










