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RESUMEN 

La presente investigación, se denomina Plan anual de contrataciones y su 

influencia en la ejecución de gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales, año 

2021, establece como objetivo general la influencia del plan anual de 

contrataciones en la ejecución de gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales, 

2021, indicando como como hipótesis general que, el plan anual de contrataciones 

influye significativamente en la ejecución de gastos de la municipalidad distrital de 

Corrales en el año 2021, el presente trabajo ha sido de tipo descriptivo – 

correlacional de corte  transversal, de acuerdo con información confiable y 

consistente al haber investigado los lineamientos del plan anual de contrataciones 

y ejecución de gastos para poder alcanzar los objetivos planteados, cuyos 

resultados obtenidos son relevantes en la variable independiente y dependiente; se 

aplicó el diseño de investigación no experimental, cuyo resultados más relevantes 

se reflejan en que el p valor es menor a 0,01 (alfa), por lo tanto aceptamos  la 

hipótesis alternativa, por lo consiguiente, existe suficiente evidencia estadística 

para afirmar que, el plan anual de contrataciones influye significativamente en la 

ejecución de gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales en el año 2021; con 

respecto al coeficiente de correlación Rho de Pearson, resultó de 0,982, lo cual nos 

indica una  relación positiva y moderada de las variables en estudio; concluyendo 

en que el plan anual de contrataciones influye significativamente en la ejecución de 

gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales en el año 2021. 

 

Palabras claves: Plan anual de contrataciones, bienes, servicios, obras, ejecución 

de gastos y presupuesto. 
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ABSTRACT 

The present investigation, called the Annual Contracting Plan and its influence on 

the execution of expenses of the District Municipality of Corrales, year 2021, 

establishes as a general objective the influence of the annual contracting plan on 

the execution of expenses of the District Municipality of Corrales , 2021, indicating 

as a general hypothesis that the annual contracting plan significantly influences the 

execution of expenses of the district municipality of Corrales in the year 2021, the 

present work has been of a descriptive - correlational cross-sectional type, 

according to reliable and consistent information having investigated the guidelines 

of the annual contracting plan and execution of expenses in order to achieve the 

proposed objectives, whose results obtained are relevant in the independent and 

dependent variable; The non-experimental research design was applied, whose 

most relevant results are reflected in the fact that the p value is less than 0.01 

(alpha), therefore we accept the alternative hypothesis, therefore, there is sufficient 

statistical evidence to affirm that, the annual contracting plan significantly influences 

the execution of expenses of the District Municipality of Corrales in the year 2021; 

Regarding the Pearson Rho correlation coefficient, it was 0.982, which indicates a 

positive and moderate relationship of the variables under study; concluding that the 

annual contracting plan significantly influences the execution of expenses of the 

District Municipality of Corrales in the year 2021. 

 

Keywords: Annual contracting plan, goods, services, works, execution of expenses 

and budget. 
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I. INTRODUCCIÓN 

La presente investigación se abordó en la comuna del distrito de Corrales, unidad 

de análisis que priorizó el estudio de las contrataciones efectuadas y su nivel de 

influencia en la fase de ejecución de gastos, según la normativa y bases que 

establecen su aplicación en el sector público. Los sistemas y procedimientos en el 

contexto del sector público se encuentran establecidos en el ámbito de sus metas 

por cada sector y nivel de gobierno, de manera que el proceso de contrataciones 

en el Estado, se vincula con lineamientos que articulan y relacionan la participación 

de los programas que se reflejan en la ejecución de gastos en función de una 

oportuna planificación, partiendo de los bienes, servicios y obras que se encuentran 

programados en el plan anual de contrataciones. 

Ortega (2021) afirma que la contratación del estado a nivel de su proceso de 

ejecución, mantiene su apertura en plan anual de contrataciones mediante los 

aplicativos informáticos y electrónicos validados por el órgano rector, permite 

requerir diversos procedimientos de convocatorias y un margen de experiencia para 

tal fin, mediante la contratación pública en proyectos de inversión, amparados en 

los plazos y normatividad establecida en cada proceso convocado. 

Morante (2018), indica que el plan anual de contrataciones, comprende el 

instrumento en la gestión de abastecimiento con el propósito de priorizar su 

programación, difusión y evaluación del cuadro de necesidades en los conceptos 

de bienes, servicios y proyectos que cada unidad ejecutora o pliego requiera en sus 

planes integrales de trabajo y desarrollo. 

La investigación se orienta en el plan anual de contrataciones y la ejecución de 

gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales, en el año 2021, con la intención de 

generar el efecto interpretativo en gestión pública de cada responsabilidad funcional 

a quien corresponda en el estricto cumplimiento normativo de validar criterios para 

el proceso de planeamiento en contrataciones mediante el sistema de gestión por 

resultados para el cumplimiento de objetivos de necesidad pública. 

El propósito principal de esta investigación, fue determinar el nivel de influencia del 

plan anual de contrataciones como instrumento de gestión pública para la 

Municipalidad Distrital de Corrales en la ejecución de gastos por concepto de 

compra de bienes, contratación de servicios y ejecución de obras del año 2021. 
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De acuerdo a la situación problemática planteada, se estableció el siguiente 

problema general ¿Cuál es la influencia del plan anual de contrataciones en la 

ejecución de gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021?; de la misma 

forma los siguientes problemas específicos P1. ¿Cómo influye el plan anual de 

contrataciones en la compra de bienes, en la Municipalidad Distrital de Corrales, 

2021?; P2. ¿Cómo influye el plan anual de contrataciones en la contratación de 

servicios, en la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021? y P3. ¿Cómo influye el 

plan anual de contrataciones en la ejecución de obras, en la Municipalidad Distrital 

de Corrales, 2021? 

El presente estudio se justificó en la relevancia que permitió encontrar la influencia 

que se establece en las variables de investigación planteadas, aspectos 

fundamentales para medir la participación del plan anual de contrataciones en la 

ejecución de gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales durante el ejercicio 

fiscal 2021 en los procedimientos vinculados y normados por el ente rector de 

contrataciones del Estado. Por su implicancia práctica, el estudio permitió aportar 

con información en el marco de las contrataciones públicas de relevante 

importancia para el titular de pliego y cuerpo edilicio, funcionarios de la alta 

dirección, dependencias de línea y la subgerencia de logística de la comuna distrital 

de Corrales, en virtud de la determinación de la influencia del plan anual de 

contrataciones en la ejecución de gastos de la comuna indicada. 

Por su valor teórico, los resultados que se obtuvieron en el presente estudio, 

permitieron establecer la iniciativa de aplicar lineamientos municipales en los 

aspectos establecidos por los organismos del estado, considerando que la 

información estadística encontrada en la Comuna Distrital de Corrales, generó 

aportes mediante antecedentes en investigaciones que puedan aplicarse 

posteriormente, de manera que se permita la socialización académica y 

gubernamental que corresponda. En cuanto a la unidad metodológica, se abordó el 

sistema de estudio aplicando procedimientos y técnicas programados en criterios 

relativos y claros, con la determinación del coeficiente de correlación de Pearson 

que evidenció establecer los resultados según las variables con sus respectivas 

dimensiones, parámetros que se aplicaron en la Municipalidad Distrital de Corrales 

en base al sistema metodológico denotado. 
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Con respecto a la justificación social, mediante los resultados de la presente 

investigación, se proporcionó información al concejo municipal, gerencia municipal, 

funcionarios y unidad de logística sobre la influencia del plan anual de 

contrataciones en la ejecución de gastos; permitiendo la determinación de 

lineamientos de planificación en atención al plan operativo institucional para una 

adecuada ejecución presupuestal que permita atender la demanda de necesidades 

de la población en el contexto normativo del gasto. 

Como objetivo general de la investigación se planteó, determinar la influencia del 

plan anual de contrataciones en la ejecución de gastos de la Municipalidad Distrital 

de Corrales, 2021. Asimismo, como objetivos específicos se indicaron, O1. 

Determinar la influencia del plan anual de contrataciones en la compra de bienes, 

en la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021. O2. Determinar la influencia del plan 

anual de contrataciones en la contratación de servicios, en la Municipalidad Distrital 

de Corrales, 2021. O3. Determinar la influencia del   plan anual de contrataciones 

en la ejecución de obras, en la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021. 
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II. REVISIÓN DE LITERATURA 

2.1. ANTECEDENTES 

2.1.1. A NIVEL INTERNACIONAL 

Guamán (2018), en su investigación indica: 

Las políticas y procedimientos de contratación pública encargada del 

asesoramiento y la capacitación de los procesos de contratación pública, se 

encarga de proporcionar adecuados procesos mejorar la ejecución 

presupuestaria fiscal en los gobiernos autónomos descentralizados 

parroquiales rurales de Picaihua y Pilahuín. La investigación cuenta con un 

enfoque cualitativo y cuantitativo, utilizando los tipos de investigación 

explicativa y descriptiva. Como conclusión, se determina que los gobiernos 

autónomos descentralizados parroquiales rurales de Picaihua y Pilahuín, no 

realizan un análisis previo, con respecto al proceso de contrataciones 

públicas. Así mismo, a través de las encuestas aplicadas se determinó que, 

existen varias falencias en el proceso de contratación pública, debido que no 

se realizan capacitaciones frecuentes con respecto al tema en estudio. 

Bohórquez y Castro (2018), en su tesis sostiene: 

Como objetivo, analizar la acotación y delimitación de las líneas de 

inversión de las alcaldías locales como un determinante del mejoramiento 

en los niveles e indicadores de ejecución presupuestal anual local durante 

el periodo 2013-2016. Se aplicó un enfoque tanto cualitativo como 

cuantitativo, con el fin de la acotación de líneas de inversión y la eficacia 

presupuestal de los fondos de desarrollo local, con un nivel explicativo en 

la investigación, con el fin de determinar la existencia de una relación de 

dependencia lógica entre los niveles de ejecución por giros. Se concluye 

que la variable en estudio en la acotación de las líneas de inversión, si 

incide en la eficacia presupuestal local y por ende se comprueba que las 

técnicas y argumentos utilizados por la administración distrital para 

disminuirlas. 
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Albarado y Galindo (2019), en su estudio precisa: 

La mejora del capital humano en forma continua para el desarrollo de una 

cultura con principios de organización, se estableció como objetivo en el 

estudio, promoviendo la participación de la sociedad civil para el control del 

uso de los recursos públicos. A nivel de la metodología que se utilizó fue 

analítica- descriptiva, en la medida que se proporcionaron fundamentos 

contables, normativos y conceptuales del gasto público, se aplicó un 

método descriptivo de recolección de datos. Concluye la presente 

investigación en que se expone el desarrollo del proceso auditor 

establecido por este órgano de control, el cual debe ser aplicado para poder 

emitir un juicio y un informe definitivo que permita a estos municipios 

mejorar su gestión. 

2.1.2. A NIVEL NACIONAL 

Cuadros (2019), en su estudio, indica: 

Como metodología se aplicó el tipo descriptivo y explicativo, de esta manera, 

teniendo un enfoque cualitativo se utilizó como técnica la encuesta, para la 

indagación, exploración y recolección de datos, teniendo como instrumento 

la recolección de datos el cuestionario. El objetivo de la investigación indicó, 

determinar como el cuadro de necesidades bajo el fundamento del plan 

anual de contrataciones influirá a la inclusión en el presupuesto de bienes y 

servicios en la Municipalidad Distrital de Huancaya, periodo 2017. Se 

concluyó que el proceso de adquisiciones y contrataciones se realiza 

correctamente, los procedimientos para la contrataciones de bienes, 

servicios y obras, así como las contrataciones sin proceso, se desarrollan en 

un brevedad plazo establecido, sin que hayan previsto las necesidades no 

programadas durante el ejercicio fiscal que antecede; el 93% del personal 

de la entidad, manifiesta que el órgano encargado de contrataciones (OEC), 

cumple en forma oportuna la elaboración del plan anual de contrataciones 

(PAC), permitiendo la respectiva aprobación y publicación en el sistema 

electrónico de contrataciones del Estado (SEACE). 
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Guillen y Zavaleta (2019), en su tesis, precisa: 

Como objetivo general, demostrar cómo el plan anual de contrataciones 

incide en la ejecución del presupuesto en la Municipalidad Provincial de 

Trujillo, periodo 2018. En la presente investigación se ha empleado el diseño 

explicativo - causal que sirve para la investigación de las causas y efectos, 

así como la relación de variables, y en qué circunstancias se desarrollará la 

situación en estudio. El enfoque aplicado fue cualitativo, donde las técnicas 

utilizadas en la investigación son la observación y el análisis documental, 

con el fin de analizar el plan anual de contrataciones y la ejecución de 

presupuesto. Se concluye que el presente trabajo de investigación ha 

demostrado que el plan anual de contrataciones de la Municipalidad 

Provincial de Trujillo, incide en la ejecución del presupuesto en 96%, por 

cuanto de iniciar con 54 procesos por la suma de S/ 18 703 183.00, termina 

a través de las modificaciones presupuestales en 91 procesos por la suma 

de S/ 62 870 817.88 del plan anual de contrataciones modificado y con una 

ejecución presupuestal a nivel de devengado por S/ 65 450 936.00. 

Qquenta (2019), en su tesis, indica: 

Como principal objetivo, determinar cómo los actos preparatorios afectan los 

procesos de las contrataciones del Estado en la Municipalidad Provincial de 

Canchis periodo 2015 – 2017. Se aplica el nivel de investigación descriptivo 

y explicativo, con el propósito de que se encuentra orientado al conocimiento 

de las causas y efectos e implicancias que genera el irregular uso de los 

recursos del Estado. De esta manera, se utilizó el enfoque cualitativo y 

cuantitativo Teniendo un análisis documental y sistemático para precisar 

mejor la información, así mismo, se utilizó la técnica de recolección de datos 

para el estudio de investigación. Se concluye que, los hechos preparatorios 

en la Municipalidad se efectúan de manera inadecuada con falta de 

planificación. 
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2.1.3. A NIVEL LOCAL 

Preciado y Luey (2019), en su tesis indican: 

Como objetivo, determinar si las modificaciones presupuestales influyen en 

la ejecución del gasto público de la Municipalidad Distrital de Papayal. A nivel 

de su metodología, se utilizó un método e instrumento para medir las 

variables en estudio, que se aplicó en la Municipalidad Distrital de Papayal, 

instrumento que sirve de modelo para aplicarlo en otras municipalidades que 

necesiten investigar algún tema relacionado. Así mismo, la presente 

investigación es de tipo no experimental, de esta manera, diseño de 

investigación es descriptivo correlacional, utilizando la técnica de la encuesta 

para la recolección de datos. La presente investigación concluye en que las 

modificaciones presupuestales en el nivel institucional no influyen en la 

ejecución del gasto público de la Municipalidad Distrital de Papayal, debido 

a que el valor de significancia de 0.725 es mayor al nivel de significancia 

precisado (0.05); permitiéndonos afirmar que la forma en la que se traten los 

indicadores, créditos suplementarios, transferencias de partidas, así como la 

aprobación de éstos no permitirá determinar el efecto que repercutirá en la 

ejecución del gasto público. 

Pardo (2021), mediante su tesis, sostiene: 

Como metodología, se aplicó el tipo descriptivo con enfoque cualitativo y 

cuantitativo, por cuanto se analiza el presupuesto programado y ejecutado 

en el período 2019 y 2020, aplicando el método comparativo, se utilizó el 

método de análisis horizontal de aumentos y disminuciones a nivel de las 

cifras de los presupuestos correspondiente a los años 2019 y 2020 

comparando el presupuesto formulado y el presupuesto ejecutado. Así 

mismo, como técnica se aplicó el análisis documental que permitió revisar 

las cifras presupuestarias de los años 2019 y 2020. Se concluye que la fase 

de ejecución del gasto de la Unidad de Gestión Educativa UGEL Zarumilla, 

ha cumplido con atender la prioridad de gasto público en los clasificadores 

de remuneraciones, bienes y servicios. 
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Herrera (2021) en su tesis, indica: 

Como objetivo, determinar la incidencia de las contrataciones en inversión 

pública ejecutada en funciones básicas por la municipalidad del distrito de 

Corrales en su desarrollo local en el periodo 2009-2019. La técnica que se 

utilizó en la presente investigación es el análisis documental, utilizando como 

instrumento de recolección de datos, una ficha técnica, que agrupa 

información descargada de los aplicativos del MEF. Como conclusión, se 

precisa que, la ejecución de la inversión pública en funciones básicas que 

fundamentan un desarrollo social, y que recoge mucha ponderación en la 

construcción de un desarrollo local, no ha incidido en el mismo, durante el 

periodo de estudio analizado en el año 2009 – 2019. 

2.2. BASES TEÓRICO CIENTÍFICAS  

2.2.1. PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 

Laoyan (2021) sostiene: 

Las adquisiciones de bienes o servicios, constituyen un proceso en una 

organización que se logra comprando y/o contratando un recurso externo 

para la implementación del proyecto; este proceso requiere una serie de 

actividades de adquisiciones que deben identificar las necesidades del 

proyecto, pronosticar, enviar solicitudes de propuestas cuando sea 

necesario y, en última instancia, administrar las adquisiciones para la 

organización.  

De La torre (2020) indica: 

El sistema de contrataciones mediante convenios de gestión pública son 

herramientas de excelencia del gobierno, pues conlleva a un proceso entre 

varias entidades que apoyan a la realización del desarrollo público entre 

distintos actores que se involucran en este avance territorial, en el cual se 

presenta la intervención del sector privado o aquellos representantes de la 

sociedad civil.  
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El texto único ordenado de la ley de contrataciones del Estado ley 30225, aprobado 

mediante decreto supremo 082-2019-EF, indica en su artículo 15: 

En la formulación del plan anual de contrataciones, teniendo en cuenta la 

etapa de formulación y programación presupuestaria correspondiente al 

siguiente año fiscal, cada entidad debe programar en el cuadro de 

necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para 

el cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho año, los que deben 

encontrarse vinculados al plan operativo institucional, con la finalidad de 

elaborar el plan anual de contrataciones. El contenido del plan anual de 

contrataciones que se apruebe, debe prever las contrataciones de bienes, 

servicios y obras cubiertas con el presupuesto institucional de apertura, con 

independencia de que se sujeten al ámbito de aplicación de la presente 

norma o no, y de la fuente de financiamiento. El plan anual de contrataciones 

se publica en el sistema electrónico de contrataciones del Estado (SEACE) 

y en el portal institucional de la respectiva entidad. 

El artículo 16°de la ley de contrataciones del Estado ley 30225, precisa: 

Para el requerimiento como elemento sustancial en la etapa preparatoria que 

se vincula con el plan anual de contrataciones para su aplicación en el sector 

público, el área usuaria requiere los bienes, servicios u obras a contratar, 

siendo responsable de formular las especificaciones técnicas, términos de 

referencia o expediente técnico, respectivamente, así como los requisitos de 

calificación; además de justificar la fi nalidad pública de la contratación. Los 

bienes, servicios u obras que se requieran deben estar orientados al 

cumplimiento de las funciones de la entidad. Las especificaciones técnicas, 

términos de referencia o expediente técnico deben formularse de forma 

objetiva y precisa por el área usuaria; alternativamente pueden ser 

formulados por el órgano a cargo de las contrataciones y aprobados por el 

área usuaria. Dichas especificaciones técnicas, términos de referencia o 

expediente técnico deben proporcionar acceso al proceso de contratación 

en condiciones de igualdad y no tienen por efecto la creación de obstáculos 

ni direccionamiento que perjudiquen la competencia en el mismo. 
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El reglamento de la ley 30225, ley de contrataciones del Estado, aprobado 

mediante decreto supremo 344-2018-EF, establece en su artículo 6: 

El Plan anual de Contrataciones es aprobado por el titular de la entidad o por 

el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, de conformidad 

con las reglas previstas en la normatividad del sistema nacional de 

abastecimiento. Luego de aprobado el plan anual de contrataciones, puede 

ser modificado en cualquier momento durante el año fiscal para incluir o 

excluir contrataciones.  La Entidad, publica su plan anual de contrataciones 

y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere, en su portal 

institucional. Dicha publicación se realiza dentro de los cinco (5) días hábiles 

siguientes a la aprobación del plan anual de contrataciones o de sus 

modificaciones, e incluye la publicación del correspondiente documento 

aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. Es requisito para la convocatoria 

de los procedimientos de selección, salvo para la comparación de precios, 

que estén incluidos en el plan anual de contrataciones, bajo sanción de 

nulidad. (p.3) 

PROCEDIMIENTOS DE SELECCIÓN 

El artículo 21° de la ley 30225, ley de contrataciones del estado, establece: 

Los procedimientos de selección se encuentran establecidos en el sistema 

de contrataciones para las instituciones del estado. En esa línea, una 

Entidad puede contratar por medio de licitación pública, concurso público, 

adjudicación simplificada, selección de consultores individuales, 

comparación de precios, subasta inversa electrónica, contratación directa y 

los demás procedimientos de selección de alcance general que contemple 

el reglamento, los que deben respetar los principios que rigen las 

contrataciones y los tratados o compromisos internacionales que incluyan 

disposiciones sobre contratación pública. Las disposiciones aplicables a los 

procedimientos de selección son previstas en el reglamento.  
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LICITACIONES PÚBLICAS 

Procedimiento mediante el cual se va a realizar una selección y se verificara 

que la documentación licitatoria cumpla con las condiciones de contratación 

que fueron dadas, es decir todo lo que está detallado en el contrato como el 

tiempo en el que se va a realizar, las condiciones técnicas del contrato y las 

condiciones económicas. (Correa, 2002) 

CONCURSOS PÚBLICOS  

Procedimiento de selección del contratista con el cual se pretende elegir 

entre los postores a la persona más idónea que se va a encargar de ejecutar 

una prestación pública, para la elección se debe tener en cuenta 

preferentemente quien tenga las condiciones de mayor capacidad científica, 

técnica, artística o cultural. Para la contratación se hace la convocatoria de 

servicios de toda la naturaleza. (Retamozo, 2015)  

ADJUDICACIONES SIMPLIFICADAS  

La adjudicación simplificada establece un procedimiento de contratación de 

bienes, servicios y la ejecución de obras que realiza el Estado, cuyo valor 

referencial es de un monto inferior a la décima parte, que se encuentra 

establecido en la Ley del presupuesto del Sector Público. La entidad deberá 

anunciar en su portal institucional los requerimientos de bienes o servicios 

para ser obtenidos en la modalidad de menor cuantía. (Castillo, 2009) 

SELECCIÓN DE CONSULTORES INDIVIDUALES  

La selección de consultores individuales se utiliza para la contratación de 

servicios de consultoría en los que no se necesita equipos de personal ni 

apoyo profesional adicional, y en tanto la experiencia y las calificaciones de 

la persona natural que preste el servicio son los requisitos primordiales para 

atender la necesidad, conforme a lo que establece el reglamento, siempre 

que su valor estimado se encuentre dentro de los márgenes que establece 

la ley de presupuesto del sector público. (Ley 30225, art. 24°) 
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COMPARACIÓN DE PRECIOS 

La comparación de precios puede utilizarse para la contratación de bienes y servicios 

de disponibilidad inmediata, distintos a los de consultoría, que no sean fabricados o 

prestados siguiendo las especificaciones o indicaciones del contratante siempre que 

sean fáciles de obtener o que tengan un estándar establecido en el mercado. 

(Ley 30225, art. 25°) 

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 

Este tipo de proceso, se utiliza para la contratación de bienes y servicios 

comunes que cuenten con ficha técnica y se encuentren incluidos en el 

listado de bienes y servicios comunes. La ficha técnica debe ser utilizada, 

incluso en aquellas contrataciones que no se encuentran bajo su ámbito o 

que se sujeten a otro régimen legal de contratación. (Ley 30225, art. 25°)  

COMITÉ DE SELECCIÓN  

El comité de selección es el órgano colegiado encargado de seleccionar al 

proveedor que brindara los bienes, servicios u obras requeridos por el área 

usuaria a través de determinada contratación. El comité de selección es muy 

independiente en la toma de decisiones, es por eso que no necesitan 

confirmación alguna por parte de la Entidad, asimismo los integrantes del 

mencionado comité tienen las mismas atribuciones, pues no existe ningún 

rango o clase entre ellos, llevando esto a la actuación solidaria y 

responsable, pero puede existir el caso en que hayan indicado en el acta 

correspondiente su voto disconforme. (Morante, 2018) 

2.2.2. EJECUCIÓN DE GASTOS 

Los procedimientos de ejecución de gastos en el sector público, se encuentran 

establecidos, en el siguiente contexto teórico y normativo: 

PRESUPUESTO DE GASTOS 

El Ministerio de Economía y Finanzas (2021b) establece: 
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El presupuesto de gastos es aquel instrumento de gestión del estado para el 

logro de resultados a favor de la población, a través de las asignaciones 

presupuestarias previstas para adquisición de bienes, prestación de 

servicios y ejecución de obras que permitan el logro de metas de coberturas 

con eficacia y eficiencia por parte de las entidades. Asimismo, es la 

expresión cuantificada, conjunta y sistemática de los gastos a atender 

durante el año fiscal, por cada una de las entidades que forman parte del 

sector público y refleja los ingresos que financian dichos gastos para un 

período fiscal mediante el proceso establecido en las fases de acuerdo a 

cronogramas vinculados con el órgano rector.  

ALCANCES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS:  

El alcance del presupuesto de gastos, está referido en la previsión de las 

erogaciones futuras para anticiparse a las necesidades del ente, trasformar 

las políticas del gobierno en programas de acción por medio de la asignación 

de recursos, proveer la estructura para las cuentas públicas y la contabilidad 

fiscal, permitir la evaluación periódica de la gestión gubernamental, facilitar 

el proceso administrativo, proveer la base legal para la realización del gasto 

público, cumplir con los planes de la nación a largo, mediano y corto plazo, 

coordinar las decisiones políticas, económicas y sociales, coordinar las 

actividades de organismos gubernamentales. (Barreto, 2021) 

FASES DE LA EJECUCIÓN DE GASTOS  

CERTIFICACIÓN PRESUPUESTAL 

Constituye un acto de administración en las entidades del sector público, 

cuya finalidad es garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario 

disponible y libre de afectación, para comprometer un gasto con cargo al 

presupuesto institucional autorizado para el año fiscal respectivo, en función 

a la programación de compromisos anual, previo cumplimiento de las 

disposiciones legales vigentes que regulen el objeto materia del 

compromiso. (Decreto Legislativo 1440, art. 41) 
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COMPROMISO  

A nivel del sector público, establece el procedimiento mediante el cual se 

acuerda, luego del cumplimiento de los trámites legalmente establecidos, la 

realización de gastos por un importe determinado o determinable, afectando 

los créditos presupuestarios en el marco de los Presupuestos aprobados y 

las modificaciones presupuestarias realizadas, con sujeción al monto 

certificado, y por el monto total de la obligación que corresponde al 

respectivo año fiscal. (Decreto Legislativo 1440, art. 42) 

DEVENGADO 

Se define como el acto mediante el cual se reconoce una obligación de pago, 

derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa 

acreditación documental ante el órgano competente de la realización de la 

prestación o el derecho del acreedor. El reconocimiento de la obligación 

debe afectarse al presupuesto institucional, en forma definitiva.  (Decreto 

Legislativo 1440, art. 43)  

GIRADO  

Fase que se aplica en el área de fondos de cada entidad pública, que 

significa el acto mediante el cual se extingue, en forma parcial o total, el 

monto de la obligación reconocida, debiendo formalizarse a través del 

documento oficial correspondiente. Se prohíbe efectuar pago de 

obligaciones no devengadas. (Decreto Legislativo 1440, art. 44) 

2.2.3. DEFINICIÓN DE TÉRMINOS BÁSICOS 

El glosario de términos del MEF (2022) indica: 

CUADRO DE NECESIDADES 

Instrumento que muestra la descripción detallada de los requerimientos de 

bienes y servicios para un año determinado. Se desprende de la 

identificación de las actividades y es el insumo principal para la elaboración 

del plan anual de adquisiciones y contrataciones en base al plan operativo 

institucional y el diagnóstico de cada dependencia.  
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GASTO PÚBLICO 

Establece las erogaciones que se aplican en las unidades ejecutoras del 

Estado en los niveles de gobierno nacional, regional y local, por concepto de 

gastos corrientes, gastos de capital y servicio de deuda, con cargo a los 

créditos presupuestarios asignados el marco presupuestal.  

PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI)  

El presente instrumento de gestión, traza la ruta que la entidad debe seguir 

en el mediano plazo, es decir su visión, los objetivos que pretende lograr, así 

como las estrategias para su cumplimiento, de acuerdo a jornadas de 

sensibilización con participación de los actores inherentes a cada área 

correspondiente.   

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)  

Considerado como instrumento de gestión de corto plazo cuya finalidad es 

determinar cuáles serán las líneas de acción estratégica que dentro del año 

debe desarrollar una entidad para ir concretando los objetivos trazados en el 

PEI, con la finalidad de alinear y organizar sus esfuerzos y recursos.  

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA)  

Significa el instrumento de gestión de corto plazo para el logro de resultados 

a favor de la población a través de la prestación de servicios con eficacia y 

eficiencia. Permite mostrar las principales líneas de acción, los gastos a 

atender durante el año, así como el financiamiento correspondiente al inicio 

del ejercicio fiscal. 

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM)  

Constituye el presupuesto actualizado de la entidad pública que se consigna 

como consecuencia de las modificaciones presupuestarias, tanto a nivel 

institucional como a nivel funcional programático, efectuadas durante el año 

fiscal, a partir del presupuesto institucional de apertura por cada fuente de 

financiamiento en los rubros establecidos por el órgano rector.  
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PRESUPUESTO POR RESULTADOS (PPR)  

El presupuesto por resultados, es aquel procedimiento en el sector público 

que se aplica en forma progresiva al proceso presupuestario y que integra 

las fases de programación, formulación, aprobación, ejecución, seguimiento 

y evaluación del presupuesto.  

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 

El procedimiento de selección constituye la fase que, a nivel del sistema de 

contrataciones del Estado, tiene como finalidad que la entidad seleccione a 

la persona natural o jurídica que presente la mejor propuesta para la 

satisfacción de sus necesidades. Para su cumplimiento, deberá seguirse el 

procedimiento establecido en la normativa sobre contratación pública, 

integrando todos sus componentes legales. 
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III. MATERIALES Y MÉTODOS   

3.1. HIPÓTESIS 

3.1.1. HIPÓTESIS GENERAL 

El plan anual de contrataciones influye significativamente en la ejecución de 

gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales en el año 2021. 

3.1.2. HIPÓTESIS ESPECÍFICAS 

H1:  El plan anual de contrataciones influye significativamente en la compra 

de bienes, en la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021. 

H2: El plan anual de contrataciones influye significativamente en la 

contratación de servicios, en la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021. 

H3: El plan anual de contrataciones influye significativamente en la 

convocatoria de obras, en la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021. 

3.2. VARIABLES Y OPERACIONALIZACIÓN 

 

 

 

 

Variable Dimensiones Indicadores 

Independiente: 
Plan anual de 
contrataciones 

Fuentes de 
financiamiento 

Recursos ordinarios 

Recursos directamente recaudados 

Recursos determinados 

Aprobación del PAC 

Plan operativo institucional 

Presupuesto institucional de apertura 

Publicación  

Modificación del PAC 

Presupuesto institucional modificado 

Reprogramación de metas 

Inclusión y/o exclusión 

Variable Dimensiones Indicadores 

Dependiente: 
Ejecución de gastos 

Compra de bienes 

Requerimiento 

Orden de compra 

Pedido comprobante salida 

 
Contratación de 

servicios 

Términos de referencia 

Orden de servicio 

Conformidad de servicio 

 
Obras públicas 

Expediente técnico 

 Contrato de obra 

Liquidación de obra 
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3.3. LUGAR DE EJECUCIÓN 

La unidad de análisis en la presente investigación, ha sido la Municipalidad 

Distrital de Corrales, ubicada en el distrito de Corrales, provincia de Tumbes, 

departamento de Tumbes. 

3.4. TIPO DE INVESTIGACIÓN 

De acuerdo a la magnitud de la presente investigación, ha sido de tipo 

descriptiva – correlacional con corte transversal, priorizando los 

procedimientos de datos confiables, precisos y oportunos, para poder 

determinar la influencia del plan anual de contrataciones en la ejecución de 

gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales, año 2021. 

3.5. DISEÑO DE INVESTIGACIÓN 

La presente investigación, aplicará un diseño no experimental: 

 

         Ox 

  

 M              r 

 

   Oy   

 

Donde 

M: Muestra de estudio 

Ox: Plan anual de contrataciones 

Oy: Ejecución de gastos 

r: Relación entre plan anual de contrataciones y ejecución de gastos. 
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3.6. POBLACIÓN, MUESTRA Y MUESTREO 

3.6.1. POBLACIÓN 

En el presente estudio, la población estuvo comprendida por 20 trabajadores 

de las áreas de logística, administración y obras en la Municipalidad Distrital 

de Corrales. 

3.6.2. MUESTRA 

De la misma forma, la muestra estuvo comprendida por 20 trabajadores de 

las áreas de logística, administración y obras en la Municipalidad Distrital de 

Corrales. 

3.7. MÉTODOS, TÉCNICA E INSTRUMENTO DE RECOLECCIÓN DE DATOS 

3.7.1. MÉTODO 

Se aplicaron los siguientes métodos de investigación: 

MÉTODO INDUCTIVO 

 Se realizó un sistema de análisis de encuestas, mediante la recolección de 

información, asimismo se aplicó la observación en el desarrollo del estudio, con 

el fin de obtener la relevancia del plan anual de contrataciones de la 

Municipalidad Distrital de Corrales, que permitió reunir toda la base de datos 

que reflejó la aplicación de la ejecución de gastos del ejercicio fiscal 2021, 

con lo cual se logró determinar la influencia planteada en el presente estudio 

según las variables respectivas. 

MÉTODO DESCRIPTIVO 

Mediante encuestas se aplicó un sistema de actividades que abordó la 

recopilación, organización, presentación, análisis y resumen de los 

resultados de las observaciones, mostrando con detalle la información 

sistematizada del plan anual de contrataciones en sus parámetros de los 

ítems y simultáneamente de la ejecución de gastos en la Municipalidad 

Distrital de Corrales correspondiente al ejercicio fiscal 2021, comprobando 

una influencia significativa entre las variables. 
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3.7.2. TÉCNICA 

ENCUESTA 

Mediante la técnica de encuesta se aplicó el cuestionario de forma 

personalizada a los trabajadores de la Municipalidad Distrital de Corrales, en 

la cual se consignó las interrogantes que reflejaron relación con lo que se 

abordó en la presente investigación por cada variable. 

3.7.3. INSTRUMENTO 

CUESTIONARIO:  

Significa el instrumento en el cual se establecieron las interrogantes que se 

vincularon a nivel de cada variable del presente estudio, las mismas que se 

aplicaron a los 20 trabajadores de las áreas de logística, administración y 

obras de la Municipalidad Distrital de Corrales que permitió medir la 

influencia del plan anual de contrataciones en la ejecución de gastos del año 

fiscal 2021.  

3.7.4. VALIDACIÓN Y CONFIABLIDAD DEL INSTRUMENTO 

VALIDACIÓN:  

Los instrumentos han sido validados por parte de expertos profesionales en 

el tema de investigación, emitiendo constancias de validación que 

precisaron la pertinencia de variables, dimensiones, indicadores, ítems y 

alternativas de respuesta. En tal sentido, se efectuó la validación a nivel de 

redacción, objetividad, coherencia y contenido de cada ítem establecido. 

CONFIABILIDAD:  

Se aplicó el alfa de cronbach para encontrar la confiabilidad de los 

instrumentos, cuyos resultados obtenidos reflejaron un coeficiente de 0.920 

para al cuestionario de la variable plan anual de contrataciones y un 

coeficiente de 0.940 para el cuestionario de ejecución de gastos. Al respecto, 

de acuerdo a los rangos establecidos en el parámetro (0.72 – 0.99) se 

evidencia que los dos instrumentos son válidos y precisos por contar con una 

confiablidad excelente. 
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3.7.5. PROCESAMIENTO Y ANÁLISIS 

Al obtener la información proveniente de la recolección de datos, se analizó 

estadísticamente haciendo uso de cuadros que reflejaron los resultados 

necesarios en la determinación de la información relevante, mediante las 

actividades relacionadas y así se pudo identificar y evaluar la influencia del 

plan anual de contrataciones en la ejecución de gastos de la Municipalidad 

Distrital de Corrales, en el año 2021. 

Al respecto, mediante la información que se obtuvo con la aplicación de los 

instrumentos establecidos, se procesó en la hoja de cálculo microsoft excel. 

En la presentación de los resultados se establecerán tablas y figuras 

utilizando el procedimiento de estadística descriptiva. En la comprobación 

de las hipótesis se aplicó el programa estadístico SPSS versión 26.0, 

mediante el uso de la prueba estadística denominada coeficiente de 

correlación de Pearson, que permitió determinar el tipo de correlación entre 

las variables, materia de la presente investigación. 

3.7.6. ASPECTOS ÉTICOS 

En el presente trabajo de investigación, se respetaron los derechos de autor, 

estableciendo para cada cita los procedimientos establecidos según los 

lineamientos de las normas APA y la aplicación del reglamento de tesis de 

la Universidad Nacional de Tumbes vigente para las investigaciones de  

pregrado y posgrado; resaltando las virtudes de confidencialidad, 

confiabilidad, privacidad y principios éticos en las identidades de las 

personas encuestadas, de la misma forma en los resultados obtenidos, 

denotando el respeto por la autonomía y libertad en sus participaciones que 

permitieron alcanzar el propósito de investigación. 
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IV. RESULTADOS Y DISCUSIÓN  

4.1. PRESENTACIÓN DE RESULTADOS 

4.1.1. ANÁLISIS DESCRIPTIVO 

Tabla 1: ¿Se programan procesos de selección en la fuente de 
financiamiento recursos ordinarios? 

 

1 
Nunca 

2 
Casi nunca 

3 
Algunas 

veces 

4 
Casi siempre 

5 
Siempre 
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Figura 1: PROCESOS DE SELECCIÓN EN LA FF RECURSOS ORDINARIOS 

 

 
 

Nota: En la figura se muestra que; para 01 encuestado nunca se programan 

procesos de selección en la fuente de financiamiento recursos ordinarios, lo cual 

representó un 5%; 03 encuestados sostienen casi nunca que equivale el 15%; 05 

encuestados indicaron algunas veces ascendente al 25%, 06 encuestados 

señalaron casi siempre que representa al 30% y 05 encuestados denotaron la 

opción siempre que equivale al 25% de representatividad. 
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Tabla 2: ¿El plan anual de contrataciones cuenta con procesos 
financiados mediante la fuente de financiamiento RDR?  
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Algunas veces 
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Figura 2: FUENTE DE FINANCIAMIENTO RDR 

 

 
 

Nota: Se muestra en la figura que; para 01 encuestado casi nunca el plan anual de 

contrataciones cuenta con procesos financiados mediante la fuente de 

financiamiento RDR, simbolizó un 5%, 11 encuestados señalaron algunas veces 

equivalente al 55%, 05 encuestados indicaron casi siempre que representa al 25% 

y 03 encuestados expresaron la opción siempre que equivale al 15%. 
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Tabla 3: ¿La fuente de financiamiento recursos determinados se 
encuentra programada en el plan anual de contrataciones?  
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Figura 3: PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 

 
 

 
 

Nota: En la figura se sostiene que; para 01 encuestado casi nunca la fuente de 

financiamiento recursos determinados se encuentra programada en el plan anual 

de contrataciones, el cual figuró un 5%, 05 encuestados indicaron algunas veces 

elevado al 25%, 06 encuestados precisaron casi siempre que refleja al 30% y 08 

encuestados indicaron la opción siempre que corresponde al 40%. 

 
 
 
 

5%

25%

30%

40%

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1: Nunca 2: Casi nunca 3: Algunas veces 4: Casi siempre 5: Siempre



42 

 

Tabla 4: ¿El plan anual de contrataciones está vinculado con las 
necesidades establecidas en el plan operativo institucional?  
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Figura 4: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 

 

 

 
 

Nota: Se prueba en la figura que; para 01 encuestado casi nunca el plan anual de 

contrataciones está vinculado con las necesidades establecidas en el plan 

operativo institucional, lo cual caracterizó un 5%; 03 encuestados marcaron algunas 

veces significante al 15%, 08 encuestados señalaron casi siempre que representa 

al 40% y 08 encuestados eligieron la opción siempre que corresponde al 40%. 
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Tabla 5: ¿El plan anual de contrataciones es aprobado en los 15 días 
hábiles siguientes a la aprobación del presupuesto institucional 
de apertura?  
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Figura 5: APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 

 

 
 

Nota: La figura sostiene que; para 01 encuestado casi nunca el plan anual de 

contrataciones es aprobado en los 15 días hábiles siguientes a la aprobación del 

presupuesto institucional de apertura, ascendente a un 5%; 04 encuestados 

apuntaron algunas veces que simboliza al 20%, 05 encuestados señalaron casi 

siempre que representa al 25% y 10 encuestados denotaron la opción siempre que 

representa al 50%. 
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Tabla 6: ¿Se publica el plan anual de contrataciones en el sistema 
electrónico de adquisiciones y contrataciones del Estado – 
SEACE?  
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Figura 6: SISTEMA ELECTRÓNICO DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DEL 

ESTADO 

 

 
 

Nota: Se muestra en la figura que; para 06 encuestados algunas veces se publica 

el plan anual de contrataciones en el sistema electrónico de adquisiciones y 

contrataciones del Estado – SEACE, retrató un 30%; 05 encuestados refirieron casi 

siempre que figura al 25% y 09 encuestados manifestaron la opción siempre que 

semejante al 45%. 
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Tabla 7: ¿Las modificaciones del plan anual de contrataciones se reflejan 
en el presupuesto institucional modificado?  
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Figura 7: MODIFICACIONES DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 

 
 

 
 

Nota: En la figura se indica que; para 01 encuestado casi nunca las modificaciones 

del plan anual de contrataciones se reflejan en el presupuesto institucional 

modificado, que significó un 5%; 06 encuestados prescribieron algunas veces que 

representa el 30%, 06 encuestados determinaron casi siempre que representa al 

30% y 07 encuestados denotaron la opción siempre que proporcional al 35%. 

 

 

0 1 2 3 4 5 6 7

1: Nunca

2: Casi Nunca

3: Algunas Veces

4: Casi Siempre

5: Siempre

0

5%

30%

30%

35%



46 

 

Tabla 8: ¿Las modificaciones del plan anual de contrataciones generan 
reprogramación de metas presupuestarias?  
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Figura 8: MODIFICACIONES DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES. 
 

 

 
 

Nota: La figura establece que; para 04 encuestados algunas veces las 

modificaciones del plan anual de contrataciones generan reprogramación de metas 

presupuestarias, el cual representó un 20%; 10 encuestados puntuaron casi 

siempre que refiere al 50% y 06 encuestados especificaron la opción siempre 

semejante al 30%. 
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Tabla 9: ¿Se aplican inclusiones y/o exclusiones de bienes, servicios u 
obras en la modificación del plan anual de contrataciones? 
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Figura 9: INCLUSIONES Y/O EXCLUSIONES DE BIENES, SERVICIOS U 
OBRAS 

 

 
 

Nota: En la figura se revela que; para 05 encuestados algunas veces se aplican 

inclusiones y/o exclusiones de bienes, servicios u obras en la modificación del plan 

anual de contrataciones, equivalente a un 25%; 08 encuestados anotaron casi 

siempre que representa al 40% y 07 encuestados determinaron la opción siempre 

similar al 35%. 
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Tabla 10: ¿Se generan requerimientos por parte del área usuaria para 
aplicar los procedimientos en la compra de bienes, en la 
ejecución de gastos?  
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Figura 10: PROCEDIMIENTOS EN LA COMPRA DE BIENES 

 

 
 

Nota: En la figura se evidencia que; para 01 encuestado se generan requerimientos 

por parte del área usuaria para aplicar los procedimientos en la compra de bienes, 

en la ejecución de gastos, lo cual representó un 5%; 01 encuestados indicaron 

algunas veces ascendente al 5%, 08 encuestados señalaron casi siempre que 

representa al 40% y 10 encuestados denotaron la opción siempre que equivale al 

50% de representatividad. 
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Tabla 11: ¿Se cumple con elaborar el documento fuente orden de compra 
por cada adquisición de bienes corrientes en la ejecución de 
gastos?  

 
 

1 
Nunca 

2 
Casi nunca 

3 
Algunas veces 

4 
Casi siempre 

5 
Siempre 

 
1 

 
0 

 
4 

 
2 

 
13 

 
 
 

Figura 11: ORDEN DE COMPRA POR CADA ADQUISICIÓN DE BIENES 

 
 

 
 
 

Nota: La figura expone que; para 01 encuestado se cumple con elaborar el 

documento fuente orden de compra por cada adquisición de bienes corrientes en 

la ejecución de gastos, lo cual representó un 5%; 04 encuestados indicaron algunas 

veces ascendente al 20%, 02 encuestados señalaron casi siempre que representa 

al 10% y 13 encuestados denotaron la opción siempre que equivale al 65% de 

representatividad. 
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Tabla 12: ¿La salida de bienes es sustentada mediante el pedido 
comprobante salida PECOSA en la ejecución de gastos?  
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Figura 12: COMPROBANTE SALIDA PECOSA EN LA EJECUCIÓN DE GASTOS 

 
 

 
 

Nota: La figura establece que; para 02 encuestados algunas veces la salida de 

bienes es sustentada mediante el pedido comprobante salida PECOSA en la 

ejecución de gastos, lo cual representó un 10%; 03 encuestados señalaron casi 

siempre que representa al 15% y 15 encuestados denotaron la opción siempre que 

equivale al 75% de representatividad. 

 
 
 
 
 

 

0 0

10%
15%

75%

0

2

4

6

8

10

12

14

16

1: Nunca 2: Casi nunca 3: Algunas veces 4: Casi siempre 5: Siempre



51 

 

Tabla 13: ¿Se aplican términos de referencia para los procesos de 
contratación de servicios?  
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Figura 13: PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE SERVICIOS 

 

 
 

Nota: La figura demuestra que, para 02 encuestados algunas veces se aplican 

términos de referencia para los procesos de contratación de servicios, lo cual 

representó un 10%; 04 encuestados precisaron casi siempre que equivalente al 

20% y 14 encuestados indicaron la opción siempre que proporciona al 70%. 
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Tabla 14: ¿Se elabora el documento fuente orden de servicio para un 
adecuado control en la ejecución de gastos? 
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Figura 14: ORDEN DE SERVICIO EN LA EJECUCIÓN DE GASTOS 

 

 
 

Nota: En la figura se indica que; para 03 encuestados algunas veces se elabora el 

documento fuente orden de servicio para un adecuado control en la ejecución de 

gastos, ascendente a un 15%; 04 encuestados apuntaron casi siempre que 

representa al 20% y 13 encuestados señalaron la opción siempre que representa 

al 65%. 
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Tabla 15: ¿Se aplica el procedimiento de conformidad de servicio en la 
ejecución de gastos?  
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Figura 15: PROCEDIMIENTO DE CONFORMIDAD DE SERVICIO 
 

 
 

Nota: La figura precisa que; para 01 encuestado casi nunca se aplica el 

procedimiento de conformidad de servicio en la ejecución de gastos, lo cual retrató 

un 5%; 03 encuestados refirieron algunas veces ascendente al 15%, 04 

encuestados manifestaron casi siempre que representa al 20% y 12 encuestados 

denotaron la opción siempre que semejante al 60%. 

 
 
 
 
 

0

5%

15%

20%

60%

0

2

4

6

8

10

12

14

1: Nunca 2: Casi nunca 3: Algunas veces 4: Casi siempre 5: Siempre



54 

 

Tabla 16: ¿Cuentan con expediente técnico las obras convocadas por la 
entidad? 

 
 

1 
Nunca 

2 
Casi nunca 

3 
Algunas veces 

4 
Casi siempre 

5 
Siempre 

 
0 

 
0 

 
6 

 
1 

 
13 

 
 
 

Figura 16: EXPEDIENTE TÉCNICO DE OBRAS CONVOCADAS 
 

 

 
 

Nota: La figura indica que; para 06 encuestados algunas veces cuentan con 

expediente técnico las obras convocadas por la entidad, significó un 30%; 01 

encuestados determinó casi siempre que representa al 5% y 13 encuestados 

detallaron la opción siempre proporcional al 65%. 
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Tabla 17: Para la ejecución contractual, ¿Es necesario perfeccionar 
contrato de obra?  
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Figura 17: EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
 

 
 

Nota: La figura establece que; para 04 encuestados algunas veces para la 

ejecución contractual, es necesario perfeccionar contrato de obra, lo cual 

representó un 20%; 03 encuestados puntuaron casi siempre que refiere al 15% y 

13 encuestados especificaron la opción siempre que semejante al 65%. 
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Tabla 18: Al concluir la ejecución contractual de acuerdo con las metas del 
expediente técnico a satisfacción de la entidad, ¿Se practica la 
liquidación de obra?  
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Figura 18: LIQUIDACIÓN DE OBRA 

 
 

 
 

Nota: La figura muestra que; para 01 encuestado al concluir la ejecución 

contractual de acuerdo con las metas del expediente técnico a satisfacción de la 

entidad, se practica la liquidación de obra, equivalente a un 5%; 02 encuestados 

anotaron algunas veces ascendente al 10%, 07 encuestados determinaron casi 

siempre que representa al 35% y 10 encuestados señalaron la opción siempre que 

equivale al 50%. 
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4.1.2. ANÁLISIS CORRELACIONAL 

PRUEBA DE NORMALIDAD 
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OBJETIVO GENERAL:  

Determinar la influencia del plan anual de contrataciones en la ejecución de gastos 

de la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA 

Esta tabla refleja el p valor menor a 0,01 (alfa), en tal sentido se acepta la hipótesis 

alternativa, afirmando que existe influencia significativa entre el plan anual de 

contrataciones y la ejecución de gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales, 

ejercicio 2021; asimismo, se muestra resultado positivo del coeficiente de 

correlación Rho Pearson equivalente a 0,982 lo cual demuestra una relación 

significativa y muy fuerte. 
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OBJETIVO ESPECÍFICO 01:  

Determinar la influencia del plan anual de contrataciones en la compra de bienes, 

en la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021 

 
  

NOTA 

Esta tabla refleja el p valor menor a 0,01 (alfa), en tal sentido se acepta la hipótesis 

alternativa, afirmando que existe influencia significativa entre el plan anual de 

contrataciones y la compra de bienes de la Municipalidad Distrital de Corrales, 

ejercicio 2021; asimismo, se muestra resultado positivo del coeficiente de 

correlación Rho Pearson equivalente a 0,961 lo cual demuestra una relación 

significativa y muy fuerte. 
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OBJETIVO ESPECÍFICO 02:  

Determinar la influencia del plan anual de contrataciones en la contratación de 

servicios, en la Municipalidad Distrital de Corrales, 2021 

 
 
NOTA 

Esta tabla refleja el p valor menor a 0,01 (alfa), en tal sentido se acepta la hipótesis 

alternativa, afirmando que existe influencia significativa entre el plan anual de 

contrataciones y la contratación de servicios de la Municipalidad Distrital de 

Corrales, ejercicio 2021; asimismo, se muestra resultado positivo del coeficiente de 

correlación Rho Pearson equivalente a 0,899 lo cual demuestra una relación 

significativa y muy fuerte. 
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OBJETIVO ESPECÍFICO 03:  

Determinar la influencia del plan anual de contrataciones en la compra de bienes, 

en la municipalidad distrital de Corrales, 2021 

 
  

NOTA 

Esta tabla refleja el p valor menor a 0,01 (alfa), en tal sentido se acepta la hipótesis 

alternativa, afirmando que existe influencia significativa entre el plan anual de 

contrataciones y la ejecución de obras de la Municipalidad Distrital de Corrales, 

ejercicio 2021; asimismo, se muestra resultado positivo del coeficiente de 

correlación Rho Pearson equivalente a 0,851 lo cual demuestra una relación 

significativa y muy fuerte. 
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4.2. DISCUSIÓN DE RESULTADOS 

En la investigación, se encontraron resultados que, al compararlos con otros 

estudios, permitieron abordar su relevancia de acuerdo a los análisis descriptivos y 

correlacionales que han sido aplicados según la metodología respectiva en cada 

caso. 

En la investigación de Guamán (2018) se sostiene: 

Aplicando la metodología de investigación, los resultados de la encuesta 

determinan que, el 33% siempre realiza un análisis previo con respecto a la 

elaboración del plan anual de contratación, posteriormente el 42% respondió 

que a veces lo realiza un análisis previo con respecto a la elaboración del 

plan anual de contratación y el 25% menciona que nunca realizan un análisis 

con respecto a la elaboración del plan anual de contratación. En el estudio 

realizado el 8% menciona que el plan anual de compras siempre es 

ejecutado y evaluado al final de cada año, mientras que 17% indica que el 

plan anual de compras a veces es ejecutado y evaluado al final de cada año 

y el 75% respondió que el plan anual de compras nunca es ejecutado y 

evaluado al final de cada año. Las respuestas de la encuesta es la siguiente, 

el 75% consideran que siempre es necesario la realización de 

capacitaciones con respecto a los procesos de contrataciones públicas, 

mientras que el 17% informo que a veces es necesario las capacitaciones 

con temas referentes al proceso de contrataciones públicas y el 8% indico 

que en los gobiernos autónomos descentralizados parroquiales rurales de 

Picaihua y Pilahuín, nunca es necesario las capacitaciones con respecto a 

los procesos de contratación. El 8% de las personas encuestadas 

mencionan que en la toma de decisiones con respecto a las contrataciones 

públicas siempre participan todas las autoridades, mientras que el 25% 

respondió que en la toma de decisiones con respecto a las contrataciones 

públicas a veces participan todas las autoridades y el 67% dijo que en la 

toma de decisiones con respecto a las contrataciones públicas nunca 

participan todas las autoridades. 
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En la investigación de Cuadros (2019) se afirma: 

Con respecto al conocimiento sobre el manejo del plan anual de 

contrataciones el 31.82 casi siempre tiene conocimiento, mientras que el 

27.27 siempre tiene conocimiento, de otro lado el 18.18 solo algunas veces 

tiene conocimiento sobre el manejo del plan anual de contrataciones, casi 

nunca tiene conocimiento el 13.64 y nunca tienen conocimiento el 9.091 

sobre el conocimiento sobre el manejo del plan anual de contrataciones. El 

requerimiento de bienes y servicios adjuntando sus respectivos términos de 

referencia (TDR) y especificaciones técnicas (EE.TT)” del 100% el 40.91 

algunas veces presenta su requerimiento, ya sea de bienes y/o servicios, 

para cuyo efecto adjuntan los correspondientes términos de referencia y 

especificaciones técnicas, 22.73 casi siempre presenta su requerimiento de 

la misma forma pasa con el 22.73 casi nunca, pero 13.64 nunca presenta su 

requerimiento de acuerdo como se ha solicitado.  

En la investigación de Guillen y Zavaleta (2019) se expresa: 

A nivel de resultados, se evidenció un total de 37 procesos de selección por 

adjudicación simplificada por un monto de S/ 6 345 209.98 el mismo que 

representa el 34% del monto total del plan anual de contrataciones inicial 

(PAC Inicial) 2018 que fue de S/18 703 183.91. Para la adquisición de bienes 

se consignó 28 procesos con un valor referencial de S/ 4 162 404.98, monto 

que representa el 22% del monto total del (PAC Inicial) 2018, para las 

contrataciones de servicios se estableció 08 procesos con un valor 

referencial de S/ 1 308 281.00 monto que representa el 7% del monto total 

del (PAC Inicial) 2018 y para la contratación de obras se estableció 01 

proceso con un valor referencial de S/.874,524.00 monto que representa el 

5% del monto total del (PAC Inicial) 2018. Asimismo, se muestra 06 procesos 

de selección por licitación pública por un monto de S/ 6 314 269.04 el mismo 

que representa el 34% del monto total del plan anual de contrataciones inicial 

(PAC Inicial) 2018 que fue de S/18 703,183.91. Para la adquisición de bienes 

se consignó 05 procesos con un valor referencial de S/ 4 453 248.04, monto 

que representa el 24% del monto total del (PAC Inicial) 2018. 
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En la investigación de Herrera (2021) se evidencia: 

Conforme a lo observado, se obtiene que del 100% de la inversión pública 

ejecutada por la MDC. En funciones básicas que agrupadas generan 

desarrollo social y como tal un referente en la presente investigación del 

desarrollo local en el distrito; el 71.4% ha sido ineficiente, el 14.3% Neutral y 

sólo un 14.3% eficiente; si a ello le agregamos el rechazo de la hipótesis 

general de la investigación, tenemos entonces la determinación que, la 

inversión pública ejecutada en funciones básicas por la Municipalidad del 

distrito de Corrales, no ha incidido en su desarrollo local en el periodo 2009 

al 2019; se muestra también, en orden colegido del resultado anterior, un 

nivel de ineficiencia mayor, alcanzando un 83.3%, 16.7% para el nivel neutro, 

y un 0% para el nivel de eficiencia. 

En la investigación de Pardo (2021) se precisa: 

La información de resultados en la Unidad de Gestión Educativa Local UGEL 

Zarumilla, refleja a nivel de su PIM que equivale al 7% de la base 

presupuestal total del pliego regional de Tumbes, en indicadore relacionados 

con su PIA generó un incremento, resultando 6’924,582 que representa un 

20% mayor de su presupuesto inicial, sin embrago en cifras relativas con 

respecto al presupuesto total de la región se contrajo del 8 al 7%. Por su 

parte en la unidad ejecutora Hospital JAMO II-2, se aumentó su PIA en 47% 

lo que representa S/ 22’114,165 y en porcentajes relativos de 10% al 11% 

con relación al presupuesto total de la región, como una posible respuesta a 

la pandemia del COVID 19; y para prevenir acciones de prevención contra 

el fenómeno del niño, se incrementó el presupuesto de la Dirección de 

Agricultura en 161% lo que equivale a 8’167,804 con respecto a su PIA de 

5’077,106 a 13’244,910 y en términos relativos del 1% al 2% del presupuesto 

total asignado a la región de Tumbes. Asimismo. El análisis de la unidad 

ejecutora Dirección Regional de Salud, aumentó su PIA en 72% lo que 

representa S/ 35’079,251 y en porcentajes relativos de 11% a 13% con 

relación al presupuesto total de la región.  
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En el presente estudio, sostiene: 

 Estableciendo como unidad de análisis la Municipalidad Distrital de Corrales, 

el aspecto descriptivo reflejó según figura 1 que, para 01 encuestado se 

programan procesos de selección en la fuente de financiamiento recursos 

ordinarios, lo cual representó un 5%; 03 encuestados sostienen casi nunca 

que equivale el 15%, 05 encuestados indicaron algunas veces ascendente 

al 25%, 06 encuestados señalaron casi siempre que representa al 30% y 05 

encuestados denotaron la opción siempre que equivale al 25% de 

representatividad. La figura 7 indica que, para 01 encuestado casi nunca las 

modificaciones del plan anual de contrataciones se reflejan en el 

presupuesto institucional modificado, que significó un 5%; 06 encuestados 

prescribieron algunas veces que representa el 30%, 06 encuestados 

determinaron casi siempre que representa al 30% y 07 encuestados 

denotaron la opción siempre que proporcional al 35%. En cuanto a la figura 

13 refleja que, para 02 encuestados algunas veces se aplican términos de 

referencia para los procesos de contratación de servicios, lo cual representó 

un 10%; 04 encuestados precisaron casi siempre que equivalente al 20% y 

14 encuestados indicaron la opción siempre que proporciona al 70%. 

Asimismo, la figura 15 expresa que, para 01 encuestado casi nunca se aplica 

el procedimiento de conformidad de servicio en la ejecución de gastos, lo 

cual retrató un 5%; 03 encuestados refirieron algunas veces ascendente al 

15%, 04 encuestados manifestaron casi siempre que representa al 20% y 12 

encuestados denotaron la opción siempre que semejante al 60%. La figura 

16 indica que, para 06 encuestados algunas veces cuentan con expediente 

técnico las obras convocadas por la entidad, significó un 30%; 01 

encuestados determinó casi siempre que representa al 5% y 13 encuestados 

detallaron la opción siempre proporcional al 65%. En la figura 18 se muestra 

que, para 01 encuestado al concluir la ejecución contractual de acuerdo con 

las metas del expediente técnico a satisfacción de la entidad, se practica la 

liquidación de obra, equivalente a un 5%; 02 encuestados anotaron algunas 

veces ascendente al 10%, 07 encuestados determinaron casi siempre que 

representa al 35% y 10 encuestados señalaron la opción siempre que 

equivale al 50%. 
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V. CONCLUSIONES 

1. Se evidencia con el coeficiente de correlación Pearson de 0,982 que 

existe influencia positiva, alta y significativa equivalente al 98.20% del 

plan anual de contrataciones en la ejecución de gastos de la 

Municipalidad Distrital de Corrales, año 2021; indicador relevante para 

afirmar que, el plan anual de contrataciones influye significativamente en 

la ejecución de gastos.  

 

2. Se evidencia con el coeficiente de correlación Pearson de 0,961 que 

existe influencia positiva, alta y significativa equivalente al 96.10% del 

plan anual de contrataciones en la compra de bienes de la Municipalidad 

Distrital de Corrales, año 2021; indicador relevante para afirmar que, el 

plan anual de contrataciones influye significativamente en la compra de 

bienes.  

 

3. Se evidencia con el coeficiente de correlación Pearson de 0,899 que 

existe influencia positiva, alta y significativa equivalente al 89.90% del 

plan anual de contrataciones en la contratación de servicios de la 

Municipalidad Distrital de Corrales, año 2021; indicador relevante para 

afirmar que, el plan anual de contrataciones influye significativamente en 

la contratación de servicios.  

 

4. Se evidencia con el coeficiente de correlación Pearson de 0,851 que 

existe influencia positiva, alta y significativa equivalente al 85.10% del 

plan anual de contrataciones en la ejecución de obras de la Municipalidad 

Distrital de Corrales, año 2021; indicador relevante para afirmar que, el 

plan anual de contrataciones influye significativamente en la ejecución de 

obras.  
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VI. RECOMENDACIONES 

1. La alta dirección de la Municipalidad Distrital de Corrales, debe priorizar 

el cumplimiento de la elaboración, aprobación y publicación del plan 

anual de contrataciones en cumplimiento con los lineamientos de 

planificación, para una adecuada y eficiente ejecución de gastos. 

 

2. La alta dirección de la Municipalidad Distrital de Corrales, debe priorizar 

el cumplimiento de la elaboración, aprobación y publicación del plan 

anual de contrataciones en cumplimiento con los lineamientos de 

planificación, para una adecuada y eficiente compra de bienes. 

 

3. La alta dirección de la Municipalidad Distrital de Corrales, debe priorizar 

el cumplimiento de la elaboración, aprobación y publicación del plan 

anual de contrataciones en cumplimiento con los lineamientos de 

planificación, para una adecuada y eficiente contratación de servicios. 

 

4. La alta dirección de la Municipalidad Distrital de Corrales, debe priorizar 

el cumplimiento de la elaboración, aprobación y publicación del plan 

anual de contrataciones en cumplimiento con los lineamientos de 

planificación, para una adecuada y eficiente ejecución de obras. 
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VIII.  ANEXOS 

ANEXO 1: MATRIZ DE OPERACIONALIZACIÓN DE LAS VARIABLES 

Variable Definición conceptual Definición operacional Dimensiones Indicadores 
Escala de 
medición 

In
d

e
p

e
n

d
ie

n
te

: 
P

la
n
 a

n
u
al
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e 

co
n
tr

at
ac

io
n
es

 

El Plan Anual de Contrataciones (PAC) es 
un documento de gestión que cada Entidad 
elabora, en el cual deberá prever todas las 
contrataciones de bienes, servicios y obras 
que se requerirán durante el año fiscal, con 
independencia del régimen que las regule o 
su fuente de financiamiento, así como de los 
montos estimados y tipos de procesos de 
selección previstos.  

Morales (2013) 

La variable 
independiente plan anual 
de contrataciones, será 
medida por las 
dimensiones: fuentes de 
financiamiento, 
aprobación del PAC y 
modificación del PAC, 
mediante la técnica 
encuesta y aplicando el 
instrumento cuestionario.  

Fuentes de 
financiamiento 

Recursos ordinarios  
 
 
 
 
ORDINAL 

Recursos directamente recaudados 

Recursos determinados 

Aprobación del PAC 

Plan operativo institucional 

Presupuesto institucional de apertura 

Publicación  

Modificación del PAC 

Presupuesto institucional modificado 

Reprogramación de metas 

Inclusión y/o exclusión 

Variable Definición conceptual Definición operacional Dimensiones Indicadores 
Escala de 
medición 

D
e
p

e
n

d
ie

n
te

: 
E

je
cu

ci
ó

n
 d

e 
g

as
to
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Proceso que comprende las erogaciones 
destinadas a las adquisiciones de bienes, 
contratación de servicios y obras tales como 
gastos de consumo y gestión operativa, 
servicios básicos, prestaciones de la 
seguridad social, gastos financieros; así 
como el sistema de obras mediante la 
inversión pública. Están destinados a la 
gestión operativa y de inversiones de la 
entidad pública durante la vigencia del año 
fiscal correspondiente. 

Ministerio de economía y finanzas (2021) 

La variable dependiente 
de ejecución de gastos, 
será medida por las 
dimensiones: compra de 
bienes, contratación de 
servicios y obras 
públicas, mediante la 
técnica encuesta y 
aplicando el instrumento 
cuestionario. 

Compra de bienes 

Requerimiento  
 
 
 

ORDINAL 

Orden de compra 

Pedido comprobante salida 

 
Contratación de 

servicios 

Términos de referencia 

Orden de servicio 

Conformidad de servicio 

 
Obras públicas 

Expediente técnico 

 Contrato de obra 

Liquidación de obra 
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ANEXO 2: MATRIZ DE CONSISTENCIA 

TÍTULO:  Plan anual de contrataciones y su influencia en la ejecución de gastos de la municipalidad distrital de Corrales, año 2021 

Problema general Objetivo general Hipótesis general Variable Metodología 

¿Cuál es la influencia del plan 
anual de contrataciones en la 
ejecución de gastos de la 
municipalidad distrital de 
Corrales, 2021? 

Determinar la influencia del plan 
anual de contrataciones en la 
ejecución de gastos de la 
municipalidad distrital de 
Corrales, 2021. 

El plan anual de contrataciones 
influye significativamente en la 
ejecución de gastos de la 
municipalidad distrital de 
Corrales en el año 2021. 

Variable 

independiente:  

Plan anual de 

contrataciones 

Tipo y diseño de investigación 

Tipo: 

- Aplicada 
- Descriptiva correlacional 

Diseño de la investigación 

- No experimental transversal 

Población 

20 trabajadores de las áreas 
administrativas de la municipalidad 
distrital de Corrales  

Muestra 

20 trabajadores de las áreas 
administrativas de la municipalidad 
distrital de Corrales 

Técnica e instrumento 

- Se utilizará la técnica de la encuesta 
para la recolección de los datos, la 
cual consistirá en captar información 
mediante el cuestionario como 
instrumento de los 20 trabajadores 
de las áreas administrativas de la 
municipalidad distrital de Corrales. 

-  

Problemas Específicos Objetivos Específicos Hipótesis Específicas 

P1: ¿Cómo influye el plan 
anual de contrataciones en la 
compra de bienes, en la 
municipalidad distrital de 
Corrales, 2021? 

O1. Determinar la influencia del 
plan anual de contrataciones en 
la compra de bienes, en la 
municipalidad distrital de 
Corrales, 2021. 

H1:  El plan anual de 
contrataciones influye 
significativamente en la compra 
de bienes, en la municipalidad 
distrital de Corrales, 2021. 

Variable  
dependiente: 

 
Ejecución de  

gastos 

P2: ¿Cómo influye el plan 
anual de contrataciones en la 
contratación de servicios, en la 
municipalidad distrital de 
Corrales, 2021? 

O2. Determinar la influencia del 
plan anual de contrataciones en 
la contratación de servicios, en 
la municipalidad distrital de 
Corrales, 2021. 

H2:  El plan anual de 
contrataciones influye 
significativamente en la 
contratación de servicios, en la 
municipalidad distrital de 
Corrales, 2021. 

P3: ¿Cómo influye el plan 
anual de contrataciones en la 
ejecución de obras, en la 
municipalidad distrital de 
Corrales, 2021? 

O3.  Determinar la influencia del   
plan anual de contrataciones en 
la ejecución de obras, en la 
municipalidad distrital de 
Corrales, 2021. 

H3: El plan anual de 
contrataciones influye 
significativamente en la 
ejecución de obras, en la 
municipalidad distrital de 
Corrales, 2021. 
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ANEXO 3: INSTRUMENTOS DE RECOLECCIÓN DE DATOS  

CUESTIONARIO 

ENCUESTA PARA EVALUAR EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 

Con el fin de evaluar el Plan anual de contrataciones de la municipalidad distrital de 

Corrales del año 2021, se ha elaborado este cuestionario el cual pretende recabar 

información. Su colaboración consiste en responder las preguntas con la mayor 

honestidad posible, no tiene que identificarse y la información que aporte solo se 

utilizara como soporte a la investigación. Esta encuesta tiene una escala del 1 al 5 

en que: 

Referencias del nivel respuestas 

1 2 3 4 5 

NUNCA CASI NUNCA 
ALGUNAS 

VECES 
CASI SIEMPRE SIEMPRE 

 

 
Nº 

 
     DIMENSIONES / INDICADORES / ÍTEMS 

               ESCALA 

N CN AV CS S 

1 2 3 4 5 

 
D1: FUENTES DE FINANCIAMIENTO 

 

1 
¿Se programan procesos de selección en la 
fuente de financiamiento recursos ordinarios? 

     

2 

¿El plan anual de contrataciones cuenta con 
procesos financiados mediante la fuente de 
financiamiento RDR? 

     

3 

¿La fuente de financiamiento recursos 
determinados se encuentra programada en el 
plan anual de contrataciones? 

     

 D2: APROBACION DEL PAC 
 

4 

¿El plan anual de contrataciones está vinculado 
con las necesidades establecidas en el plan 
operativo institucional? 
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5 

¿El plan anual de contrataciones es aprobado en 
los 15 días hábiles siguientes a la aprobación del 
presupuesto institucional de apertura? 

     

6 

¿Se publica el plan anual de contrataciones en el 
sistema electrónico de adquisiciones y 
contrataciones del Estado – SEACE? 

     

 D3: MODIFICACION DEL PAC 
 

7 

¿Las modificaciones del plan anual de 
contrataciones se reflejan en el presupuesto 
institucional modificado?  

     

8 

¿Las modificaciones del plan anual de 
contrataciones generan reprogramación de 
metas presupuestarias? 

     

9 

¿Se aplican inclusiones y/o exclusiones de 
bienes, servicios u obras en la modificación del 
plan anual de contrataciones? 
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CUESTIONARIO 

ENCUESTA PARA EVALUAR LA EJECUCION DE GASTOS 

Con el fin de evaluar la ejecución de gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales 

del año 2021; se ha diseñado este cuestionario el cual pretende recabar 

información. Su colaboración consiste en responder a las preguntas con la mayor 

sinceridad posible, no tiene que identificarse y la información que aporte solo se 

utilizara como soporte a la investigación. Esta encuesta tiene una escala del 1 al 5 

según el siguiente detalle: 

Referencias del nivel respuestas 

1 2 3 4 5 

NUNCA CASI NUNCA 
ALGUNAS 

VECES 
CASI SIEMPRE SIEMPRE 

 

 
Nº 

 
     DIMENSIONES / INDICADORES / ÍTEMS 

               ESCALA 

N CN AV CS S 

1 2 3 4 5 

              D4: COMPRA DE BIENES 

10 
¿Se generan requerimientos por parte del área 
usuaria para aplicar los procedimientos en la 
compra de bienes, en la ejecución de gastos? 

     

11 

¿Se cumple con elaborar el documento fuente 
orden de compra por cada adquisición de bienes 
corrientes en la ejecución de gastos? 

     

12 

¿La salida de bienes es sustentada mediante el 
pedido comprobante salida PECOSA en la 
ejecución de gastos? 

     

 D5: CONTRATACION DE SERVICIOS 
     

13 
¿Se aplican términos de referencia para los 
procesos de contratación de servicios? 

     

14 
¿Se elabora el documento fuente orden de 
servicio para un adecuado control en la ejecución 
de gastos? 
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15 
¿Se aplica el procedimiento de conformidad de 
servicio en la ejecución de gastos? 

     

 D6: OBRAS PÚBLICAS 
     

16 
¿Cuentan con expediente técnico las obras 
convocadas por la entidad? 

     

17 
Para la ejecución contractual, ¿Es necesario 
perfeccionar contrato de obra? 

     

18 
Al concluir la ejecución contractual de acuerdo a 
las metas del expediente técnico a satisfacción de 
la entidad, ¿Se practica la liquidación de obra? 
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CONSTANCIA DE VALIDACIÓN DE INSTRUMENTO 

Yo Dr. Henry Bernardo Garay Canales, con DNI N° 00373867, ejerciendo la carrera 

de contador público y docente universitario; por medio de la presente, dejo 

constancia de haber revisado con fines de validación, los ítems del instrumento 

(cuestionario), que el investigador Br. Brandon César, Barrientos Clavijo usará 

para su trabajo de investigación: Plan anual de contrataciones y su influencia 

en la ejecución de gastos de la Municipalidad Distrital de Corrales, año 2021. 

Al respecto, el instrumento previsto para el estudio en mención, guarda coherencia 

con las variables, dimensiones, indicadores e ítems; además muestra un dominio 

específico de contenidos en lo que se busca medir y es consecuente con 

mediciones previas que han surgido en investigaciones precedentes. 

Por lo tanto, garantizo la validez de dicho instrumento presentado por el referido 

investigador para su aplicación. 

 

 Tumbes, 25 de enero de 2023 

 

 

 

_______________________________ 
Dr. Henry Bernardo Garay Canales 

Mat. 15 - 0132 
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CONSTANCIA DE VALIDACIÓN DE INSTRUMENTO 

Yo CPC. Janet Cecilia Quiroz Vargas, con DNI N° 00371392, ejerciendo la carrera 

de contadora pública; por medio de la presente, dejo constancia de haber revisado 

con fines de validación, los ítems del instrumento (cuestionario), que el investigador 

Br. Brandon César, Barrientos Clavijo usará para su trabajo de investigación: 

Plan anual de contrataciones y su influencia en la ejecución de gastos de la 

Municipalidad Distrital de Corrales, año 2021. 

Al respecto, el instrumento previsto para el estudio en mención, guarda coherencia 

con las variables, dimensiones, indicadores e ítems; además muestra un dominio 

específico de contenidos en lo que se busca medir y es consecuente con 

mediciones previas que han surgido en investigaciones precedentes. 

Por lo tanto, garantizo la validez de dicho instrumento presentado por el referido 

investigador para su aplicación. 

 

 Tumbes, 25 de enero de 2023 

 

 

 

 

_______________________________ 
CPC. Janet Cecilia Quiroz Vargas 

Mat. 15 - 0141 
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CONSTANCIA DE VALIDACIÓN DE INSTRUMENTO 

Yo CPC. Licetti Elva Benites Aurich con DNI: 00253035, ejerciendo la carrera de 

contador público; por medio de la presente, dejo constancia de haber revisado con 

fines de validación, los ítems del instrumento (cuestionario), que el investigador Br. 

Brandon César, Barrientos Clavijo usará para su trabajo de investigación: Plan 

anual de contrataciones y su influencia en la ejecución de gastos de la 

Municipalidad Distrital de Corrales, año 2021. 

Al respecto, el mencionado instrumento previsto para el estudio en mención, guarda 

coherencia con las variables, dimensiones, indicadores e ítems; además muestra 

un dominio específico de contenidos en lo que se busca medir y es consecuente 

con mediciones previas que han surgido en investigaciones precedentes. 

Por lo tanto, garantizo la validez de dicho instrumento presentado por el referido 

investigador para su aplicación. 

 

 Tumbes, 25 de enero de 2023 

 

 

 

 

_______________________________ 
CPC. Licetti Elva Benites Aurich 

DNI 00253035 

Mat. 15-1054 
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ANEXO 4: AUTORIZACIÓN PARA EJECUCIÓN DE TESIS    
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ANEXO 5: REPORTE DIGITAL DE ANTI PLAGIO   
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